
 

DIRECCIÓN GENERAL DE DOCENCIA 

Carta descriptiva 

 

Datos de identificación 

Nombre de la 
asignatura 

 Gobierno abierto   Ciclo Tercer semestre   

Tipo de Asignatura 
                

Modalidad                                

 

Instalaciones                            

Otro:    

Clave 8OP36 Seriación  
Clave 

seriación 
 

Horas  
teóricas 

30 
Horas  

laboratorio  
 

Horas prácticas 
de campo 

15 
Total  

de horas 
45 

Total  
de créditos 

6 

Definiciones generales de la asignatura 

Objetivo(s) general(es) de 
la asignatura 

Examinar, ilustrar y aplicar los conceptos relacionados con el gobierno abierto y sus alcances en la gestión 
pública.  

Aportación de esta 
materia al perfil de egreso 
de la/el estudiante 

Contribuir en el entendimiento de un proceso contemporáneo del gobierno que permite la implementación de 
la participación, la transparencia y el uso de tecnologías para mejorar la gestión y la prestación de los 
servicios públicos.  

Descripción de la 
orientación de la 
asignatura en coherencia 
con el perfil de egreso 

Proporcionar a las y los estudiantes el conocimiento necesario para analizar el proceso del gobierno abierto y 
las condiciones que lo propician.  

Cobertura de la asignatura 
Se analizarán  antecedentes, las diversas modalidades de su implementación y sus alcances en la gestión 
pública.  

Profundidad de la 
asignatura 

Examinar los elementos vinculados el gobierno abierto, el contexto, los procesos, los modelos y su 
implementación. 

Temario  

Unidad Objetivo Tema Producto a evaluar  

I. El contexto para el gobierno 
abierto  

Identificar el contexto propicio en 
que se desarrolla el gobierno 
abierto  

Democracia  
Participación ciudadana  
Transparencia   
Rendición de cuentas 
Legitimidad  
Gobernanza   

Reportes de lectura 
Mapa conceptual 

2. Paradigma del gobierno 
abierto   

Conocer, entender e Identificar el 
concepto y los modelos del 
gobierno abierto  

Concepto  
modelo de relación entre los 
gobernantes y gobernados   
Modelo organizativo del gobierno 
abierto  
Ecosistema del gobierno abierto  

Reportes de lectura 
Ensayo  

3. Valor público, 
administración estratégica y 
gobierno abierto 

Entender el proceso de creación 
de valor público y el paradigma de 
gestión estratégica en el gobierno, 
así como su relación con el 
gobierno abierto   

Valor público 
Administración estratégica del sector 
público 
Marco Lógico 
Teoría del Cambio 

Reportes de lectura 
Exposición  

4. Modalidades del gobierno 
abierto  

Ubicar las experiencias más 
destacadas del gobierno abierto 
en diversos ámbitos 

Normatividad del gobierno abierto  
Implementación del gobierno abierto  

Investigación documental 
Exposición individual 

5. Experiencias exitosas de 
gobierno abierto 

Conocer y comparar experiencias 
exitosas de gobierno abierto en 
México y en el mundo, así como 
analizar los retos para su 
implementación en México  

El caso de: Introducing Computer-
Based Remote Services in California: 
“Over the counter government” 
El caso de: UK Government Digital 
Services: Moving beyond a website  

Discusión de estudio de caso 

Obligatoria Optativa Extracurricular Curso Seminario Taller

Presencial Videoconferencia

Mixto

Aula Laboratorio

Sede adicional (especificar)
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Asignaturas optativas   

 El caso de: Reforming Prague City 
Hall: The efforts of Mayor Jan Kasl to 
increase transparency and fight 
corruption.   
El caso de: Mayor Anthony Williams 
and Performance Management in 
Washington D.C. 

6. Experiencias regionales del 
gobierno abierto 
 

Entender el entorno, las ventajas y 
las dificultades de la aplicación del 
gobierno abierto   
 

Administración Publica   
Ventajas del gobierno abierto  
Dificultades del gobierno abierto   

Observación del gobierno 
abierto en un contexto 
regional  
 
Policy Memo 

Estrategias de aprendizaje utilizadas 

Método centrado en el aprendizaje interactivo.  
Técnicas: Clase Magistral Activa: Docente y alumnos, demostración guiada, estudios de caso, mapas conceptuales, lluvia de ideas, aprendizaje 
basado en problemas, fichas de trabajo (resumen) y protocolo de investigación. 
Al finalizar el curso cada alumno/a elaborará una nota de política, que es un documento que proporciona análisis y / o recomendaciones para 
una audiencia en particular con respecto a una situación o problema en particular. Una nota de política bien escrita refleja la atención al 
propósito; está bien organizado; y tiene un estilo claro y conciso. 
Nota: Las lecturas obligatorias seleccionadas por el docente (a partir de la bibliografía sugerida) (por sesión tendrán, en conjunto, una 
extensión máxima de 50 páginas), y leídas por los estudiantes previo a cada sesión. 

 

Métodos y estrategias de evaluación 

Modelo de Evaluación: Formativo (evaluación diagnóstica, procesual y sumativa), incluye auto y coevaluación. 
Técnicas: Exposición interactiva, participación en clase, lluvia de ideas, problematizaciones a resolver, observación in situ y fichas de trabajo. 
Instrumentos:  
A) Rúbricas de: Estudio de caso, texto escrito, lluvia de ideas, guía de observación, trabajo colaborativo, exposición en clase y memo de 

política.   
B) Segunda etapa del protocolo de investigación. 
C) Formato de autoevaluación 
D) Formato de coevaluación 
E) Formato de criterios de desempeño y de conocimiento 
F) Fichas de trabajo 
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