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	Seriación
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seriación
	

	Horas 

teóricas
	45
	Horas 

laboratorio 
	
	Horas prácticas de campo
	
	Total 

de horas
	45
	Total 

de créditos
	6

	Definiciones generales de la asignatura

	Aportación de esta materia al perfil de egreso de la/el estudiante
	La Línea de especialidad de Globalización, empresas y trabajo tiene como objetivo principal formar especialistas en el análisis de los sistemas productivos, los procesos de integración productiva, la organización de empresas y el estudio de los mercados de trabajo. A partir de este seminario se pretende que los estudiantes muestren al final el curso dominio de los principales debates de la sociología económica. Asimismo se busca que las y los estudiantes, conozcan los alcances y vigencia de los teóricos clásicos de la sociología económica, y que desarrollen capacidades para un análisis sobresaliente de la organización empresarial.

	Descripción de la orientación de la asignatura en coherencia con el perfil de egreso
	Se trata de un curso de carácter teórico-metodológico, en la medida en que se busca sistematizar una perspectiva conceptual específica que se conecta con las grandes tradiciones de la teoría social clásica y contemporánea; sin embargo al incursionar en los desarrollos particulares de esta perspectiva involucra también la adquisición de algunas herramientas prácticas para el estudio empírico de empresas, organizaciones e instituciones.

	Cobertura de la asignatura
	El curso proporcionará los recursos conceptuales para el estudio del comportamiento económico desde el punto de vista de las relaciones sociales que determinan la conformación y la dinámica de los mercados.

	Profundidad de la asignatura
	El curso inicia con una recapitulación sobre los fundamentos teóricos de la sociología económica, partiendo de algunos autores clásicos que enfatizaron el carácter social  de los fenómenos económicos, para abordar posteriormente el núcleo analítico de la llamada “nueva sociología económica”, cubriendo algunos de sus temas centrales: instituciones, redes, poder y racionalidad. Los debates en clase se perfilan como el principal espacio para formular nuevas visiones sobre la organización económica y las estructuras sociales que la definen.  

	Temario 

	Unidad
	Objetivo
	Tema
	Producto a evaluar 

	1. La acción económica 
	Discutir los fundamentos de la perspectiva sociológica de la economía
	1.1 Modelos de acción humana 1.2 La naturaleza de la acción económica

1.3 Las relaciones entre economía y sociología
	· Participación en clase, ensayo parcial y final

	2. Instituciones y organizaciones
	Comprender el papel de las relaciones sociales en la determinación de la acción económica 
	2.1 Acción organizada y transacciones económicas
2.2 El papel de las convenciones y rutinas en la vida económica

2.3 El estudio empírico de instituciones y  organizaciones 
	· 

	3. Redes y mercados
	Comprender la naturaleza de las redes sociales, su papel en la estructuración del comportamiento, y su influencia en la conformación de los mercados
	3.1 El enfoque de redes en la teoría social

3.2 Los mercados como redes

3.3 Las estructuras sociales de la competencia
	· 

	4. Redes y poder
	Identificar el papel del poder en la formación de la estructuras de mercado y en la determinación de los contextos de acción de los agentes económicos
	4.1 El poder en las organizaciones y en los mercados

4.2 Gobernanza corporativa

4.3 Redes globales de producción y cadenas globales de valor 
	

	5. Estructuras cognitivas
	Comprender el proceso social de construcción de los marcos de significado, y su papel en la estructuración de mercados, instituciones y organizaciones
	5.1 Conocimiento y acción económica

5.2 Racionalidad limitada

5.3 Teoría cognitiva de la firma


	

	6. Alfred Chandler Jr. y la Sociología Económica 
	Discutir la vigencia de los postulados de Alfred Chandler Jr. al análisis de las organizaciones 
	6.1 Límites y aportes de la administración al estudio de la empresa moderna

6.2 Cambios en la  organización moderna de la empresa 
	· Debate en clase ensayo al final de las unidades 6 y 7 

	7. La Empresa familiar como unidad de análisis 
	Discutir la vigencia de de la empresa familiar en la organziación productiva del siglo XXI,   a la luz de los debates sobre la empresa moderna
	7.1 El papel de la familia en la empresa moderna 

7.2 La familia y la empresa como espacios de reproducción del capital económico 

7.3 Discusiones sobre la estructura de las familias y la estructura de las empresas

7.4 Revisión de los casos de España y América Latina 
	· Debate en clase ensayo al final de las unidades 6 y 7
· Análisis de un estudio de caso 

	Estrategias de aprendizaje utilizadas

	En la primera parte de cada sesión de clase el profesor o profesora del curso realizará una exposición de los principales contenidos relativos al tema programado; en la segunda parte se discutirán las lecturas asignadas para ese tema. Se espera una activa participación de los estudiantes mediante comentarios y preguntas que reflejen su familiaridad con las lecturas asignadas. 

Todas las lecturas incluidas en el programa son obligatorias. Además de la participación informal en la discusión, cada estudiante deberá preparar a lo largo del curso exposiciones formales de con algunas de las lecturas del programa. 

	Métodos y estrategias de evaluación

	La evaluación del curso comprende tres elementos: 
a) Participación en clase, incluyendo las exposiciones formales: 20%

b) Ensayos o trabajos específicos para algunos temas: 30%

c) Elaboración de un ensayo final: 50%. 
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