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	Programa
	 MAESTRÍA EN GESTIÓN INTEGRAL DEL AGUA

	Nombre de la asignatura
	Política y gestión de los recursos hídricos
	Ciclo
	Segundo Semestre
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	Clave
	4MAGIA0207
	Seriación
	
	Clave seriación
	

	Horas 

teóricas
	35
	Horas 

laboratorio 
	
	Horas prácticas de campo
	10
	Total 

de horas
	45
	Total 
de créditos
	6

	Definiciones generales de la asignatura

	Aportación de esta materia al perfil de egreso de la/el estudiante
	El participante fortalecerá sus conocimientos sobre gobernanza y gestión de los recursos hídricos y su relevancia dentro de procesos sociales en construcción, tales como redes y sistemas de organización, gestión participativa del agua. Asimismo, el participante se familiarizará con marcos conceptuales en donde los intereses de grupos, actores y nuevas presencias sociales convergen para generar una gobernanza y una gestión más integral del agua.

	Descripción de la orientación de la asignatura en coherencia con el perfil de egreso
	El participante adquirirá nociones sobre esquemas sociales de gestión para analizar la problemática de gestión del agua desde las perspectivas de la gobernanza y los modelos de gestión emergentes, lo que le ayudará a consolidar su formación en gestión integral del agua al involucrar aspectos autónomos de gestión a la administración y política pública de los recursos hídricos.

	Cobertura de la asignatura
	El participante identificará la interdisciplinariedad y articulación de los contenidos y metodologías dentro de la LGAC de “Política Pública y Gestión Social del Agua”, ofrecidas en el primer y segundo semestres del programa de MAGIA  para la construcción de una eficiente gobernanza y gestión del agua en comunidades urbanas y semi-urbanas.

	Profundidad de la asignatura
	El participante comparará y discutirá los procesos sociales de gobernanza y movilización de recursos para la gestión integral del agua que consolidan la LGAC sobre temas de Política Pública y Gestión Social, al dar seguimiento a los contenidos vistos en “Gestión y Administración de los Recursos Hídricos”, impartida en el primer semestre. Al mismo tiempo, esta asignatura constituye un puente a los contenidos de temas más especializados de gobernanza y gestión social tales como Cultura del Agua, Ciudadanía del Agua y otras formas auto-gestionadas de utilización de los recursos hídricos.

	Temario

	Unidad
	Objetivo
	Tema
	Producto a evaluar 

	1. La Gobernanza del Agua: La perspectiva Social.
	El participante asimilará los conceptos y relaciones existentes entre las perspectivas de política pública y de organización social en la gobernanza de los recursos hídricos.
	1) Definiciones y Conceptos.
Antecedentes de la Gobernanza.

2) Elementos de la Gobernanza. Transparencia. Confianza. Rendición de Cuentas. Acceso a la Información. Esquemas de DBC.
3) Negociaciones, Alianzas y Partenariados. Esquemas Mun/IP. Asociatividades nacionales e internacionales.

	Presentación en clase de tópicos conceptuales relevantes para su discusión.

	2. Procesos de Participación Social en la Gestión de los Recursos Hídricos.
	El participante reconocerá algunos de los fenómenos de participación social en su propio contexto regional, y los comparará con fenómenos de participación social más amplios.
	1) Sistemas y redes de Actores que participan en la gobernanza y gestión de los recursos Hídricos.

2) Esquemas de Participación privada, mixta y pública.
3) Gestión del agua y los recursos hídricos en modelos sociales, comunitarios y cooperativos emergentes del siglo XXI. 

	Panel de discusión sobre modelos de gestión en contextos diversos que demandan la gestión de recursos del agua.

	3. Procesos de Organización Social en la Gestión de los Recursos Hídricos.
	El participante identificará algunos de los modelos y métodos generados por las Teorías de Procesos de Organización Social, que derivan en prácticas de administración de los recursos hídricos.
	1) Marginalidad, Movilización y Organización Social.

2) Infraestructuras y Financiamientos.
3) Elementos de intervención en procesos de crisis y conflicto en la gestión de los recursos hídricos.

	Trabajo en pares con presentación de elementos de gestión del agua, con tópicos relevantes a los perfiles profesionales del grupo.

	4. Actores y Agentes Sociales involucrados en la gestión del agua
	El participante reconocerá el impacto de los procesos sociales involucrados en el complejo esfuerzo de gestión integral del agua.
	1) Actores en la Gestión del Agua a nivel municipal, estatal y nacional. Actores Internacionales.
2) Legados y Transacciones. Interacciones y negociaciones.
3) Impacto Socio-político y Económico en los actores y agentes.

	Diálogos en entrevistas con especialistas/actores/ agentes miembros de grupos sociales con incidencia en la Gestión del Agua.

	5. Buenas Prácticas de Gobernanza, participación y organización social

	El participante analizará y comparará casos de gobernanza y participación colectiva en modelos de gestión social en red.
	Presentación de casos identificados de Gobernanza, Participación y Gestión socia de los recursos hídricosl.
	Discusión de los casos prácticos en el grupo.

	Estrategias de aprendizaje utilizadas

	Construcción de la propuesta individual de cada participante a través de:
· Presentaciones de participantes en pares y tríos, de cada uno de los marcos conceptuales de Gobernanza y los elementos relacionados con Gestión Integral del Agua.

· Paneles de Discusión y Entrevistas con expertos de los temas relevantes a los intereses de investigación de los participantes, dentro o fuera del horario de clase.

· Construcción de estudios de caso de gestión integral del agua, encaminados a la propuesta de soluciones desde la perspectiva de la Gestión Social, utilizando un blog en línea para discusión.

· Panel de Discusión de los casos prácticos en el grupo.


	Métodos y estrategias de evaluación

	Asistencia y participación activa en el grupo y en línea (10%)

Presentaciones en pares y tríos con reporte escrito (2 por semestre) (10%)

Ensayo conceptual de mitad de curso (15%)

Panel de Discusión (10%)

Entrevista con spot de video grabado (15%)

Construcción de una propuesta de solución a la problemática compleja del agua, desde la perspectiva de  Gestión Social  con blog de discusión y presentación ante grupo (40%)
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Cyberografia:

A Social Innovation Framework for Water Demand Management Policy

http://uwaterloo.academia.edu/SarahWolfe/Papers/854623/ARTICLE_A_Social_Innovation_Framework_for_Water_Demand_Management_Policy_Practitioners_capabilities_capacity_collaboration_and_commitment._ Water, the crisis ahead
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