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INTRODUCCION

En el desarrollo del presente trabajo hemos encontrado que existe una bibliografia
incipiente sobre los rendimientos del capital humano regional en el pais. También, hemos
observado que los recursos destinados para este renglon de investigacion cientifica son
limitados, puesto que practicamente no existe investigacion de campo propiamente dicha
(levantamiento de muestras representativas, etc.). No obstante, a pesar de que los recursos
son limitados, hoy empieza a cobrar importancia el papel estratégico del capital humano,

para el desarrollo de una economia.

En México, actualmente son escasos los trabajos de investigacion sobre el capital humano y
sus rendimientos y mas aun en la frontera norte del pais. Por cierto, la frontera de México
con Estados Unidos adquiere un papel estratégico en el proceso de globalizacion y
liberalizacion de la economia mexicana. La localizacién geogréifica de los estados y
ciudades fronterizas junto con las politicas econémicas regionales instrumentadas en esta
parte del pais por el gobierno federal, sobre todo a partir de 1965 con el programa
maquilador, no tan s6lo han transformado la estructura econémica de estas localidades y
han hecho crecer la ocupacion y el ingreso regional, sino también han introducido
profundos cambios en los mercados laborales de la region, sobre todo en el tipo de

demanda de la fuerza de trabajo’, como es el caso de una mano de obra mas educada.



El problema a investigar en esta tesis se refiere a la tasa de retorno que logra la educacion
superior en los mercados de trabajo de los distintos estados de la repiblica mexicana, con
énfasis en la frontera norte. De acuerdo a investigaciones recientes (Gutiérrez Vidal, 1998),
los Estados del norte han concentrado el crecimiento economico de México. Ello ha
inducido un flujo de migracion de sur a norte, no solo buscando cruzar la frontera sino, en
algunos casos, buscando colocarse en el mercado de trabajo de la region. En esta dindamica
surge la pregunta (El crecimiento econdmico de la frontera norte implica que en particular

los egresados de educacion superior tengan una mayor retribucion que en el resto del pais?

Un argumento similar al de la dinamica economica se puede plantear en términos del
volumen de la economia regional y de la oferta educativa. Con respecto a este ultimo
factor, nos planteamos que es logico esperar que a mayor apoyo docente, dotacion de
instalaciones y volumen de matricula, haya mas oportunidades de producir egresados bién
calificados con una alta tasa de retorno. La cuestion que entra en duda aqui es el nivel de
preparacion y también el éxito de los egresados para insertarse en el mercado profesional
¢Cuales son las principales dificultades que enfrentan los profesionistas universitarios de la
frontera norte del pais para emplearse en un trabajo bien remunerado y compatible con su

profesion?

Los mercados de trabajo regionales en los que la tasa de retorno de la educacién superior
sea menos elevada ;Ofrecen una menor dispersion salarial que los mercados de trabajo con

mavor tasa de retorno? Por el contrario, los mercados de trabajo regionales en los que la

! Pificiro, Rodolfo Cruz, La fuerza de trabajo en los mercados urbanos de la frontera norte; EL. COLEGIO DE
LA FRONTERA NORTE; Tijuana Baja California, 1992. P.13.



tasa de retorno es mas alta ;Son mercados de trabajo maduros, con una alta concentracion
en el nivel de salarios? Estas son preguntas centrales a investigar y sobre las que tratamos

de adelantar algunas ideas en este trabajo de tesis.

Es logico pensar que las ciudades mas grandes o desarrolladas cuenten con industrias y
servicios modernos que demandan mas profesionistas; el problema es que el tamaiio de la
economia por si misma no dice mucho de dicha demanda. También es importante la
estructura de la economia, entre otros factores. A nivel hipotético se espera que las ciudades
mas grandes estan demandando mayormente profesionistas, consecuentemente, también, se

espera que las tasas de retorno sean mayores.

Esta tesis tiene por objeto investigar el valor economico de la educacion para el empleo en
la franja fronteriza del norte de México por niveles de instruccion y sexo. Particularmente,
se pretende hacer un analisis comparativo entre los Estados de la frontera norte (incluyendo

Baja California Sur) con el resto del pais.

Los objetivos generales que nos planteamos en esta tesis son los siguientes:

a) Analizar comparativamente la tasa de retorno de la educacion formal en la franja
fronteriza en relacion con el resto del pais por nivel de instruccion, particularmente el nivel
de educacion superior.

b) Explicar las diferencias regionales del valor econémico de la educaciéon en México,
particularmente la franja fronteriza en relacion con el resto del pais, en funcion de las

siguientes variables: el tamafio de la economia, su ritmo de expansion y la oferta educativa.



La propuesta de tesis se centra en las siguientes dos hipétesis de trabajo:

c) Entre mas grande sea la economia regional en términos de PIB y empleo profesional,
mayor tasa de retorno de la educacién superior.

d) Entre mayor sea la tasa de crecimiento econémico y la tasa de oferta educativa

profesional a nivel regional, mayor tasa de retorno de la educacion superior.

En la explicacion de las diferencias regionales del valor econémico de la educacion
superior en México y en la verificacion de las hipétesis planteadas se utilizara el analisis de
regresion donde la variable dependiente es la tasa de retorno de la educacion universitaria y
como las variables explicativas seran considerados el PIB total, PIB manufacturero, tasa de
crecimiento del PIB total, tasa de crecimiento del PIB manufacturero, oferta educativa del
nivel superior y el capital humano con educacion universitaria incorporado al mercado de

trabajo.

Cabe mencionar que, de acuerdo a la investigacion bibliografica, no hay estudios del capital
humano donde el crecimiento econdmico y el tamafio de la economia hayan sido
considerados para explicar la tasa de retorno de la educacion formal por niveles de
instruccion o afios de estudio realizados. Este aspecto sera estudiado sisteméticamente en la
presente tesis. Nos apoyaremos en las técnicas cuantitativas pertinentes, sin descuidar el

contexto de la problematica.

La tesis se divide en cinco capitulos: El primer capitulo muestra los antecedentes de lo que

se ha publicado en México acerca del tema. El segundo capitulo aborda un marco tedrico en



relacion a la teoria del capital humano, educacion y economia. También ofrece un marco de
referencia de la politica educativa en México. El capitulo tercero muestra el modelo
tedrico. Mientras que el capitulo cuarto muestra las tasas de retorno de la educacién
superior en la frontera de México con Estados Unidos, asi como las regresiones pertinentes
para comprobar o verificar las hipdtesis de trabajo planteadas. El capitulo quinto ofrece las

conclusiones generales del estudio.



CAPITULO L Antecedentes

Algunas investigaciones sobre los mercados de trabajo y la educacion en México han
encontrado que existe una gran heterogeneidad en la estructura socioeconémica del pais.
Donde las desigualdades sectoriales y regionales son, en parte, producto de factores
histérico-estructurales fuertemente determinados por el centralismo politico administrativo
(que se ejerce desde la capital, ubicada en la zona central) y, ademas, por las relaciones con

Estados Unidos.

Humberto Murioz y Herlinda Sudrez (1992) argumentan que la heterogeneidad de las
ciudades, de acuerdo con el tamaiio de sus poblaciones, constituye una razon para llevar a
cabo el andlisis diferenciado por zonas. Adoptamos dicha diferenciacién, ya que las
ciudades de la franja fronteriza se caracterizan por ser de tamafio mediano, en cambio las

del centro y sur son generalmente de tamafio grande y pequeiio, respectivamente. >

Por otra parte, dichos autores muestran que la heterogeneidad de los mercados laborales se
asocia a la diferenciacion de los sistemas de oportunidades de empleo. Al ser percibida
dicha diferenciacion por los individuos, ella se constituye en un elemento importante en las
decisiones de migrar con el fin de mejorar el nivel de vida. Muiloz y Suérez argumentan

que la tasa de crecimiento de la poblacion urbana por efectos migratorios se da en una

? Humberto Mufioz Garcia y Maria Herlinda Sudres Zozaya Mercados Urbanos de Trabajo y Educacién
en México, Colegio de México. Pp. 92 y 94. En este trabajo, los autores estudian a 16 areas metropolitanas
del pais vy las dividen en tres zonas geograficas: Zona Norte; Zona Centro y Zona Sur. Donde la zona norte
contempla a 8 ciudades fronterizas: Juarez, Chihuahua, Matamoros, Monterrey, Nuevo Laredo, Tampico,
Tijuana y Torreon. La zona centro abarca a 5 ciudades: Ciudad de México, Guadalajara, Leon Puebla y San
Luis Potosi. Y la zona sur comprende a: Mérida, Orizaba y Veracruz.



mayor proporcion en aquellas ciudades que ofrecen mayores salarios. En efecto, la tasa de
inmigracion de las 16 areas metropolitanas fue 31.1%. y el salario promedio fue de 1.6
salarios minimos. La ciudad de Tijuana registra los niveles mas altos de tasa de inmigracion
47% y de ingreso promedio (2.6 salarios minimos); mientras que Leon registra la tasa de
inmigracion mas baja con un 16.2% y uno de los ingresos mas bajos con 1.4 salarios
minimos. Es decir, en los mercados urbanos laborales parece existir una relacion positiva
entre inmigracion y salarios elevados (ver los cuadro 1y 2).

Cuadro 1

Indicadores de poblacién de las zonas urbanas de México

Poblacion Tasa de Partic. Pobla- Poblacién
Referencia Total crec. Poblacion | cionin- | 12 afios
Espacial 1987 1980-87 Urbana | migrante y mas
% % %

Total Zona Urbana 28083905 23 100 311 72.7
Zona Norte §712732 2.3 203 34.9 72.8
Ciudad Juarez 726187 3.6 26 40.8 72.9
Chihuahua 456273 15 16 35.1 746
Matamoros 232843 0.4 08 37.2 12
Monterrey 2446823 3 8.7 30.7 72.7
Nuevo Laredo 234131 2 0.8 33.01 .7
Tampico 450319 1.7 1.6 314 749
Tijuana 494924 1 1.8 47 .1 73.7
Torreén 671232 1.2 24 24.1 70.3
Zona Centro 20966069 24 74.7 252 725
Ciudad de México 15991951 26 56.9 246 736
Guadalajara 2629519 23 94 326 68.6
Ledn 703682 0.4 25 16.2 67
Puebla 1148326 1.8 4.1 25.4 716
San Luis Potosi 492591 06 1.8 272 70.1
Zona Sur 1405104 1.9 5 30.7 74.9
Mérida 573603 34 2 286 75.1
Orizaba 406854 0.1 1.4 234 73.1
Veracruz 424647 21 1.5 40.1 76.2

Fuente: Humberto Muiioz y Herlinda Suarez.




Asi mismo, esta heterogeneidad causa, a su vez, en cada mercado de trabajo regional
aspectos estructurales, valorativos y politicos que inciden, tanto en la escolaridad de la
fuerza de trabajo como en la utilidad de los afios de estudio, carreras y orientaciones para

acceder a una ocupacion y un nivel de ingresos.’

La evidencia empirica muestra que en México no ha habido un patron estable de tasas de
retono de la educacion en los Gltimos 30 afios. Las primeras estimaciones de los
rendimientos economicos de la educacion, fueron calculadas por Cornoy en 1963 aplicando
la técnica minceriana® por niveles educativos. El autor encontrd que las mayores tasas de
retorno se daban en los niveles de primaria y secundaria. Posteriormente, a finales de la
década de los ochenta, se hicieron otras investigaciones empiricas donde se encontrd la

situacion contraria, es decir, que la mayor tasa de retorno de la educacion se dio en el nivel

Superior.

Asi, los resultados obtenidos, de acuerdo con los trabajos realizados en torno a los
rendimientos monetarios a la educacién en el pais, difieren por niveles educativos y por
periodos de estudio. De tal forma que la evolucion de la economia y las condiciones del
mercado laboral han afectado los ingresos laborales y, por tanto, el rendimiento monetario
de la educacion. Por ejemplo, Melendez (1999) sostiene que para el area metropolitana de
Monterrey en 1993, no se encontraron diferencias significativas entre los premios

monetarios a la educacion en general y la educacion técnica o, como sefialaron Bracho y

} Humberto Muiioz Garcia y Maria Herlinda Sudres Zozaya. Op. Cit., p. 90.

* El modelo minceriano se basa en los siguientes supuestos: 1) no hay interaccion sobre los ingresos entre la
contribucion de la escolaridad y la experiencia laboral, 2) sélo una funcién puede ser utilizada para modelar
los ingresos de toda la vida, sin hacer distincion entre experiencia laboral inicial y madura, y 3) cuando se
estudia no se trabaja y cuando se trabaja la dedicacion es de tiempo completo (Fernando Barceinas, 1999).



Zamudio en 1995, en el pais los premios monetarios son mayores para la educacion general

que para la técnica.’

Cuadro 2
Indicadores de empleo y educacion de las zonas urbanas de México en 1987.
| Salarios |Analfabe- Sin Con Escola-
Referencia Distribucion|de la PEA promedio| tismo | Instruccion [educacion| ridad
Espacial por rama |(de actividad enS. M. % Basica | superior | promedio
I Il ] % % Afios
Total Zona Urbana 28 319 65.3 16 1.7 245 129 72
Zona Norte 35 34.1 62.5 1.8 55 22 13.3 72
Ciudad Juarez 1.5 436 55 19 5 237 8.9 6.5
Chihuahua 25 309 66.7 18 36 19.2 16 7.7
Matamoros 6.8 48 453 1.8 1.2 236 12 6.9
Monterrey 04 32.1 | 67.5 16 5.1 186 18.7 79
Nuevo Laredo 48 284 66.9 1.6 6.6 244 88 6.6
Tampico 16 30.9 67.5 1.5 53 216 14.9 7.6
Tijuana 6.5 323 | 61.3 26 5.7 21.2 11 7.2
Torredn 3.8 26.5 69.7 16 55 234 16.2 7.5
Zona Centro 1.6 326 65.8 1.5 9.7 24.4 13.2 7.2
Ciudad de México 0.3 25 74.8 1.5 5.8 17.6 15.3 7.9
Guadalajara 0.9 34.1 65.1 14 96 244 13.2 7.2
Ledn 1.6 50.4 48 1.4 15.8 358 6.9 &7
Puebla 4.1 279 68 14 94 213 13.8 7.7
San Luis Potosi 1.2 259 73 16 8 23 16.9 7.5
Zona Sur 3.2 248 Ta 1.4 8.1 27 12.3 e
Mérida 1.3 25 738 | 14 6.5 29 11.4 7
Orizaba 7.4 26.4 66.3 12 11.3 30.2 8.1 6.7
Veracruz 0.8 231 76.1 16 6.4 21.8 174 7.9

Fuente; Humberto Mufioz y Herlinda Suérez.

Por su parte, Carlos Muiioz Izquierdo (1992) dentro de la perspectiva del tratado de libre
comercio, considerz que a partir de éste, las empresas de mayor tamatiio, las cuales le dan
empleo al 42% de la PEA, se veran en la necesidad de introducir tecnologias intensivas en
capital. Asi las expectativas ocupacionales de los profesionistas seran limitadas por el
acotamiento del mercado de trabajo formal, de tal forma que un 70% de los egresados estan

obligados a emplearse en un trabajo distinto de su profesion. Ademas, Mufloz Izquierdo

¥ Ignacio Llamas Huitron. La inversion en capital humano; Comercio Exterior, vol 49, nim.4, abril de 1999.



10

menciona que existe un gran numero de trabajadores jovenes calificados que permanecen
en empleos informales por mucho tiempo; en tanto que otros trabajadores de mayor edad
hacen todo lo posible por conservar sus empleos en el sector formal. Esto se explica en dos
sentidos: uno que los empleos informales permiten obtener ingresos o condiciones de
trabajo comparables a los del sector formal; otro, que la permanencia en el sector informal

se atribuye a la escasez de oportunidades de empleo en el sector formal.

Por otra parte, existe un desequilibrio espacial que caracteriza a los servicios educativos y
que significa una desigualdad en las oportunidades de educacion. Esto es, las grandes
metrpolis la como ciudad de México, Monterrey y Puebla, en donde el sistema educativo

se ha expandido y diversificado, la poblacion tiene una escolaridad mas alta (ver cuadro 2).

La escolaridad promedio en cada una de las zonas norte, centro y sur coincide (alrededor de
7.2 aflos). No obstante, el norte del pais muestra mayor heterogeneidad en el nivel de
instruccion superior, puesto que hay ciudades con indices muy altos de educacion superior,
como son los casos de Monterrey, Torreén y Chihuahua del orden de 18.7%, 16.2% y
16.0%, respectivamente. Por otro lado, hay ciudades con porcentajes muy bajos, como los

casos de Nuevo Laredo y Ciudad Juarez, con 8.8% y 8.9%, respectivamente.

Asi mismo, se observa que en las ciudades donde hay un predominio de la fuerza de trabajo
en el sector servicios, también existen niveles de escolaridad mas altos entre la poblacion.
En efecto, una caracteristica notoria en las ciudades con poblaciones mas escolarizadas es

la de mayor participacion de la PEA en el sector servicios. No obstante, los salarios de la

P.387.



mayoria de los trabajadores con educacion superior pueden ser reducidos. Ademas, la
brecha salarial entre la poblacion educada y sin instruccion tiende a disminuir; aunque

existen todavia ciertas diferencias a favor de los educados ( Musioz y Sudrez, 1992).

En este sentido, Carlos Musioz Izquierdo, al hacer una distincion entre los hombres y las
mujeres, encontro que el salario y la ocupacion actual de las mujeres, depende del primer
empleo que ellas desempeiiaron, mientras que para los hombres dependen de la educacion
que obtuvieron. Por su parte, Teresa Bracho y Jorge Padua encontraron que las tasas de
absorcion laboral permiten constatar que la insercion en el mercado de trabajo se asocia con
la escolaridad recibida. En efecto, las personas con mayor nivel de escolaridad tienen una
ventaja para incorporarse al mercado de trabajo. Bracho y Padua también demuestran que
las mujeres que han cursado los estudios posbasicos tienen un mayor margen para

emplearse.

Este diagnostico puede variar por regién. Asi por ejemplo, Humberto Muiioz y Herlinda
Sudrez argumentan que "en la franja fronteriza la industria maquiladora absorbe a una
importante proporcion de mano de obra generalmente poco escolarizada. Estas ciudades
reciben importantes flujos migratorios, compuestos sobre todo por mujeres con pocos afios

de estudio"®.

Por otra parte, Carlos Mujioz Izquierdo encontr6 que los egresados de la educacion formal

tienden a permanecer en las ocupaciones que ellos mismos desempeiiaban cuando salieron

S Humberto Mujioz Garcia y Maria Herlinda Sudres Zozaya Mercados Urbanos de Trabajo y Educacién
en México, Colegio de México ; p. 100. Edic. 1992, México D.F.
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del sistema educativo. Este resultado puede ser interpretado como la existencia de
ocupaciones suficientemente productivas en el sector informal del sistema econémico. Lo
cual induce a formular la tesis de la segmentacion, donde a raiz de la crisis econdmica y la
apertura comercial han surgido propietarios de microempresas, quienes tienen una alta
escolaridad. De tal forma que la educacion superior no se desvaloriza, sino que recibe una

7
recompensa.

Las empresas que ocupan personal con mayor nivel de escolaridad (12.8 afios en promedio)
son mucho mas productivas y funcionan con criterios de racionalidad econémica. En
cambio, las microempresas del numero total de establecimientos (las cuales representan el
89%) esencialmente familiar generalmente tienen bajo nivel de escolaridad formal, son
menos productivas y se rigen por criterios especiales de racionalidad econémica. Asi pues,
se puede inferir que el haber obtenido mayor educacion formal, tiende a influir en el
desarrollo de la capacidad analitica que es necesaria para evaluar diversas alternativas de
inversion econdémica y en su caso, de solucionar problemas que aquejan a la empresa.
Finalmente, Izquierdo (1992) argumenta que, tales resultados permiten afirmar que las
actividades productivas informales que desarrollan quienes han obtenido mayor grado de
escolaridad, se caracterizan por tener un mayor nivel de racionalidad econémica y de

productividad que las emprendidas por personas de menos escolaridad.




x |CUADRO 3| |
INGRESOS PERSONALES POR NIVEL DE EDUCACION, 1996.
I 1
TCludad dlg México /Cindad de Guadalajara [Ciudad de Monterrey
| | |

INivel de inatruccién Ingreso | Veces Ingreso Veces Ingreso Veces
[ Diario | Salario | Diario Salario Diario Salario
' Pesos | minime Pesos minimo Pesos minimo
Sin instruccion 353 16 388 1.7 344 1.5

1 a 3 affos de primaria 40.1 18 421 1.9 438 19
4 a 5 afios de primaria 35.8 1.6 411 1.8 383 1.7
6 arios de primaria 415 18 441 2 48.4 21
Curso de capacitacion 45.1 2.1 463 21 58.1 26

1 a 2 afios de secundaria 46.2 21 455 2.1 427 1.9
3 afios de secundaria 46.7 .1 499 oL 50.1 22
Subprofesional 59.2 26 62.1 29 470.7 3.1

1 a 3 affos de preparatoria| 61.7 2.7 64.4 28 75.8 3.4
Profesional medio 711 31 63.1 28 706 3.1
profesional superior 1155 5.1 102.8 46 152.1 6.7

Fuente: Rosario Priego Martinez y David Montaflo Roman (1999).

Recientemente, de acuerdo con una investigacion realizada por Rosario Priego M. y David
Montafio R., se observa que en las ciudades de México, Guadalajara y Monterrey, se
obtuvo por cada aflo adicional de estudio un promedio 7.7%, 6.3% y 9.7%,
respectivamente, mas de ingresos monetarios. Es decir, ellos se refieren a una correlacion
positiva entre la educacion y nivel de ingreso. Esto se manifestd en mayor medida en el
nivel de instruccion superior, sobre todo en la ciudad de Monterrey donde, el premio a la
educacion del nivel profesional superior en relacion al profesional medio se duplica,
pasando de 3.1 a 6.7 salarios minimos; y en menor medida en las ciudades de México y
Guadalajara, donde se obtuvieron premios adicionales de aproximadamente 2 salarios

minimos (ver cuadro 3).

7 Alfonso Mercado, comentarios, El Colegio de la Frontera Norte; AJUSTE ESTRUCTURAL, MERCADOS
LABORALES Y TLC; pl15. Edic. 1992, México D.F
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Las variaciones de los rendimientos de la educacion se relacionan por lo menos con dos
factores: a) con el cambio tecnoldgico, el cual ha requerido mayor nivel de escolaridad de
la mano de obra empleada; v b) con ¢l al exceso de oferta de empleo en el mercado laboral
formal, propiciando con ello concentracion en el empleo informal y una disminucion de la

tasa interna de retorno de la educacion (Ignacio Llamas, 1999).



CAPITULO IL Capital Humano, Educacién y Economia

2.1  Introduccién

El proposito de este capitulo es ofrecer un marco analitico de la investigacion. El énfasis
esta en el valor del capital humano, sus distintas interpretaciones y enfoques y la
cuantificacion de una tasa de retorno. El capitulo se divide en dos partes. La primera aborda
estos temas centrales, y la segunda incluye una discusion de la politica educativa en
México, destacando los problemas estructurales que limitan el desarrollo del capital

humano.

2.2 Los temas centrales

La importancia de la educacion como una inversion fue destacada tanto explicita como
implicitamente por los economistas clasicos desde los siglos XVIIl y XIX como Adam
Smith, Karl Marx, Alfred Marshall, John Stuart Mill. Pero no es hasta el final de la década
de los aflos cincuenta y principio de los sesenta del siglo XX, cuando surge la necesidad de
medir la contribucién que tiene éste tipo de inversion en la productividad y desarrollo

econdémico de los paises.

La formacion de capital humano reviste una importancia vital para el crecimiento y el
desarrollo econémico, especialmente si las economias tienden a estar mas basadas en el
conocimiento y la innovacion tecnoldgica. La competencia global y los cambios
tecnolégicos otorgan una importancia creciente a la educacion como fuente de

competitividad y desarrollo econémico.
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La gran relevancia estratégica de la educacion y el capital humano como palancas del
crecimiento economico es subrayada por la literatura del crecimiento endogeno y por
algunos analisis comparativos de las experiencias de desarrollo en el sureste asidtico y

América Latina (Birdsal, Ross y Sabot, 1997; Barro, 1991; Romer, 1986)

Las teorias del crecimiento endogeno sefialan que la tecnologia no solo se refiere a factores
de produccion fisica sino también a cuestiones de la adquisicion de conocimientos; es decir,
al capital humano. En este contexto, la tecnologia es un concepto muy amplio y complejo
que hace referencia, entre otras cosas, a las habilidades, destrezas, niveles de instruccion de
los recursos humanos para los procesos productivos; asi como a la formacién de capital

fisico en maquinaria y equipo, instalaciones, etc.

Como dice la OCDE, en una de sus publicaciones, el capital humano se refiere a los
conocimientos, habilidades, competencias y atributos incorporados en individuos, que son

relevantes para la actividad econémica.’

Por su parte, Rosario Priego y David Montaiio mencionan que el factor trabajo incluye
todas las capacidades intrinsecas del ser humano y sus conocimientos; las cuales pueden
potenciarse, y acumularse a lo largo del tiempo. Sin embargo, ellos consideran que la
educacion es el factor mas importante en la generacion de capital humano, pues permite

acumular el acervo de conocimientos presentes y futuros, habilidades adquiridas o innatas

¥ Diana Alarcon y Eduardo Zepeda; Empleo y calificacion laboral en México; 19871993,
GLOBALIZACION, INDUSTRIA E INTEGRACION PRODUCTIVA EN SONORA. P.139.

? Nacional Financiera; La Inversion en Capital Humano desde la Perspectiva de la OCDE; EL MERCADO
DE VALORES; Afio LIX; mayo, 1999.
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y la creatividad e innovacion de la fuerza de trabajo; en pocas palabras, permite que las
capacidades del ser humano se conviertan en capital y, aun mas, conviertan al gasto

dedicado a ella en inversion. Inversion en capital es la idea integral."

Hoy en dia la tecnologia juega un papel muy importante para el desarrollo econémico de
los paises. El avance tecnologico de una nacidn crea condiciones para que las economias
cambien sus funciones de produccion elevando las fronteras y los rendimientos de los

factores productivos, al mismo tiempo que reduce los costos por unidad producida.

El tema de la educacion como factor que contribuye a impulsar el desarrollo econémico y
social de las regiones y paises; ha sido abordado de muy distintas maneras. En relacion a
esto, Luis Gutiérrez Santos considera que el tema de educacién y desarrollo ha sido
estudiado en cuatro distintos enfoques: "unos que estudian su impacto en el crecimiento
econdmico, otros que ven sus efectos sobre la distribucion del ingreso, otros mas que la
estudian como una inversion, y unos Gltimos que se centran en la generacion de ventajas

competitivas "."’

Estos enfoques son aspectos particulares de un mismo fenémeno general. Al respecto,
Mario Luis Fuentes seilala que "la inversion en la educacion puede contribuir a elevar la
tasa de crecimiento de la economia, por ser una inversion de alta rentabilidad para los que

invierten en ella. Mayores gastos en la educacion propician una disminucién de la

1% Nacional Financiera; Educacion e Ingreso: Una Perspectiva Mundial. El Caso de México de la OCDE; EL
MERCADO DE VALORES; Aiio LIX; mayo, 1999. P. 30

" uis Gutierrez Santos. 1a educacion como impnlso al desarrollo; México: Desarrollo de Recursos Humanos
y Tecnologia; colegio nacional de economistas, A.C . edicion 1993



desigualdad entre los ingresos de la sociedad, porque los incrementos pueden tener mayores
efectos sobre los grupos mas humildes y mayores logros educativos; sirven para obtener
mejores oportunidades economicas, personales y romper con las limitaciones impuestas por

n 12

la herencia y el ambiente”.

Cabe mencionar, que la educacién es uno de los componentes principales de una politica
socioeconomica, no sélo para la formacion de recursos humanos para el trabajo, sino para

el mejoramiento de la calidad de vida, a nivel individual, familiar y social.

En efecto, la inversion en capital humano arroja beneficios a los individuos, las familias, las
empresas y a la sociedad en su conjunto. Estos beneficios pueden ser de indole econémica o
no economica. Los beneficios de naturaleza econémica tienen que ver con aspectos de
empleo, ingresos, productividad y crecimiento econdémico. En este sentido, Jorge Meléndez
sefiala que en el largo plazo, la educacion de los trabajadores es uno de los mas importantes

determinantes del crecimiento econémico y del desempeiio productivo de los paises'.

El nivel educativo esta positivamente relacionado con los beneficios individuales derivados
de obtener un buen empleo en el mercado de trabajo. En particular, el logro educacional de
alcanzar altos niveles tiende a reducir el tiempo que se pasan los egresados buscando
trabajo, influyendo en su calidad de vida. En términos de posibilidades, las personas que

tienen un nivel educativo mas alto tienen mayores oportunidades de obtener empleo y

12 Julio A Millan B.; El financiamiento de la Educacion Superior; México: desarrollo de recursos humanos y
tecnologia; p. 40.

" Jorge Meléndez; Economia y educacion: experiencia mexicana. Educacion técnica, capacitacion y
productividad laboral; GLOBALIZACION. INDUSTRIA E INTEGRACION PRODUCTIVA EN SONORA.
P.169.
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mejores remuneraciones, que las que tienen un nulo o bajo nivel educativo. Por varias
razones, entre ellas, el trabajador al tener mayor formacion tedrica o matematica le permite
ser mas versatil en el desempeiio de las labores y adquirir mas rapidamente el conocimiento
de los procesos de trabajo calificados. Asi, Carlos Bazdresch y Eduardo Guerrero
argumentan que la mano de obra calificada es un recurso decisivo para determinar las

ventajas competitivas de cada nacion.'*

Como menciona Julio A. Milldn, "es una idea cominmente aceptada que exista una fuerte
correlacion positiva entre las personas con mayor educacién y el acceso a mayores
oportunidades ocupacionales y movilidad social. La educaciéon no sélo proporciona
conocimientos sino que también, aunada con la capacidad del individuo, puede ajustarse a
cambios dentro de su trabajo; les permite a los trabajadores adaptarse mas rdpido a las

nuevas técnicas y de esta manera influye positivamente en la productividad""

En el mismo sentido, Mario Luis Fuentes sefiala que "una variable nodal del desarrollo es
el ingreso y de ahi la importancia del empleo, (...) la generacion de empleos, el incremento
del ingreso y en su conjunto el desarrollo econémico, estin estrechamente relacionados a

las capacidades humanas, y estas capacidades son posibles en la medida que resultan de un

' Carlos Bazdresch Parada y Eduardo Guerrero Gutierrez, Prologo; México: desarrollo de recursos humanos
y tecnologia; colegio nacional de economistas; P. 10.

*Julio A Millan B.; El financiamiento de la educacion Superior; México: desarrollo de recursos humanos y
tecnologia; p. 40.
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proceso de aprendizaje, capacitacion y actualidad en el conocimiento de los instrumentos y

medios de trabajo, es decir, en la educacion”.'®

Asi, la teoria del capital humano parte del argumento de que existe una relacion positiva
entre los niveles de ingreso y de educacion recibida; basado en el hecho de que el proceso
educativo produce un aumento en la capacidad productiva de los individuos, tendiendo

traducirse en un mayor nivel de ingreso.'”

Por su parte, Schultz y Becker conciben la educacion y la capacitacion como formas de
inversion que producen beneficios a futuro en términos de mayores ingresos, tanto para los
individuos educados como para la sociedad en su conjunto. Es decir, el gasto en educacion
se considera una inversion orientada a elevar la calidad y productividad de la fuerza de

trabajo, y por tanto, contribuye al aumento de los niveles de ingresos futuros.'®

Un estudio realizado por la OCDE, sefiala que los mayores ingresos que se derivan de los
incrementos en la inversion en capital humano, son un indicador de la tasa de retorno'’ de
esa inversion y del premio que se paga en el mercado de trabajo a mayores habilidades y

niveles de productividad™.

'® Mario Luis Fuentes, Formacion de Capital Humano; México: Desarrollo de Recursos Humanos y
Tecnologia, P. 104 y 105.
'7 Fernando Manzanilla Prieto; Financiacion de la Inversion en Capital Humano; México- desarrollo de

recursos humanos y tecnologia; P.206.

"*Teresa Bracho y Andres Zamudio, los rendimientos econémicos de la escolaridad en México, 1989.
Economia mexicana, nueva época num. 2, 1994. P 347.

'? La tasa de retorno es la ganancia porcentual en los ingresos promedio de cada nivel segmento educativo
frente al anterior (Teresa Bracho y Jorge Padua).
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Entre mas educados estén los trabajadores podran tener mejores puestos de trabajo y, por
consiguiente; mejores niveles de ingreso. Especialmente si la economia esta creciendo. No
obstante, "la rentabilidad de la inversion de la educacion es mayor mientras menor sea el
nivel de desarrollo de un pais."*' Esto mismo se puede aplicar para las diferentes regiones
de un pais como México, que ha experimentado un desarrollo econdémico desigual a lo

largo de su historia.

23 Requerimientos de politica educativa en México

En México, en las ultimos décadas se tiene un regreso de la educacion a las prioridades de
la agenda politica. Hoy por hoy, vivimos una época de grandes contradicciones econémicas
y culturales, de avances y descubrimientos tecnolégicos sin precedentes, los cuales han

permitido grandes avances en la productividad.

La capacidad de investigar y producir conocimiento ha permitido avanzar en la innovacién
y en la articulacion empresa-universidad-productividad, sin embargo, el poderio
tecnologico y cientifico que tienen los paises desarrollados, trae consigo para quien no
cuenta con él, mayor esfuerzo e inversion en tiempo y dinero, que es el caso de la mayoria

de los paises en vias de desarrollo.

% Nacional Financiera; La Inversion en Capital Humano desde la Perspectiva de la OCDE; EL MERCADO
DE VALORES; Afio LIX; mayo, 1999.

?! Carlos Bazdresch Parada y Eduardo Guerrero Gutierrez, Prologo, México: desarrollo de recursos humanos
y tecnologia; colegio nacional de economistas; P. 9.
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Dicha situacion resulta dramatica pues las naciones que menos tienen, son las que mas
requieren de apoyos y tecnologias actuales. Aunque resulte dificil de aceptar, México es

una de dichas naciones.

El trabajar contra corriente en el momento actual, muestra la necesidad imperiosa de
reestructurar y mejorar el sistema educativo, no solo en aquéllos niveles que estin
directamente involucrados con la produccion, sino en todos los niveles del sistema, ya que

de una u otra forma contribuyen todos, al desarrollo de la sociedad mexicana.

La transformacion del Sistema Educativo se inserta en las politicas de cambio nacional y de
relaciones con el exterior, especialmente con los paises vecinos de América del norte.
Interactuar con Canadé y Estados Unidos, debiera significar igualdad de derechos y respeto
a los compromisos y obligaciones que se adquieren. Sin embargo, son grandes los riesgos

de incumplimiento; y lo que es peor, sumision, dependencia e iniquidad

Asi, ocurre una marginacion de los profesionistas mexicanos del mercado laboral en el area
del TLC. Al mismo tiempo no ceden los rezagos educativos. Todo ello, entre otras cosas,

ha propiciado se incremente aiin mas la brecha existente entre México y Estados Unidos.

Para enfrentar estos retos, en Meéxico, la educacion juega un papel muy importante.
Mediante la educacion podemos terminar con los bajos salarios y el uso intensivo de mano
de obra barata no calificada y de la maquila. A través de la educacion se debe traspasar esa

barrera, para que el pais no se quede en la etapa industrial - maquiladora.
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Lo anterior implica la necesidad de impulsar la educacion sin perder de vista su rigor y
calidad, tanto en el trabajo académico, como en la renovacion de los procesos de
enseflanza-aprendizaje y el disefio de la curricula. Todo ello requiere una vinculacién
directa con el mundo del trabajo y las profesiones, de tal forma se pueda desarrollar las
capacidades intelectuales, fisicas y técnicas de una fuerza de trabajo mexicana integra. Esta
es una condicion basica para el desarrollo del pais con menores desigualdades y menor

pobreza.

Los retos de la economia global plantean también superar modelos educativos tradicionales.
Aqui la educacion juega un papel central, con impactos en la productividad. Esto implica
mayor escolarizacion, mas equitativa y de calidad sobre la base de patrones elevados de

educacion formal.

Si bién, la politica de descentralizacion educativa permite adecuar los cambios a las
condiciones regionales, no es suficiente condicion para el logro de los objetivos planteados
en los parrafos anteriores. La descentralizacion dio inicio en la Educacion Bésica y Normal,
y avanza hacia la Educacion Media-Superior y Superior. En esta altima, se hacen intentos
de estrechar las relaciones entre la universidad y el sector productivo, haciendo mayores
inversiones en tecnologia educativa con el propdsito de lograr que los profesionistas

mexicanos se acerquen a los estandares internacionales.

Esta politica favorece el desarrollo regional. La descentralizacién educativa, establece
relaciones sociales mas cooperativas y participativas entre los estados y regiones del pais.

Sin embargo es insuficiente.
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La educacion mexicana tiene que insistir en lograr concertar una mayor cantidad de la
matricula con una alta calidad de la ensefianza. Tiene que procurar la articulacién de la
educacion superior con el desarrollo industrial. Tiene que lograr un mayor apoyo en la
investigacion y en la infraestructura tecnolégica que permita la innovacién y la
construccion del conocimiento cientifico. También tiene que elevar los niveles de
educacion para interactuar en espacios internacionales en condiciones de respeto e
igualdad. En fin, tiene que promover el apoyo entre los estados del pais, para que
desarrollen sus capacidades y competencias regionales, con el interés comun de buscar el

bienestar social nacional, con una vida digna para los mexicanos, justa y democrética.
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CAPITULO IIL Modelo Teérico

En este capitulo, modelaremos analiticamente funciones que nos ayuden a estimar la
relacion entre la educacion y el crecimiento econémico. Derivaremos la formula para
calcular la tasa de retorno de la inversion en educacion formal que nos sirva para
compararla entre las regiones de un pais. Nos proponemos obtener la formula apropiada

para calcular las tasas de retorno de la educacion superior.

De acuerdo con la teoria, la tasa de retorno es proyectada asociando las cifras estadisticas
de los costos y los beneficios. Podemos obtener una expresion de un proyecto de inversion
de beneficios netos si igualamos la tasa de interés a cero. Sea Bt una vaniable que
representa los beneficios netos por afio; n una variable que representa el numero de afios; y
r una variable que representa la tasa interna de retorno.

2 _Bt=0 (3.1)

t=(1+1)
La ecuacion 3.1 indica una situacion en la cual los beneficios netos anuales son cero. Es
decir, hay indiferencia entre invertir 0 no invertir. Por analogia, la tasa de retorno
educacional, la podemos definir asociando los costos y los beneficios con un determinado
nivel de educacion, si queremos calcular la tasa de retorno de la educacién superior.
Consideremos el tiempo de estudio durante un periodo de 4 afios, el proyecto consiste
directamente en desembolsar un monto monetario (Cs) y obtener una ganancia previsible
(Wp), mientras que los beneficios reflejan la diferencia entre los sueldos ganados con una
educacion superior (Ws) y los sueldds obtenidos con educacion media superior (Wp). Si

asumimos que el ciclo de estudio serd de cuatro afios y que la educacion superior tendra una
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vida de funcionamiento de 43 aflos, la tasa de retomo de la inversidén en la educacion

superior la podriamos obtener a partir de la siguiente ecuacion:

0 43
L (Cs+Wph(1+0)' = L (Ws-Wph(l+r)’ 32)
=5 =

Esta ecuacion tiene la ventaja de expresar explicitamente los beneficios netos en el tiempo,
separando los costos (miembro izquierdo de la ecuacion) de los beneficios (miembro
derecho de la ecuacion). Todos los costos se acumulan en el periodo cero, y todos los

beneficios se descuentan inversamente en el mismo periodo de tiempo (ver figura 1).

Ejemplo: 4 afios de estudio y 43 afios de trabajo

Figura 1 Costo-Beneficio de la educacién

3 2 -1 0 1 2 3
aflos de estudio o trabajo

Nota: Se considera que no se puede estudiar y trabajar en el mismo periodo.

Las tasas de retorno de la educacion, tradicionalmente se han referido al nivel marginal de
la escuela, donde los sueldos medios de la gente que tiene un similar nivel de educacion S
es comparado con un similar nivel de educacion S-1. Asi por ejemplo, es posible calcular

la tasa de retorno marginal del ciclo universitario en la ecuacion (3.2). No obstante; si
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queremos comparar los sueldos medios del perfil de la gente que tiene cierto nivel de
educacion formal con los que no tienen ninguna, estariamos hablando de la tasa media de
retorno. En este caso, el ciclo de la educacion formal abarcaria los 16 afios de estudio, que
es el periodo de tiempo que se contempla hasta la educacion universitaria. Por consiguiente,

la ecuacion se expresaria de la siguiente manera:

0 43
L (Cs+Wpx(1+n)' = X (Ws-Wpy(l+rn) (3.3)
=-16 =

donde C y W representan respectivamente los costos directos y los sueldos de cada afio
del periodo de estudio en la escuela, y Wo representa la proporcion de los salarios de la
gente sin estudios. En realidad estariamos calculando los 4 ciclos de estudio (primaria,
secundaria, preparatoria y universidad) en su conjunto. Por lo tanto, cuando calculamos la
tasa de retorno de la educacion superior; nos referimos a la tasa de retorno marginal de la
educacion superior, cuando la gente pasa a este nivel, proviniendo del nivel anterior (el

bachillerato o preparatoria).

En el modelo, el cédlculo de la tasa de retorno de la educacién superior considera las
diferencias regionales entre los estados de la frontera norte del pais en comparacion con los
demas estados. La pregunta central es jen cudnto contribuye la economia (en términos de
PIB) a la tasa de retorno de la educacién regional? La formalizacion analitica para contestar
estas preguntas se fundamenta en la tasa interna de retorno educacional mencionada més

arriba. El desarrollo matematico es el siguiente:
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Se asnme que la tasa de retorno de la edncacion snperior [R(K)] esta dada por la diferencia
entre el ingreso que perciben los graduados universitarios y los ingresos que reciben los

graduados preparatorianos en cada una de las regiones del pais.

[REO] = V(K)-Y(K-S) o

donde Y(K) representa el ingreso del nivel educativo de interés, en este caso; los ingresos
que perciben los graduados universitarios; Y(K-S) representa el ingreso que recibe el nivel
educativo precedente, en este caso; el ingreso que perciben los graduados preparatorianos.
Si del miembro izquierdo de la ecuacion, despejamos S y lo pasamos al miembro derecho

de la ecuacion, entonces obtenemos:

R(K)=Y(K)-Y(K-S) (3.5)

Finalmente, si aplicamos logaritmo natural a toda la ecuacion obtenemos la expresion
analitica que andamos buscando, es decir; la formula propuesta por Psacharopoulos; la

cual es la siguiente:

InY(K)-In¥( K-S
R(K)=[ (K)-InK )/S (3.6)

Donde K representa cada nivel educativo, R(K) representa el retorno del nivel educativo,
LnY (K) representa el logaritmo natural del ingreso para el nivel educativo de Interés y

LnY (K-S) representa el logaritmo natural del ingreso para el nivel educativo precedente.
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De acuerdo con el modelo propuesto, la tasa de retomo de la educacion superior [R(K)],

esta en funcion del producto interno bruto (PIB) y de la oferta educativa, es decir:

R(K)=/f(PIB, OE) 3.7)

donde f representa funcion de; PIB el producto interno bruto; y OE representa la oferta
educativa. Por cierto, el PIB y la OE son variables exdgenas, mientras que R(K) es

endogena, en el modelo.

En el siguiente capitulo calcularemos las ecuaciones (3.6) (3.7) para los casos de los

estados fronterizos del norte de México y la region restante del pais.
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CAPITULO IV. Tasas de Retorno de la Educacién superior en la Frontera de México

con Estados Unidos.

En este capitulo, se analiza el efecto de las variables PIB total y manufacturero, la tasa de
crecimiento respectiva de éstos y, la oferta educativa, en la tasa de retorno de la educacion
superior para cada una de las Entidades Federativas de México, poniendo especial énfasis

en los estados de la frontera norte.

La participacion de la masa salarial para el personal ocupado con educacion universitaria en
el Distrito Federal (32.39%) es mayor que la del conjunto de los estados fronterizos del
norte del pais (24.14%). No obstante ello, la tasa de retorno de la educacion superior en
promedio es mayor en los estados de la frontera norte (16.80%) que en el D.F. (15.24%).
Solamente, los estados de Chihuahua y Baja California tienen una tasa de retorno
universitaria ligeramente menor; 14.96% y 12.03%, respectivamente. La diferencia con el

D.F. se puede explicar por la gran concentracion demografica y el centralismo.

La tasa de retorno del capital humano universitario en la frontera norte, como hemos visto,
en promedio es de 16.80%; el cual esta por arriba de la tasa de retorno universitaria
promedio del resto del pais (13.26%) y, por ende, del promedio nacional (15.72%). A su
vez, la tasa de retorno universitaria en la frontera norte tiene una desviacion estdndar

(3.80%) mucho menor que la del resto del pais (5.47%).



Cuadro 4
Ingreso y Tasa de Retorno del Capital Humano Universitario, 1996.
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Entidad Federativa | Ingreso Total Woporciones! Perceptores [Froporr.inun

Ingreso Medio | Tasa Retorna |

Frontera norte | 4,953,832,593 2414 395,966/ 2497 12,885 16.80
Baja California 474332 156 2.31 38.710 244 12,254 12.03
Baja Calif. Sur 145,414,902 0.71 10,735 068 13,546 19.61
Coahuila 811,480,155 3.96 66,273 418 12,245 1524
Chihuahua 449,443,097 219 37,931 2.39 11,849 14.96
Nueveo Leén 1,886 439,230 9.19 159,498 10.06 11,827 16.84
Sonora 302,030,829 1.47 21,502 1.36 14,047 23.71
Tamaulipas 884,692 224 4.31 61,317 3.87 14,428 15.23
Entidad Federativa | Ingreso Total | Proporciones | Perceptores | Proporciones |Ingreso Medio [Tasa Retorno
Resto del pais 15,563,958,401 75.86 1,190,111 75.03 11,191 13.26
Aguascalientes 124,928,284 0.61 15,815 1.00 7,899 8.89
Campeche 238,364,972 1.16 18,636 1.17 12,790 16.79
Colima 62,798,788 0.31 6,453 0.41 9,732 13.93
Chiapas 60,779,311 0.30 9,099 0.57 6,680 213
Distrito Federal 6,645,333,339 32.39 422 489 26.64 15,729 15.24
Durango 225,070,962 1.10 22277 1.40 10,103 9.51
Guanajuato 614,459,303 299 46,347 292 13,258 16.37
Guerrero 980,224,802 478 54 621 3.44 17,946 27.91
Hidalgo 185,203,748 0.90 20,181 1.27 9,177 12.94
Jalisco 1,168,216,804 569 101,105 6.37 11,555 17.53
México 989,138,491 4.82 50,981 321 19,402 16.99
Michoacin 305,042,357 1.49 32,760 207 9,311 8.91
Morelos 160,477,135 0.78 12,863 0.81 12,475 18.08
Nayarit 129,318,085 0.63 14,957 0.94 8,646 3.73
Oaxaca 377,145,581 1.84 34,963 220 10,787 11.65
Puebla 507,118,902 247 56,801 3.58 8,928 8.88
Querétaro 328,689,304 1.60 25215 1.59 13,036 19.21
Quintana Roo 307,669,677 1.50 18,163 1.15 16,940 11.94
San Luis Potosi 165,431,716 0.81 23,668 1.49 6,990 6.48
Sinaloa 814,496,087 3.97 89,263 563 9,125 11.80
Tabasco 404,174,871 1.97 32,566 2.05 12,411 16.70
Tlaxcala 113,330,916 0.55 13,873 0.87 8,169 15.78
Veracruz 518,007,128 2.52 52,258 3.29 9,913 13.61
Yucatin 68,566,503 0.33 7,251 0.46 9,457 I
Zacatecas 69,971,333 0.34 7,507 0.47 9,321 9.49

Fuente: INEGI, ENCUESTA Nacional de Empleo, 1996. Remuneraciones al Trabajo.

La tasa de retorno universitaria en el ambito de las Entidades Federativas presenta un valor

maximo en el estado de Guerrero con una tasa de retorno de 27.91% seguida por el estado
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de Sonora con una tasa de 23.71%. En los dos casos esto se debe a que el ingreso medio del
capital humano con educacion preparatoria terminada es muy bajo, mientras que el ingreso
medio de la educacion universitaria es relativamente alto. En efecto, cabe resaltar que en el

caso de Guerrero, el ingreso medio a nivel preparatoria ocupa el antepenultimo lugar
mientras que el ingreso medio a nivel universitario ocupa el segundo lugar. Algo similar

ocurre en el caso de Sonora (ver cuadro 4).

En lo concerniente al tamafio de la economia de los estados (en términos de PIB) en el
periodo comprendido de 1993 a 1996, el mayor tamafio ha correspondido al Distrito
Federal, siguiendo los estados de México, Nuevo Leon y Jalisco con una participacion de
alrededor del 23.4%, 10.3%, 6.4% y 6.4%, respectivamente. Asi, en conjunto ellos han
concentrado el 46.5% del PIB nacional. Més aun, el PIB manufacturero en dicho periodo ha

estado concentrado en las mismas Entidades Federativas en una mayor proporcion (53.4%).

En este contexto, el tamafio de la economia, tanto en los estados de la frontera norte como
en los del resto del pais, presenta una gran heterogeneidad. Puesto que, en ambas regiones
existen estados tanto con baja como con alta participacion en el producto interno bruto y
mas aun en el producto manufacturero. De tal manera que los estados de la region
fronteriza con una participacion conjunta de 22.76% del PIB total y 27.04% del PIB
manufacturero, con una media de 3.25% y 3.87%, presentan una desviacion estandar de
1.75% y de 2.66%, respectivamente. Por su parte, los estados de la region resto del pais con
una participacion de 77.24% del PIB total y 72.96% del PIB manufacturero, con una media
de 3.09% y 2.92%, registran una desviacion estandar de 4.66% y 4.98%, respectivamente.

(ver cuadro 5).
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Cuadro 5
PIB TOTAL Y MANUFACTURERO Y TASA DE RETORNO UNIVERSITARIA
POR ESTADOS V REGINONES EN MEXICO, 1996.

Entidad Federativa PIB PIB % | PIB manuf. | PIB manuf. | PIBim/PIB Tasa
Y % retorno
Frontera norte 270,872,846 22.76 $5,272,887, 27.04 21.09 16.80
Baja California 35,077,135| 2.95 7,361,654 3.05 20.98 12.03
Baja Calif. Sur 6,881,865 0.58 223,080 0.08 3.24. 18.61
Coahuila 36,920,880, 3.10 12,609,878 5.22 34.15 15.24
Chihuahua 47,984,092| 4.03 11,147,980, 462 23.23 14.96
Nuevo Leén 76,582,524| 6.43 20,773,072 8.61 27.13 16.84
Sonora 32,365,596, 2.72 5,858,151 243 18.10 23.71
Tamaulipas 35,060,754| 295 7,299,862 3.02 20.82 15.23
Entidad Federativa PIB PIB % | PIB manuf. | PIB manuf. | PIBim/PIB Tasa
% % Retorno
Resto del pais 915,471,720| 77.24 | 176,112,013 7296 15.85 13.26
Aguascalientes 12,678,243 1.07 3,377,474 1.40 26.64 8.89
Campeche 14,529,709 1.22 221,291 0.09 1.52 16.79
Colima 6,977,551 0.59 329,322 0.14 472 13.93
Chiapas 21,897,747 1.84 1,201,874 0.50 5.49 213
Distrito Federal 273,585,747 22.98 49,089,520, 20.34 17.94 15.24
Durango 15,853,968 1.33 2,949,235 1.22 18.60 9.51
Guanajuato 40,226,821 3.38 7,863,346 3.26 19.55 16.37
Guerrero 21,691,975 1.82 1,016,920 0.42 469 27.9
Hidalgo 17,473,144 1.47 4257200 176 24.36 12.94
Jalisco 75,242,774| 6.32 16,290,011 6.75 21.65 17.53
México 123,409,056| 10.37 40,365,501, 16.72 32.71 16.99
Michoacin 29,102,064| 2.44 3,873,318 1.60 13.31 8.91
Morelos 16,427,340, 1.38 3,205,329 1.33 19.51 18.08
Nayarit 7,193,007 060 693,206 0.29 9.64 3.73
Oaxaca 19,520,287| 1.64 2,677,492 1.11 13.72 11.65
Puebla 38,859,876, 3.26 9,202,612 3.81 23.68 8.88
Querétaro 18,453 673| 1.55 5,791,689 2.40 31.39 19.21
Quintana Roo 15,796,244/ 1.33 427,206 0.18 2.70 11.94
San Luis Potosi 20,639877| 1.73 5,250,566 2.18 25.44 6.48
Sinaloa 26,668691| 224 2,036,854 0.84 7.64 11.8
Tabasco 15,693,558| 1.32 839,584 0.35 5.35 16.7
Tlaxcala 6,401,996| 0.54 1,808,215 0.75 2824 15.78
Veracruz 55,569,902| 4.67 10,743,946| 4.45 19.33 13.61
Yucatan 15,665,827| 1.32 2,097,836 0.87 13.39 17.11
Zacatecas 9912643 0.83 502,466 0.21 5.07 9.49
Fuente: Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica. Precios constantes de
1993.

No obstante, en el conjunto de los estados de la frontera norte del pais el PIB total crecio,

en términos reales en el periodo 1993-96, a una tasa de 2.34%, tasa significativamente
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superior a la registrada en la region denominada resto del pais, donde dicha tasa solo fue

del 0.80% anual. (ver cuadro 6).

Cuadro 6
CRECIMIENTO DEL PIB ESTATAL EN LA ECONOMIA REGIONAL DEL PAIS
Entidad Federativa|  PIB PIB_ | PIBmanuf. | PIBmanuf | PIBim/PIB |Tasa Retorno
' 1996 Tasa crec. % 1996 Tasa crec. % % %
Frontera norte | 270,872,846 2.3 65,273,687 6.02 21.09 16.80
Baja California 35,077,135 298 7,361,654 9.05 20.99 12.03
Baja Calif. Sur 6,881,865 3.76 223,090 6.24 324 19.61
Coahuila 36,920,880 3.35 12,609,878 7.48 34.15 1524
Chihuahua 47,984,092 2.18 11,147,980 7.95 23.23 14.96
Nuevo Ledn 76,582,524 1.27 20,773,072 3.22 27.13 16.84
Sonora 32,365,596 247 5,858,151 5.90 18.10 23.71
Tamaulipas 35,060,754 299 7,299,862 6.63 20.82 15.23
Entidad Federativa PIB PIB PIB manuf. | PIB manuf. | PIBim/PIB | Tasa Retorno
1996 Tasa crec. % 1996 Tasa crec. % % %
Resto del pais 919,471,720 0.80 176,112,013 2.45 15.85 13.28
Aguascalientes 12,678,243 424 3,377,474 9.07 26.64 8.89
Campeche 14,529,709 2.07 221,291 -1.13 1.52 16.79
Colima 6,977,551 3.28 329,322 3.28 472 13.93
Chiapas 21,897,747 2.00 1,201,874 4.20 5.49 2.13
Distrito Federal | 273,585,747 -0.16 49,089,520 1.36 17.94 15.24
Durango 15,853,968 1.96 2,949,235 4.04 18.60 9.51
Guanajuato 40,226,821 1.27 7,863,346 3.14 19.55 16.37
Guerrero 21,691,975 0.17 1,016,920 1.16 4.69 27.91
Hidalgo 17,473,144 0.50 4,257,200 -1.30 24.36 12.94
Jalisco 75,242,774 0.10 16,290,011 0.09 21.65 17.53
México . 123,409,056 1.33 40,365,501 258 32.71 16.99
Michoacin 29,102,064 2.57 3,873,318 8.1 13.31 8.91
Morelos 16,427,340 -1.32 3,205,329 -2.26 19.51 18.08
Nayarit 7.193,007 -1.73 693,206 -2.79 964 373
Oaxaca 19,520,287 0.55 2,677,492 353 13.72 11.65
Puebla 38,859,876 1.61 9,202,612 570 23.68 888
Querétaro 18,453,673 452 5,791,689 8.15 31.39 19.21
Quintana Roo 15,796,244 222 427,206 423 2.70 11.94
San Luis Potosi 20,639,877 0.70 5,250,566 3.91 25.44 6.48
Sinaloa 26,668,691 -0.26 2,036,854 415 7.64 11.8
Tabasco 15,693,558 1.85 839,584 -1.056 535 16.7
Tlaxcala 6,401,996 31 1,808,215 5.56 28.24 15.78
Veracruz 55,569,902 1.84 10,743,946 393 19.33 13.61
Yucatin 15,665,827 1.54 2,097 836 487 13.39 17.11
Zacatecas 9,912,643 0.76 502,466 4.01 5.07 9.49

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica. Precios constantes de 1993

Nota: La tasa de crecimiento del PIB es anual, periodo 1993 -1996.
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Asimismo, el PIB manufacturero de los estados de la frontera norte de México en el
periodo 1993-96 crecio a una tasa de 6.02% anual, muy superior a la del resto del pais cuya

tasa solo fue del 2.45% anual.

Por otra parte, la oferta educativa nacional de nivel superior, en el periodo que comprende
de 1994 a 1996, ha estado concentrada en el Distrito Federal y en menor medida en los
estados de México, Nuevo Leon y Jalisco, con una participacion en la matricula de 23.13%,
8.27%, 6.69% y 6.97%, respectivamente. En conjunto estas cuatro entidades concentraron
el 45.05% de dicha oferta educativa. Sin embargo, Puebla y Veracruz también concentran

una proporcion considerable de ésta, alrededor del 5.88% y 4.79%, respectivamente.

En este marco, la oferta educativa de educacion superior presenta caracteristicas de
distribuci6n similares al tamafio de la economia de ambas regiones; es decir; la regién que
comprende los estados de la franja fronteriza y la region denominada resto del pais. En
efecto, en 1996, la oferta educativa por estados fue notablemente heterogénea en el seno de
cada una de las regiones mencionadas arriba; ya que ambas contienen estados tanto con
baja como con alta participacion. De tal forma que tanto la region fronteriza como la region
resto del pais cuya participacién respectiva fue del 22.42% y 77.58% de la oferta educativa
del nivel superior, con medias respectivas de 3.20% y 3.10%, presenté una desviacion

estandar de 1.85% vy 4.61%, respectivamente.

Pero, por otro lado, las tasas de crecimiento de la oferta educativa del nivel superior tanto
de la region fronteriza como de la region resto del pais, también presentan diferencias, con

una media de 6.53% y 8.65%, respectivamente. La desviacion estandar de la regién resto



del pais es mucho mayor (7.15%) que la desviacion estandar de la region fronteriza

(1.85%).
Cuadro 7
OFERTA EDUCATIVA DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR, 1996.
Entidad Federativa|  Total Total Hombres | Hombres Mujeres | Mujeres
Proporcién | Tasa Crec. | Proporcién | Tasa Crec. | Proporcion | Tasa Crec.
Frontera norte 22.42 5.13 12.32 4.41 10.10 6.03
Baja California 247 9.30 1.31 7.35 1.16 11.62
Baja Calif. Sur 0.33 11.64 0.19 11.58 0.15 11.73
Coahuila 3.25 3.22 1.90 3.34 1.35 3.09
Chihuahua 278 424 1.51 3.20 1.27 553
Nuevo Leén 6.56 248 3.67 2.06 2.89 3.03
Sonora 328 1.73 1.74 7.28 1.54 8.25
Tamaulipas 374 .13 2.01 6.09 1.73 8.38
Entidad Federativa|  Total Total Hombres Hombres Mujeres Mujeres
Proporcion | Tasa Crec. | Proporcion | Tasa Crec. | Proporcién | Tasa Crec.
Resto del pais | 77.58 5.43 4211 4.70 35.47 6.33
Aguascalientes 1.03 12.79 0.55 11.84 0.48 13.92
Campeche 0.57 8.39 0.32 8.82 0.26 8.16
Colima 0.74 1478 0.39 15.09 0.35 14.45
Chiapas 1.79 16.26 1.03 14.42 0.76 18.93
Distrito Federal 23.20 5.51 12.46 520 10.74 5.90
Durango 1.12 13.19 0.61 13.80 0.51 12.49
Guanajuato 2.06 6.93 1.12 7.00 0.95 6.91
Guerrero 2.47 10.90 1.29 8.04 1.18 14.38
Hidalgo 1.00 14.91 0.54 13.92 0.46 16.13
Jalisco 5.70 8.35 3.07 -12.56 263 -2.53
México 8.37 6.64 465 5.89 371 7.59
Michoacdn 2.64 14.55 1.41 13.60 1.23 15.66
Morelos 1.22 7.32 0.65 6.82 0.57 7.92
Nayarit 0.91 8.33 0.46 7.83 0.44 8.98
QOaxaca 2.27 13.98 127 14.88 1.00 12.94
Puebla 532 -4.24 2.94 -1.74 2.38 -7.02
Querétaro 1.29 1.18 0.71 1.03 0.58 1.37
Quintana Roo 0.34 16.08 0.20 17.65 0.14 14.12
San Luis Potosi 1.74 409 0.93 5.08 0.81 298
Sinaloa 3.53 6.03 1.89 3.81 1.64 8.79
Tabasco 2.18 25.16 1.18 18.87 1.00 33.99
Tlaxcala 0.86 -0.39 0.42 027 0.44 -1.00
Veracruz 4.96 10.05 273 10.20 2.24 9.86
Yucatin 1.35 7.43 0.78 6.51 0.57 8.75
Zacatecas 0.92 463 0.50 6.26 0.41 2.95

Fuente: INEGI. Cuadernos de estadisticas de educacién. Nums. 3 y 4; 1994/95, 1995/96 y
1996/97. Nota: La tasa de crecimiento de la oferta educativa es anual, periodo 1994 - 1996.
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En cuanto a la participacion por sexo, se observa que el sexo femenino registra un
crecimiento més alto (de alrededor de 1.63 puntos porcentuales) tanto en la region

fronteriza como en la region resto del pais. (ver cuadro 7).

4.1 Modelo Empirico y Resultados Finales

Hasta el momento, en el analisis de este capitulo solamente hemos descrito empiricamente
el comportamiento de las principales variables del modelo. En adelante, abordaremos el
estudio de la tasa de retorno como variable dependiente en funcion del tamafio de la
economia (PIB), la tasa de crecimiento de la misma, la oferta educativa del nivel superior y
los perceptores de ingresos con educacion universitaria terminada, como variables

explicativas.

En el ambito geogréfico, las relaciones arriba mencionadas seran estudiadas en los dos
ambitos: nacional y regional. El andlisis econométrico se centrard principalmente en el
ambito nivel nacional y en la region resto del pais, puesto que, la region de la frontera norte
unicamente cuenta con 7 observaciones (entidades). Asi, correremos regresiones
aplicandolas a la region fronteriza de manera indirecta. Es decir, una vez que ya se haya
hecho el analisis comparativo entre la regresion aplicada a nivel nacional y la aplicada en la
region resto del pais, entonces podemos referir sobre la frontera norte. Cabe mencionar que
dentro de esta logica, para poder sacar deducciones técnicamente validas particularmente en
la region fronteriza, es necesario que las regresiones se empleen estrictamente con las

mismas variables en los diferentes ambitos.
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4.1.1 Regresiones con una variable explicativa

Para tener una idea mas clara de la forma de las vanables independientes en la regresion
que debemos aplicar, analizaremos graficamente las relaciones entre la tasa de retorno y las
diferentes vanables explicativas que nos asignan tanto en el ambito nacional como en el

resto del pais.

A. Tamaiio de la economia estatal

Si partimos del examen de la relacion entre la tasa de retorno y el tamafio del PIB por
estados en el ambito nacional, en la Figura 2, observamos que tales variables no tienen una
correspondencia lineal bien definida. Ademas ciertos valores de la variable independiente
se alejan notablemente de la media. Un resultado similar se observa en la Figura 3,
referente al &mbito regional del resto del pais. Estos aspectos sugieren, por un lado, que la
variable de control se debe expresar en forma cuadratica, o bién, expresarla en logaritmo
natural, con el proposito de contar con una mejor estimacion econométrica. Por otro lado, la
alta dispersion de algunos datos recomienda, en caso de no obtener resultados satisfactorios
en la regresion de minimos cuadrados ordinarios, aplicar el método generalizado de
momentos>. En cambic, en la Figura 4, se advierte que en la region de la frontera norte no
procede aplicar regresiones debido a la escasa cantidad de observaciones y a la forma que

tiene la distribucion de los datos.

2 El método generalizado de momentos es iterativo del método de minimos cuadrados ordinarios, o sea; se
utilizan variables instrumentales para ajustar los datos. De tal forma que los coeficientes y R2 en MCO son
los obtenidos en MGM; cambiando iinicamente el error estandar, t-estadistico y el nivel de significancia
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Figura 2
TASA DE RETORNO DEL CAPITAL HUMANO UNIVERSITARIO Y
TAMANO DE LA ECONOMIA ESTATAL EN EL AMBITO NACIONAL
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Figura 3
TASA DE RETORNO DEL CAPITAL HUMANO UNIVERSITARIO Y
TAMANO DE LA ECONOMIA ESTATAL EN LA REGION RESTO DEL PAIS
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TASA DE RETORNO DEL CAPITAL HUMANO UNIVERSITARIO Y TAMANO
DE LA ECONOMIA ESTATAL EN LA FRONTERA NORTE DE MEXICO
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Al aplicar la regresion correspondiente, siendo consecuente con lo arriba argumentado,
LNTR = C + B,LNCPIB + B-LNCPIB* obtuvimos satisfactoriamente los siguientes
resultados:

a) En el ambito nacional, aplicando el método de minimos cuadrados ordinarios,
encontramos los coeficientes de la variable independiente que se muestran abajo, con un

nivel de significancia del 95% y con una R’ de 18.10%.

LNTR = -1.4608 + 9.6255LNPIB - 4.73321.NPIB? MCO
error estandar (0.4608) (4.2821) (2.1321)
t-estadistica (-3.6249) (2.2479) (-2.2199) R? =0.1810

También, empleamos la regresion con el método generalizado de momentos, donde
practicamente obtuvimos los mismos resultados que en la regresion anterior, o sea, los
mismos coeficientes, nivel de significanciay R>.

b) En la region del resto del pais, al utilizar el método de minimos cuadrados ordinarios
(MCO), hallamos que los coeficientes de la variable independiente son mayores que a
nivel nacional; pero con un nivel de significancia del 80% y con una R’ de 14.92%. Sin
embargo, al aplicar el método generalizado de momentos (MGM) el nivel de significancia

se mejord al 95%.

LNTR =-1.5839 + 8.9529LNPIB - 4.4071LNPIB’ MCO
error estandar (0.4973) (5.3660) (2.6801)
t-estadistica (-3.1850) (1.6685) (-1.6444) R? =0.1492
LNTR = -1.5839 + 8.9529LNPIB - 4.4071LNPIB’ MGM
error estdndar (0.2425) (4.2083) (2.0934)

t-estadistica (-6.5307) (2.1274) (-2.1053) R’ =0.1492
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B. El tamaiio del sector manufacturero estatal

Por otra parte, si examinamos graficamente la correspondencia de la tasa de retorno en
funcion del tamafio de la economia del sector manufacturero, observamos que el PIB
manufacturero tiene un comportamiento similar que el PIB total, aunque con los datos un
poco mads dispersos. En este sentido, también, es conveniente aplicar una regresion con el
método generalizado de momentos para ponderar la varianza de los datos y asi reducir la
dispersion de los mismos en relacion a la media. Empleamos la regresion
LNTR = C + B,LNPIBim + B,L.NPIBim®. Ohtuvimos los signientes resultados:

a) En el ambito nacional, aplicando el método de minimos cuadrados ordinarios, hallamos
los coeficientes de la variable independiente que se muestran abajo, con un nivel de

significancia del 90% y con una R? de 14.19%.

LNTR =-1.6693 + -6.0439LNPIBim +3.0697LNPIBim* MCO

error estdndar (0.2858)  (3.0946) (1.5565)
t-estadistica (-5.8403)  (-1.9530) (1.9722) R® =0.1419

Empleando la regresion utilizando el MGM, obtuvimos los mismos resultados que en la
regresion anterior; o sea, los mismos coeficientes y R, pero con un nivel de significancia

del 95%. Ademas el t-estadistico se modifico sensiblemente.

LNTR =-1.6693 + -6.0439LNPIBim + 3.0697LNPIBim’ MGM

error estindar (0.1829) (1.9055) (0.9754)
t-estadistica (-9.1247) (-3.1719) (3.1471) R’ =0.1419

b) En la region del resto del pais, al utilizar el método de minimos cuadrados ordinarios;

encontramos que el nivel de significancia es menor al 80%. En cambio, al emplear el
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método generalizado de momentos; coincidimos con un nivel de significancia de 95% y un

R* de 10.06%.

LNTR =-1.7797 - 5.5880LNPIB + 2.8334LNPIB’ MGM
error estdndar (0.4973) (5.3660) (2.6801)
t-estadistica (-3.1850) (1.6685) (-1.6444) R’ =0.1006

Figura §
TASA DE RETORNO DEL CAPITAL HUMANO UNIVERSITARIO Y
TAMANO DEL SECTOR MANUFACTURERO ESTATAL
EN LA REGION RESTO DEL PAIS
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Figura 6
TASA DE RETORNO DEL CAPITAL HUMANO UNIVERSITARIO Y
TAMANO DEL SECTOR MANUFACTURERO ESTATAL
EN LOS ESTADOS FRONTERIZOS DEL NORTE
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a) En la Figura 6, se observa el comportamiento de la relacién de las variables tasa de
retorno de la educacion universitaria y tamafio del sector manufacturero por estados en
el ambito de la frontera norte. También, se advierte que no procede aplicar regresiones
debido a la escasa cantidad de observaciones y a la forma que tiene la distribucion de

los datos, que expresan dicha relacion.
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C. El tamaiio de la oferta educativa estatal

En cuanto a la relacion entre |a tasa de retorno de la educacion universitaria y el tamafio de
la oferta educativa del nivel superior en el ambito nacional y regional, apliquemos
logaritmo natural para deslizar dicha relacion. Encontramos que tal funcién tiene un
comportamiento en forma cibica. Por tal razon empleamos la regresion correspondiente:
LNTR = C + BLNCOE + B,LNCOE’ + B;LNCOE’, donde obtuvimos

satisfactoriamente los siguientes resultados:

a) En el ambito nacional, aplicando el método de minimos cuadrados ordinarios, hallamos
los coeficientes de la variables explicativas LNCOE y LNCOE’, que se muestran abajo,

con un nivel de significancia del 95% y con una R” de 18.63%.

LNTR =-1.6364 - 73.3945LNCOE - 0.0670LNCOE’ +24.5473LNCOE’ MCO
error estdndar (0.4571)  (32.93) (2.9825) (10.4149)
t-estadistica (-3.58)  (-2.2288) (-0.0225) (23569) R*=0.1863
También, empleamos el método generalizado de momentos, donde en los resultados no hay
mayores diferencias que en la regresion anterior.
b) en la regién del resto del pais, al utilizar el método de minimos cuadrados ordinarios;
encontramos que los coeficientes de la variable independiente, en términos absolutos como
podemos observar, son menores que a nivel nacional; ademas las variables explicativas
LNCOE y LNCOE?’, también; en el modelo son las unicas significativas; aunque con un

nivel de significancia del 90% y con una R* de 15.62%.
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LNTR =1.7339 - 67.0449LNCOE - 0.07S3LNCOE’ + 22.4317LNCOE’ MCO
error estdndar (0.5528) (38.8127) (3.3473) (12.3792)
t-estadistica  (-3.1363)  (-1.7274) (-0.0225) (1.8120) R*=0.1562
Asi mismo, al aplicar el método generalizado de momentos encontramos practicamente los

mismos resultados que con el método de MCO.

Figura 7
TASA DE RETORNO DEL CAPITAL HUMANO UNIVERSITARIO Y
TAMANO DE LA OFERTA EDUCATIVA ESTATAL
EN LOS ESTADOS DE LA REGION RESTO DEL PAI{S
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D. El tamaiio de la oferta estatal de capital humano

Otro elemento que conviene analizar es justamente la relacion entre la tasa de retorno de la
educacion universitaria y el tamafio del capital humano universitario en funciones. Es
decir, la fuerza de trabajo que posee educacion universitaria terminada y esta laborando;
por tanto, son universitarios perceptores de ingresos (UPI). Al aplicar la  regresion:
LNTR = C + B,LNUPI + §,LNUPF tenemos los siguientes resultados:

a) En el ambito nacional, al emplear el método de minimos cuadrados ordinarios; hallamos
que las t-estadistica de las variables explicativas LNUPI y LNUPFE son significativas,

encontramos satisfactoriamente que el modelo logra un nivel de significancia del 95%, con

una R de 19.72%.

LNTR =-1.4226 + 53.5093LNUPI - 26.6738LNUPI MCO
error estidndar (0.3680) (25.6814) (12.8398)
t-estadistica (-3.8661) (2.0833) (-2.0774) R’ =0.1972

b) En la region del resto del pais, encontramos tanto con el método de minimos cuadrados
ordinarios como con el método generalizado de momentos que las t-estadistica del

modelo descrito tienen un nivel de significancia del 80% y un R? de 16.47%.

LNTR =-1.3718 +42.4744LNUPI - 21.1487LNUPI MCO
error estdndar (0.4663)  (30.9960) (15.4973)
t-estadistica (-2.9418) (1.3703) (-1.3647) R? =0.1647
LNTR =-1.3718 +42.4744LNUPI - 21.1487LNUPP MGM
error estdndar (0.3713)  (31.5985) (15.7681)

t-estadistica (-3.6948) (1.3442) (-1.3412) R’=0.1647



Figura 8

TASA DE RETORNO DEL CAPITAL HUMANO UNIVERSITARIO Y
TAMANO DE LA OFERTA ESTATAL DE CAPITAL HUMANO

EN LA REGION RESTO DEL PAIS
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E. La tasa de crecimiento de la economia estatal
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La relacién de la tasa de retorno de la educacion universitaria en la region resto del pais,

como se observa en la Figura 9, es no lineal y sumamente heterogénea donde algunas

entidades federativas con similares tasas de retorno de educacion universitaria les

corresponden desiguales tasas de crecimiento del PIB, incluso negativas. Y viceversa. De
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tal forma que al correr las regresiones, tanto a nivel nacional como en la region resto del
pais, encontramos que ninguna de las t-estadisticas de las vanables explicativas son
significativas, ni siquiera a un 80%. Por cierto, como el logaritmo de un numero negativo
no esta definido, no procede sacar logaritmo a la tasa de crecimiento del PIB.

Figura 9

TASA DE RETORNO DEL CAPITAL HUMANO Y TASA DE CRECIMIENTO
DE LA ECONOMIA ESTATAL EN LA REGION RESTO DEL PAiS
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Por otro lado, acontece exactamente lo mismo en la relacion de la tasa de retomo de la
educacion universitana y la tasa de crecimiento del PIB manufacturero (TPIBim), tanto a
nivel nacional como a nivel de la region resto del pais. En efecto, al correr las regresiones

correspondientes, encontramos que ninguna de las vanables explicativas son significativas.

Figura 10
TASA DE RETORNO DEL CAPITAL HUMANO Y TASA DE CRECIMIENTO
DEL SECTOR MANUFACTURERO ESTATAL EN EL RESTO DEL PAIS
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F. La tasa de crecimiento de la oferta educativa estatal

Finalmente, también en la relacion entre la tasa de retorno de educacion universitaria y la
tasa de crecimiento de la oferta educativa (TOE) del nivel superior, no hay un
comportamiento funcional ni homogéneo. Por el contrario, hay un comportamiento sin
forma y heterogéneo. Al aplicar la regresion correspondiente, tanto en el &mbito nacional

como en el de la regidn resto del pais, resulté que el modelo no es significativo.

4.1.2 Regresiones con dos variables explicativas

A. El tamaiio de la economia y de la oferta educativa
La relacion entre la tasa de retormo de la educacion universitaria (como variable
dependiente) y el tamafio de la economia medida por PIB y la oferta educativa del nivel

superior (como variables explicativas) es la siguiente:

a) En el 4mbito nacional, tanto con el método de minimos cuadrados ordinarios como con
el método generalizado de momentos, solamente los coeficientes del LNPIB son

significativos con un nivel del 95%; y con R? de 18.87%.

LNTR =-1.47 + 9.55LNCPIB - 4.63LNCPIB?- 0.11LNCOE
error estandar  (0.41)  (4.34) (2.17) (0.22) MCO
t-estadistica (-3.60) (2.20) (-2.14) (<0.51) R?=0.1887
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LNTR =-1.47 + 9.55LNCPIB - 4.63LNCPIB’ - 0.11LNCOE
error estandar  (0.22) (3.38) (1.67) (0.12) MGM
t-estadistica (-6.62) (2.82) (-2.78 (-0.91) R’ =0.1887

b) En la region resto del pais, también solamente los coeficientes de la variable LNPIB son
significativos, aunque con el método de minimos cuadrados ordinarios el nivel de
significancia es de 80%. En cambio, con el método generalizado de momentos el nivel de
significancia es de 95% y la R es de 16.35%. Es decir, en este modelo los coeficientes de

la variable LNCOE son insignificantes.

LNTR =-1.61 + 9.26LNPIB - 4.49LNPIB’ - 0.15LNCOE
error estandar  (0.51)  (5.47) (2.72) (0.26) MCO
t-estadistica  (-3.19) (1.69) (-1.65) (-0.60) R?=0.1635

LNTR =-1.61 + 9.26LNPIB - 4.49LNPIB’ - 0.15LNCOE
error estandar 023) (3.99) (1.96) (0.14) MGM
t-estadistica (-7.14) (2.32) (-2.29) (-1.12) R?=0.1635

B. El tamafio de la economia y de la oferta de capital humano

Estudiaremos la relacién entre la tasa de retorno de la educacion universitaria como
variable dependiente; y el tamafio de la economia compuesta por PIB y la oferta de capital
humano (o sea, la fuerza de trabajo universitaria perceptora de ingresos) como variables
explicativas. Se encontr6 lo siguiente:

a) En el ambito nacional, con el método de minimos cuadrados ordinarios encontramos que
el modelo tiene un nivel de significancia en las variahles LNPIB Y LNPIB’de 95% y en la

variable LNUPI de 85%. con un R de 24.77%.
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LNTR =-1.36 + 10.39LNCPIB - 5.24LNCPIB* + 0.27LNUPI
error estandar  (0.40) (4.20) (2.10) (0.17) MCO
t-estadistica  (-3.40)  (2.47) (-2.49) (1.58) R?=0.2477

b) En la region resto del pais, con el método de minimos cuadrados ordinarios el modelo
tiene un nivel de significancia en las variables LNPIB Y LNPIB? de 90% vy en la variable
LNUPI de 85%, con un R® de 25.08%. En cambio. con el método generalizado de
momentos, las variables LNPIB y LNPIB? son significativas al 95%, y LNUPI no es

significativa.

LNTR =-1.43 + 10.65LNCPIB - 5.41LNCPIB? + 0.34LNUPI
error estandar (0.49) (5.25) (2.64) (0.20) MCO
t-estadistica (2.92) (2.03) (-2.05) (1.69) R?=0.2508

LNTR =-1.43 + 10.65LNCPIB - 5.41LNCPIB* + 0.34LNUPI
error estandar  (0.33)  (4.69) (2.38) (0.29) MGM
t-estadistica  (4.41) (227) (-2.28) (1.19) R? =0.2508

C. El tamaiio del sector manufacturero y la oferta educativa
Se analizard la relacion entre la tasa de retorno de la educacion universitaria como variable
explicada y el PIB manufacturero y la oferta educativa del nivel superior como variables

independientes.

a) En el ambito nacional, tanto con el método de minimos cuadrados ordinarios como con
el método generalizado de momentos, el modelo s6lamente es significativo en las variables

LNPIBim y LNPIBim’; aunque con el primer método tiene un nivel de significancia de
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90%. En cambio, con el método MGM es de 95%. Como podemos observar, el R? es de

14.22%.

LNTR =-1.70 - 6.04LNPIBim + 3.07LNPIBim’ - 0.02LNCOE
error estandar  (0.40) (3.15) (1059) (0.18) MCO
t-estadistica  (4.22) (-1.92) (1.94) (-0.10) R?=.1422

LNTR =-1.70 - 6.04LNPIBim + 3.07LNPIBim’ - 0.02LNCOE
error estandar  (0.24) (1.89) (0.98) (0.17) MGM
t-estadistica  (-6.96) (-3.20) (3.14) (-0.10) R} =.1422

b) En la region resto del pais, con el método de minimos cuadrados ordinarios el modelo no
es funcional. Aplicando el método de generalizado de momentos las variables, LNPIBim y

LNPIBim’ son significativas al 95%; sin embargo, la variable LNCOE no es significativa.

LNTR =-1.83 - 5.65LNPIBim + 2.87LNPIBim’ - 0.03LNCOE
error estindar (0.50) (4.41) (2.22) (0.21) MCO
t-estadistica  (-3.68) (-1.28) (1.30) (-0.15) R*=0.1015

LNTR =-1.83 - 5.65LNPIRim + 2.87LNPIBim? - 0.03I.NCOE
error estandar  (0.25)  (2.12) (1.09) (0.18) MGM
t-estadistica  (-7.38) (-2.67) (2.64) (-0.17) R’=0.1015

D. El tamafio del sector manufacturero y de la oferta de capital humano

a) En el ambito nacional, tanto con el método de minimos cuadrados ordinarios como con
el método generalizado de momentos, el modelo solamente es significativo en las variables
LNPIBim y LNPIBim’, aunque con el primer método tiene un nivel de significancia de

90%, y con el método MCG es de 95%, con un R* de 16.78%.



LNTR =-1.43 - 5.45LNPIBim + 2.74LNPIBim’ + 0.13LNUPI
error estandar (0.38) (3.17) (1.60) (0.14) MCO
t-estadistica (-3.76) (-1.72) (1.71) (0.93) R?=0.1678

LNTR =-1.43 - 5.45LNPIBRim + 2.74LNPIRim* + 0.13LNUPI
error estandar (0.24) (2.86) (0.94) (0.12) MGM
t-estadistica (-5.81) (-2.98) (2.90) (1.06) R*=0.1678

b) En la region resto del pais, con el método de minimos cuadrados ordinarios el modelo no
es funcional. Sin embargo, aplicando el método generalizado de momentos, las variables

LNPIBim y LNPIBim’ son significativas al 95% y 90%, respectivamente.

LNTR = -1.46 - 4.68LNCPIBim + 2.34LNCPIBim* + 0.17LNUPI
error estandar (0.49) (4.38) (2.20) (0.16) MCO
t-estadistica (-3.01) (-1.07) (1,06) (102) R*=0.1428

LNTR = -1.46 - 4.68LNCPTBim + 2.34LNCPIRim*> + 0.17LNUPI
error estandar (0.36) (2.24) (1.15) (0.16) MGM
t-estadistica (-4.03) (-2.08) (2.03) (1.05) R'=0.1428
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4.2 Conclusiones

A lo largo de este capitulo hemos expuesto un conjunto de resultados especificos
relacionados con la tasa de rendimiento de la educacion superior. De acuerdo con las
estimaciones realizadas podemos establecer de forma mas concisa las relaciones existentes
entre la tasa de retorno de la educacion superior y el tamafio y crecimiento de la economia.
También podemos establecer la relacion entre dicha tasa y la oferta educativa en la frontera

de México con Estados Unidos.

En primer lugar, los resultados obtenidos sugieren que la tasa de retorno de la educacion
superior en la frontera norte de México es significativamente mayor que el resto del pais.
Esto puede atribuirse en buena parte a que en los estados fronterizos del norte existe una
menor heterogeneidad en los rendimientos de la educacion universitaria que en el resto del
pais; asociada a mejores oportunidades de empleo, tal como una economia estatal de mayor
tamaflo y una mayor oferta educativa. De tal forma que el ingreso medio del capital
humano universitario de los estados de la zona fronteriza equivale alrededor de 1.15 del

ingreso medio de los estados del resto del pais, y a 1.11 del ingreso medio nacional.

En segundo lugar, parece ser que el tamafio de la economia se asocia significativamente a
la tasa de retorno de la educacion universitaria, tanto en el ambito nacional como en el
regional. Ello ocurre a pesar de que existe una gran concentracion del PIB en la zona
metropolitana de la ciudad de México y en menor medida en los estados de Nuevo Leén y
Jalisco. De tal forma ql'le en 1996, en el ambito nacional, se estima que el PIB total y
manufacturero alentaron la tasa de retorno de educacion universitaria en alrededor de un

18.10% y 14.19%, respectivamente. En cambio, en la region resto del pais el PIB total y
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manufacturero en el mismo aflo, explicaron a la tasa de retorno de educacion universitaria

en alrededor de un 14.92% y 10.06%, respectivamente.

No obstante, aunque suene paraddjico, si el tamaiio de la economia regional parece
impactar a la tasa de retorno de la educacion superior, la dinamica de dicha economia no
parece tener relacion.lineal. En efecto, se encontré que las tasas de crecimiento del PIB
total y del manufacturero no explican el comportamiento de la tasa de retomo marginal de
la educacién universitaria tanto en el ambito nacional como regional. A pesar que la tasa de
crecimiento del PIB total en la frontera norte es mas alta que la del resto del pais y mas aun

en lo que respecta al crecimiento del PIB manufacturero.

En tercer lugar, la oferta educativa del nivel superior parece explicar las diferencias en la
tasa de retorno universitaria. En efecto, en 1996, parece ser que en el &mbito nacional dicha
oferta educativa estimuld la tasa de retorno universitaria en alrededor de un 18.63% y en la

region resto del pais explico un 15.62%.

También, en el mismo afio, parece ser que la oferta estatal de capital humano explico la tasa
de rendimiento econémico universitario en el ambito nacional en un 19.72%, y en la region

resto del pais en un 16.47% ( pero en esta region con bastante margen de error: 20%).

Finalmente, creemos que existe problema de multicolinealidad entre las variables que
hemos considerado exégenas al modelo, puesto que al aplicar regresiones multiples, en
todos los casos, una de ellas se invalida o no es significativa. Por lo cual, es suficiente

elegir una variable explicativa. Por gjemplo PIB estatal.
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CAPITULO V. Conclusiones Generales

Iniciamos este trabajo de tesis con la inquietud de estudio respeﬁo al comportamiento
regional de la tasa de retorno de la educacion superior. Nos Preguntamos si el mayor
crecimiento de la economia de la frontera norte implicaba que los egresados de la
educacion superior tuvieron una mayor retribucion que en el resto del pais. También, nos
preguntamos si esto ocurria de forma similar con el volumen de la economia regional.
Ademas, planteamos hipotéticamente que los mercados de trabajo regionales en los que la
tasa de retorno de la educacion superior es relativamente baja ofrecen una menor dispersion
salarial que los mercados de trabajo con mayor tasa de retorno. Por otra parte, planteamos
que es logico esperar que a mayor apoyo docente, dotacion de instalaciones y volumen de
matricula, haya mas oportunidades de producir egresados bien calificados con una alta tasa
de retorno. Es decir, a mayor oferta educativa superior, mayor tasa de retorno de la

educacion superior.

En este marco de referencia nos propusimos dos objetivos:

a) Analizar comparativamente la tasa de retormo de la educacion formal en la regién de los
estados fronterizos del norte en relacion con el resto del pais particularmente en el nivel de
educacion superior.

b) Explicar las diferencias regionales del valor econémico de la educacion en México
(particularmente los estados fronterizos del norte en relacion con el resto del pais) en

funcion del tamafio de la economia, su ritmo de expansion y la oferta educativa.
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Respecto al primer objetivo. los resultados sugieren que la tasa de retorno de la educacion
superior en la frontera de México con Estados Unidos es significativamente mayor que en
el resto del pais. De tal forma que el ingreso medio del capital humano universitario de la
frontera equivale a alrededor de 1.15 del ingreso medio de los estados del resto del pais, y a
1.11 del ingreso medio nacional. Ademas, parece ser que, contrario a lo que se esperaba, los
mercados de trabajo regionales en los que la tasa de retorno de la educacién superior es
relativamente alta ofrecen una menor dispersion salarial que los mercados de trabajo con

mayor tasa de retorno.

En cuanto al segundo objetivo podemos afirmar de acuerdo a las cifras oficiales que en el
conjunto de los estados de la frontera norte del pais, la economia ha crecido en términos del
PIB real, en el periodo 1993-96, a una tasa de 2.34% anual, la cual es significativamente
superior a la tasa de crecimiento del PIB de los Estados del resto del pais; ¢l cual solamente

.se ha incrementado en 0.80% anual, y del crecimiento del PIB total del pais.

Por otro lado, el tamafio de la economia tanto en los estados de la frontera norte como en el
resto del pais, presenta una gran heterogeneidad. Ello es mas acentuado en el sector
manufacturero. En efecto, en 1996, la region fronteriza participé con 22.76% del PIB total
y 27.04% del manufacturero (con una alta concentracion en el Estado de Nuevo Leon, con
un 28.25% y 31.84%, respectivamente). La region resto del pais, tuvo una participacion de
77.24% del PIB total y 72.96% del manufacturero, y muestra una alta concentraciéon (en el

D. F. y en menor medida en los Estados de México y Jalisco).
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En cuanto a la oferta educativa de educacion superior, ésta presenta similares caracteristicas
de comportamiento que la del tamaiio de la economia en las regiones que comprenden los

estados de la frontera norte y resto del pais.

Por otra parte, nos propusimos dos hipotesis de trabajo:

c¢) Entre mas grande sea la economia regional en términos de PIB y empleo profesional,
mayor tasa de retorno de la educacion superior.

d) Entre mayor sea la tasa de crecimiento economico y la tasa de oferta educativa del nivel

superior regional, mayor tasa de retorno de la educacién superior.

Respecto a la pnmera hipotesis de trabajo parece ser que el tamafio de la economia
regional, se asocia positivamente con la tasa de retorno de la educacion universitaria a
pesar de que existe una gran concentracion del PIB en la zona metropolitana del centro del
pais y en menor medida en los Estados de Nuevo Leon y Jalisco. Esta relacién positiva
(entre el tamaiio de la economia y la tasa de retorno del capital humano universitario) en la
frontera de México con Estados Unidos es fuerte. En cambio, en el resto del pais es débil.
En efecto, en 1996, en la frontera norte dicha relacion se explicdé en alrededor de un

21.3%. En cambio, en el resto del pais, solamente, se explico en alrededor de un 14.9%.

También, respecto a la primera hipétesis, parece ser que el volumen de la matricula de
educacion superior, se asocia en forma directa con la tasa de retorno de la educacion
universitaria a pesar de que existe, también, una alta concentracion de la matricula del nivel
superior en el D.F. y en los Estados de México, Nuevo Leon y Jalisco. Esta relacion directa

(entre el volumen de la matricula del nivel superior y la tasa de retorno del capital humano
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universitario) en la frontera de México con Estados Unidos es mas acentuada que en el
resto del pais. En efecto, en 1996, en la region fronteriza dicha relacion se dio en alrededor
de 21.6%. En cambio, en el resto del pais se manifestd, solamente, en alrededor de un
15.6%.

Finalmente, en lo que se refiere a la primera hipotesis, las estimaciones realizadas sugieren
que el capital humano universitario, se asocia positivamente con la tasa de retorno
universitaria. También, esta relacion positiva es mas fuerte en la frontera norte que en el
resto del pais. En efecto, en 1996, en la region fronteriza dicha relacion se manifesté en

alrededor de un 23.0%. En cambio, en el resto del pais se dio en un 16.5%.

En cuanto a la segunda hipotesis, parece ser que, contrariamente a lo que se esperaba, la
tasa de crecimiento del PIB total y del manufacturero no explican en forma lineal el
comportamiento de la tasa de retomo de la educacién superior. Aunque las tasas de
crecimiento del PIB total y del manufacturero en la frontera norte son mucho mas altas que

la del resto del pais.

Finalmente, respecto a la segunda hipotesis, parece ser que tampoco la tasa de crecimiento
de la oferta educativa (matricula universitaria) no explica de manera lineal la tasa de

retorno de la educacion universitaria tanto en el ambito nacional como en el regional.
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