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Presentacion

El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) tiene
entre sus funciones generar informacién estadistica de interés
nacional para el diseno de politicas publicas y el conocimiento de
los fendmenos demogréficos del pafs.

La Encuesta Demografica Retrospectiva (EDER 2011), es
un proyecto que asume como objetivo recolectar informacién sobre
la naturaleza temporal de los procesos sociodemogréficos que ha
experimentado la poblacién de México durante la segunda mitad
del siglo XX y el inicio del siglo XXI, asi como las interrelaciones
que los distintos fendmenos demograficos guardan entre si en las
trayectorias de vida de los individuos.

Al igual que todos los proyectos desarrollados por el
INEGI, la EDER 2011 demanda recopilar informacién confiable
y de calidad, lo que hace necesario que el personal involucrado
conozca a profundidad los aspectos conceptuales y operativos del
levantamiento.

El presente Instructivo de llenado contiene los aspectos
generales de la EDER, la descripcidn del cuestionario, asi como las
indicaciones para llenarlo correctamente y las tareas a desempenar
por cada figura que participe en la recoleccidn de los datos. Esta
dirigido principalmente al Entrevistador y al personal operativo
que toma parte en el proyecto, sin embargo puede servir de material
de consulta a quienes estén interesados en conocer los aspectos
involucrados en la obtencién de la informacién.
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Introduccion

En 1998 se levanté por primera vez la Encuesta Demografica
Retrospectiva, primer proyecto en recolectar historias de vida de
una muestra representativa de hombres y mujeres residentes en
todo el territorio nacional, y pertenecientes a las cohortes nacidas
en los anos 1936-1938, 1951-1953 y 1966-1968. Esta informacién
proporciond una gran riqueza para el estudio de los procesos de
cambio demografico en México, ya que cada una de las generaciones
estudiadas pertenece a periodos distintivos de la historia moderna
del pafs.

Las més recientes evoluciones de la sociedad mexicana,
ensefian que la inequidad social y el mundo familiar estéan
cambiando, y su investigacidn reviste especial importancia ya que
son dos dimensiones que tienen un impacto trascendental en el
curso de vida, tal como se demostré con el andlisis de la informacién
de la EDER 1998. En ese contexto, es muy relevante estudiar cébmo
la familia y la desigualdad social siguen teniendo una presencia
relevante en el curso de vida de las cohortes en los 10 tltimos afios,
tanto para aquellas que han vivido las diferentes transformaciones
de la segunda mitad del siglo XX, como para una mas joven, cuya
trayectoria completa estd inserta en los cambios aparejados con
la transicién de siglo.

En ese sentido, el levantamiento de la Encuesta Demogréafica
Retrospectiva (EDER) 2011 cumple el propdsito de continuar la
investigacion de las historias de vida de la poblacién objetivo,
complementando de esa manera los diversos estudios que se
han hecho con la informacién de su antecedente y propiciando la
continuidad de este tipo de investigaciones.
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CARACTERISTICAS GENERALES DE LA
ENCUESTA

A manera de informacién general que contribuya a la comprensién del proyecto por parte
del personal que interviene en sus distintas etapas, este capitulo presenta las caracteristicas
destacadas de la Encuesta Demogréfica Retrospectiva (EDER 2011), con la finalidad de

que ese conocimiento ayude en forma indirecta a lograr un nivel éptimo de calidad en la
informacién recabada.



| 1.1 ANTECEDENTES Y OBJETIVOS DE LA EDER 2011

Esta encuesta se levantd por primera vez en 1998 sobre una submuestra de 3 200
viviendas/personas que formaron parte de la Encuesta Nacional de la Dinamica Demogréfica
(ENADID 1997). En esa ocasidn se aplicé en localidades de todo el pais, con una distribuciéon
de acuerdo con el niimero de habitantes que tuvieran y estaba dirigida a poblacidén masculina
y femenina que pertenecia a tres cohortes de edad: 1936-1938, 1951-1953 y 1966-1968.
Los resultados de la EDER 1998 se presentaron por medio de un documento impreso y
adicionalmente sus bases de datos han circulado principalmente en el medio académico,
donde tiene una especial aceptacion e interés.

Para la edicidon correspondiente a este afio, se elimina la primera de las tres cohortes
referidas y se agrega la conformada por individuos nacidos entre 1978 y 1980; para 2011
las entrevistas se levantan Gnicamente en localidades consideradas como éareas auto
representadas en la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOE), a diferencia de lo
ocurrido en la EDER 1998, aplicada en localidades diversas que permitieron presentar datos
con desglose geografico por tamafio de localidad para 15 mil habitantes (urbano) y con
menos de esa poblacion (rural).!

Asimismo, es necesario mencionar que el cuestionario 2011 observa cambios importantes
respecto con el que se utilizd en el levantamiento de la EDER 1998, los cuales més bien
estan dirigidos a puntualizar algunas cuestiones significativas, que a incorporar cambios de
fondo en la tematica o procedimientos. Lo anterior incluye el anadido de preguntas para
una captacién mas a detalle de algunas variables, la inclusién de secciones destinadas a la
identificacién indigena del propio informante, asi como a investigar la presencia de ciertos
bienes y servicios en la vivienda actual.

El propdsito general de la EDER 2011 es recolectar informacién sobre la naturaleza
temporal de los procesos sociodemogréaficos (migracién, educacién, ocupacidn, nupcialidad,
fecundidad y mortalidad) que ha experimentado la poblacién de México durante la segunda
mitad del siglo XXy el inicio del siglo XXI, asi como sobre las interrelaciones que los distintos
fendmenos demogréaficos guardan entre si, en las trayectorias de vida de los individuos.

El objetivo de las encuestas retrospectivas, es recopilar informacién acerca de varios
temas de la vida completa de la persona entrevistada, es decir, desde su nacimiento hasta la
fecha de la entrevista. Se les llama historias de vida, porque las personas entrevistadas dan
informacién respecto a todas las etapas de su existencia, seglin los temas sobre los cuales
se les esté preguntando.

1 Esa identificacién rural y urbana de las localidades, es la propuesta en la publicacién de resultados de la
EDER 1998, ya que el INEGI hace una diferenciacién distinta para esos tamafios de localidad.
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En la EDER 2011 interesan Gnicamente las personas pertenecientes a tres cohortes de
edad, las cuales coinciden con etapas del pais que se consideran importantes; la conformaciéon
especifica de cada cohorte se describe en una de las divisiones de este capitulo.

Sus objetivos particulares coinciden con los apartados en los que esté estructurado el
cuestionario:

a)

Identificar los diferentes movimientos migratorios de la poblacién, desde el lugar
de nacimiento y registrar cada una de las localidades en las que las personas han
residido por lo menos un afio completo. Asimismo establecer aquellos casos en
los que no ha habido migracién.

Captar determinadas caracteristicas de escolaridad que las personas han
experimentado, como la asistencia escolar a lo largo de la vida, asi como el nivel
y grado méaximo de estudios alcanzado.

Recoger la historia laboral de los individuos, investigando las caracteristicas de
cada uno de los empleos tenidos.

Investigar la familia de origen y la familia politica, asi mismo sobre la corresidencia
con diferentes familiares y la nupcialidad.

Saber el nimero de hijos del informante, periodos de corresidencia con ellos y
utilizacidén de métodos anticonceptivos.

Conocer los antecedentes del padre y la madre, la situacién socioeconémica en
la infancia, asf como los bienes y servicios de la vivienda actual.
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1.2 COBERTURA GEOGRAFICA

La encuesta se levanta en las 32 entidades federativas del pais, pero ~-como quedd dicho-
Gnicamente en localidades consideradas como &reas auto representadas por la Encuesta
Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOE); dado lo anterior, sdlo se aplica en Unidades
primarias de muestreo (UPM) localizadas en las ciudades que refiere el siguiente cuadro:

federativa Cludad federativa Cludad
Aguascalientes Aguascalientes Morelos Cuernavaca
Baja California Tijuana Nayarit Tepic
Baja California Sur La Paz Nuevo Ledn Monterrey
Campeche Campeche Oaxaca Oaxaca
Coahuila Saltillo Puebla Puebla
Colima Colima Querétaro Querétaro
Chiapas Tuxtla Gutiérrez Quintana Roo Cancin
Chihuahua Chihuahua San Luis Potosf San Luis Potosf
Distrito Federal México Sinaloa Culiacan
Durango Durango Sonora Hermosillo
Guanajuato Ledn Tabasco Villahermosa
Guerrero Acapulco Tamaulipas Tampico
Hidalgo Pachuca Tlaxcala Tlaxcala
Jalisco Guadalajara Veracruz Veracruz
México Toluca Yucatén Mérida
Michoacén Morelia Zacatecas Zacatecas
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1 . 3 MUESTRA Y ACTIVIDADES GENERALES

La EDER 2011 se levanta en 3 200 viviendas, entrevistando a un residente habitual en particular
y que estan distribuidas en las 32 entidades federativas del pais. Un tabulado que forma
parte de los anexos de este documento indica tanto el nimero de personas a entrevistar por
estado, como la cantidad de personal que la Subdireccién de Encuestas de Empleo (SEDE)
sugiere que participen en el proyecto.

En dicho cuadro, se pueden identificar valores que van desde los 226 casos que integran
la muestra del Distrito Federal y su &rea conurbada del estado de México, hasta los 73 que se
levantaran en la ciudad de Campeche. Al respecto cabe mencionar que el tabulado referido
esté elaborado con datos correspondientes a mayo de 2010, por lo que la muestra definitiva
puede cambiar en forma minima, ya que las variables sobre las que se basa la seleccidn,
tienen oscilaciones mintsculas de un periodo a otro.

En cuanto a las actividades del personal que participa, es necesario mencionar que
mediante los entrevistadores y supervisores de la ENOE se levanta y supervisa la informacién
(ver cuadro anexo con los tamafios de muestra esperados por entidad federativa y personal
sugerido para participar).

Es importante considerar que dado el pequefio tamano de la muestra, no se requiere la
participacién de todo el personal de una oficina operativa determinada, sino que en promedio
por cada una de ellas intervendrén en el proyecto un equipo de tres entrevistadores, un
Supervisor y un Critico validador, quienes estardn bajo la coordinacién del Responsable
de area respectivo. La conformacién y nimero de participantes puede variar acorde con la
muestra estatal y las indicaciones de los mandos a cargo del proyecto.

De manera similar a lo observado en otros proyectos asociados a la ENOE, para la
EDER 2011 el sistema de captura de la ENOE incluye lo correspondiente al material de ese
proyecto, por lo que participa el personal de critica de acuerdo con las instrucciones que se
dan mediante una capacitacién en Aguascalientes dirigida especificamente a ese personal.

Los responsables de area coordinan todas las tareas y la capacitacion, la cual se realiza
por etapas, correspondiendo a la primera las actividades de autocapacitacion; la segunda
consistird en una capacitacidén presencial en Aguascalientes; la tercera seré la réplica al
resto del personal participante y finalmente se concluye la instruccién con la capacitaciéon
al personal de critica validacién. Los detalles de cada etapa se brindan en el capitulo relativo
a las actividades operativas.
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1.4 COBERTURA TEMPORAL

Al tratarse de historias de vida, la informacién que se recolectara va desde el nacimiento
de la persona hasta la edad actual, de tal forma que las preguntas del cuestionario abarcan
periodos extensos de tiempo y que van de acuerdo con la edad de los entrevistados.

00000 OOGOIOOINIC

L
L)
L]
L]
L]
L)
e
[ ]
[ ]
L)
L)
°
L]
L]
e
°
[ ]
[ ]
L]
L)
L)
L]
L]
°
°
[ ]
[ )
L ]
L)
L)
L]
L]
L]
e
°
[ ]
[ ]
L)
L)
L]
L]
L]
°
e
L)

6 ' Capitulo 1. Caracteristicas generales de la encuesta



| 1 . 5 POBLACION OBJETO DE ESTUDIO

La EDER requiere informacién de personas con edades especificas y con cierta distribucién
por sexo; en ese sentido, esa distribucién asi como las cantidades de personas a entrevistar
por entidad, estan determinadas por las caracteristicas demograficas que tiene cada estado.

Las edades de las personas a entrevistar se dividen en tres sub conjuntos que son:

1. Cohorte 1951-1953: hombres y mujeres nacidos en los anos 1951, 1952 o 1953,
quienes cumpliran de 58 a 60 afos en el transcurso de 2011.

2. Cohorte 1966-1968: hombres y mujeres nacidos en los afios 1966, 1967 o 1968;
cumplirdn de 43 a 45 afnos en el transcurso del presente ano.

3. Cohorte 1978-1980: hombres y mujeres nacidos en los anos 1978, 1979 o 1980; los
que cumplirédn de 31 a 33 afnos durante 2011.

Para seleccionar a las personas que seran entrevistadas y obtener las hojas de muestra
que se pondran a disposicién de las oficinas operativas mediante la pagina de Intranet de la
SEDE, se recurri6 a la informacién del Cuestionario sociodemogridfico llenado en los levantamientos
previos de la ENOE; en ellos se identificaron a las personas que pertenecieran a alguno de los
tres rangos de edad que interesan para el proyecto, asi como el sexo. Dicha seleccién se basé
en las viviendas que para mayo de 2011 iban de su primera a cuarta visita, de tal forma que al
regresar a visitarlas durante agosto de este afo, esas viviendas irdn por su segunda a quinta visitas.

Considerando que la edad captada en la ENOE es un dato que cominmente es
proporcionado por un tercero, habra una tolerancia de + 2 afios. Esto impedird que en campo
se auto descarte alglin informante por no coincidir su edad con las cohortes establecidas,
ya que el propio triptico contempla la tolerancia referida como una proteccién contra una
captacién deficiente de los anos cumplidos.

De esa forma en cada cohorte, las edades aceptadas para los informantes en el momento
de la encuesta corresponden a lo siguiente:

N i personas nacidas entre 1951 y 1953 pueden tener una edad entre 60 y 57 anos (las
personas nacidas después del mes de agosto no habrian cumplido su 58° aniversario en
el momento de la encuesta). La tolerancia de = 2 anos alarga este intervalo a 55-62 afos.

N Las personas nacidas entre 1966 y 1968 pueden tener una edad de 45 a 42 afos (las
personas nacidas después del mes de agosto no habrian cumplido su 43° aniversario).
La tolerancia de = 2 anos alarga este intervalo a 40-47 anos.

N s personas nacidas entre 1978 y 1980 pueden tener una edad de 33 a 30 afos (las
personas nacidas después del mes de agosto no habrian cumplido su 31¢ aniversario).
La tolerancia de = 2 anos alarga este intervalo a 28-35 anos.
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1.6 INFORMANTE

La EDER es una encuesta dirigida a un informante directo, es decir que sélo la persona
seleccionada y Ginicamente ella, puede dar la informacidén requerida, ya que los datos a recabar
son tan personales que cualquier imprecision derivada de recoger la informacién mediante
un tercero, invalidaria todos los datos de esa entrevista en particular.

Por lo anterior, es de vital importancia que al momento de la entrevista, quien recoja los
datos esté absolutamente seguro de estar al frente del residente del hogar especificamente
seleccionado, para lo cual son sumamente importantes las variables que aparecen en la hoja
de muestra, entre los que se encuentran el nombre, la edad, sexo y escolaridad, entre otros.
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CARACTERISTICAS DEL CUESTIONARIO

El cuestionario de la EDER 2011 consta de dos secciones (Historia de vida individual y
antecedentes familiares y situacién actual), con sus apartados cada una; ademas del apartado
de Observaciones, en el cual se registra los comentarios u observaciones que complementen
la informacién de alguna pregunta.
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) CONTENIDO TEMATICO

La primera seccién del cuestionario se refiere a la Historia de vida individual y estd conformada
por ocho apartados que son: 1. Fecha y edad, 2. Lugar de residencia, 3. Escolaridad, 4. Empleo,
5. Familia de origen, 6. Familia politica, 7. Hijos y 8. Anticoncepcion.
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i 1si 2No ——»P: ta 41
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i o .
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’ (Anota en Col. Par)
Si (Repite el limo cédigo en e 1 vatorars 3 AT
51ay5.1b 52 53 No ¢Qué edad tenia Ud. (0 en e
(Anota_6 dworcio, _7 sepa 2 cesdrea? 8.1 ¢Podria decirme todos los periodos de al menos un afio en que usted o
Edad Pa Ma Her oP 66 Durante su unidn can (o 9 No sabe su pareja hicieron algo para no tener hijos o retrasar un embarazo?
00 afio durante los cuales (n| 7.5 ¢En donde fue atendido el parto de (nombre)? (No hicieron nada: cruza Anti y pasa a pregunta 9.1)
01 PR
w Repite las preg (Anota cédigo en Col. Part en el renglén posterior al nacimiento) 8.1a ¢Qué métodos utilizaron?
1 Pastilas
% 6.7 Digame los periodos de o 1 Seguro social (IMSS). IMSS / COPLAMAR, Solidaridad/Oportunidades 2 DI 0 apareto
o suegra vivio con Ud. (anot 2 Clinica u hospital de la Secretaria de Salud, otro hospital piblico (ISSSTE, 3 Inyecciones o Norplant
DI, otra insfitucion de gobierno)
® 6.8 Digame los periodos de af ) 4 Condones
persona de su familia poll 3 Consultorio, clinica u hospital privado 5 Operacion femenina
06 su conyuge, etc) (Anota 1_3 ef 4 Domicilio particular (casa particular o de la partera) & Operacién masculina
07 Conyuge 1 5 Naci6 en otro pais 7 Meétodos naturales
8 Otro o actualmente embarazada
08 N 6 Otro (farmacia, tienda...) o
0 o 9 No sabe (Anota los periodos con o cadigos en Col. 8.1)
0 - - - ” -
i 63.84y65 oo Hijo 1 Hijo 2 Hijo 3 Hijo 4 Hijo 5 81
up orr
N: N: N:
Edad 1Hombre 2 Mujer 1 Hombre 2 Mujer 1Hombre 2 Mujer 1Hombre 2 Mujer 1Hombre 2 Mujer i
73y76|74y75|77y78|73y76|74y75|77y78|73y76|74y75|7.7y78|73y76|74y75|77y78|73y76|74y75]|77y78
Vid Part | Cor Vid part | Corr Vid part | Corr Vid part | Corr Vid pPart | Cor

La segunda seccién del cuestionario se refiere a Antecedentes familiares y situacion actual;

la conforman tres apartados: 9. Antecedentes familiares, 10. Identificacion indigena y 11. Bienes y
servicios en la vivienda actual.

9. Antecedentes familiares jantecedentesidellaimadie
Antecedentes del padre Ahora voy a hacerle algunas preguntas sopre el lugar donde naci6 su
madre, su nivel de estudios y sobre su actividad laboral.
Ahora voy a hacerle algunas preguntas sobre el lugar donde nacié su (Si un entrevistado 6 su madre, anota 999 en pasaa9.12)
padre, su nivel de estudios y sobre su actividad laboral. - — -
9.5 4En qué lugaeLacalidad municinia o tado) nac
(Si un entrevistado no conoci6 o no sabe nada de su padre, anota 999 en localidad y pasa a 9.5) " Aowesiadalaaca
su madre? 10. Identificacion indigena

9.1 ¢En qué lugar (localidad, municipio o delegacién y estado) naci6

su padre? 10.1 ¢Ud. habla alguna lengua indigena o dialecto
(Escribe el nombre de la localidad, municipio y estado) Localidad: — (Circula I opci6n indicada) 11. Bienes y servicios en la vivienda actual
Municipio: 1si . -
Localidad: ! Para finalizar, le voy hacer algunas preguntas sobre su vivienda actual.
Muni Estado: ———] 2No
unicipio:

P - N 11.1 ¢De qué material es la mayor parte de las paredes o muros de

Estado: 9.5a ¢En qué af

esta vivienda?

10.2 ¢ Pertenece a un pueblo indigena? (Circula una sola opcion)

9.1a ¢En qué afo naci6 su padre? (Circula la opcién indicada) 1 Material de desecho
2 Lamina de cartén
(Regisira el afo, si no sabe anota 9999)

9.6 ;Hasta qué o isi 3 Lamina de asbesto o metélica

2No 4 Carrizo, bambii o palma
5 Embarro o bajareque
6 Madera
7 Adobe
8 Tabique, ladrillo, block, piedra, cantera, cemento o concreto
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El Gltimo apartado del cuestionario es el de Observaciones.

Observaciones

Pregunta Opcién Aclaracion

Asimismo, debe tenerse muy presente que el disefio y manejo del cuestionario a utilizar
guarda diferencias importantes respecto con los instrumentos habitualmente manejados
por el personal de la ENOE, lo que obliga a tener especial cuidado en todas las actividades
de campo y en la propia capacitacién de quienes participen en el proyecto; en el caso de
las recomendaciones que se den al personal que intervendrd, es de primordial importancia
verificar que los capacitandos comprendan perfectamente los conceptos y la forma de
registrar la informacién en el instrumento de campo de la EDER 2011.
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CAPTACION

En el presente capitulo se describe el objetivo de cada seccién y de cada una de las
preguntas del cuestionario; asi como las instrucciones de las mismas; se presentan
también las recomendaciones generales que debe seguir el Entrevistador antes de aplicar
el cuestionario, cuando lo esté levantando y posteriormente; todo esto con el propdsito de
obtener informacién de calidad.




RECOMENDACIONES GENERALES PARA EL
3 . 1 LLENADO DEL CUESTIONARIO

B Liena el cuestionario al momento de la entrevista.
N Utiliza lapiz.
B Escribe con letra clara y de molde.

B ce las preguntas de manera textual (tal y como estén escritas) para evitar una
interpretacion incorrecta, a menos que observes que el informante no entiende la
pregunta. En estas situaciones adecua la pregunta sin perder el objetivo de la misma.

[ ] Sigue las instrucciones que acompafian a cada pregunta, asi como los pases
indicados, ya que sefalan la secuencia de la entrevista. Si no hay pases, significa que
debes continuar con la siguiente pregunta.

1.1 ¢En qué mes 2.4 Ademas del lugar donde naci6, ¢ha vivido al menos un afio en forma
y afio nacio continua en otras localidades, poblados o ciudades?
usted?

(Circula el codi (Circula la opci6n indicada)
Ircula el codigo en

el recuadro de meses
y anota el afio en el
primer renglén)

1Si
2 No — Pasa a pregunta 3.1

B utiliza la palabra “usted” para dirigirte al informante.
B Lee las opciones de respuesta que aparezcan en negritas.

6.3 ¢Aqué edad o en qué afio se uni6 con (nombre)? Y cuando comenzo esta
union, ¢gera... (Lee la opciones y anota en Col. Nup)

1 unién libre?
2 matrimonio civil?
3 matrimonio religioso? Pasaa6.5

4 matrimonio civil y religioso?

| N registrar nimeros o letras, cuida que no aparenten otros ndmeros o letras que
puedan alterar la respuesta.

N para justificar y registrar cualquier informacién en el apartado de Observaciones anota
el nimero de la pregunta, opcién de respuesta y escribe una nota aclaratoria.

Observaciones

Pregunta Opcién Aclaracion
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N cuando las opciones aparezcan sin negritas, significa que debes esperar la respuesta

del entrevistado.

Identificacion del principal sostén econémico de la casa

9.12 Cuando Ud. tenfa entre 5y 15 afios de edad, ¢quién fue la

persona que mantenia econémicamente a su familia?, si hubo
varias personas, por favor digame a quién considera Ud.
como la méas importante.

(ESPERA respuesta y CIRCULA la opcién que corresponda)

01 Padre

02 Madre

03 Padrastro

04 Madrastra

05 Hermano (varén)
06 Hermana (muijer)
0
08 Abuela (mujer)

09 Tio (varén)

)

Abuelo (varén)

10 Tia (mujer)

11 Otro(a)

(Especifica)
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Consideraciones particulares para el llenado

N El cuestionario esta disefiado para que las columnas de Afio y Edad estén siempre a
la vista del Entrevistador con el fin de dar un seguimiento correcto a la historia de
vida del informante.

1. Fechay ed. 5. Familia de origen 6. Familia politica

11 cyEgﬁ%unéa';‘l% 5.1a ¢Podria decirme si sus padres adn viven? 6.1 ¢Me podria decir, cuantas veces ha estado unido(a) o casado(a)?
usted? Si (Anota 6 en edad actual en Col. Pay Ma) Anota nimero de uniones:

(Circula el codigo No Digame en qué afio o qué edad tenia Ud. cuando falleci6. (Ninguna, anota 0y pasa a7.1)

el recuadro de me:
yanota el afio en
primer renglon)

su padre/madre. (Anota 7 en Col. Pa y Ma)
) 6.2 {Me podria decir el nombre y el afio en que naci6 cada uno de sus conyuges?
5.1b Digame los periodos de al menos un afio durante

los cuales cada uno de sus padres vivié con Ud. (Anota nombre en N: y afio en Nac:)
01 Enero (Anota 1__3 en Col. Pay Ma)
02 Febrero — 6.3 ¢A qué edad 0 en qué afio se uni6 con (nombre)? Y cuando comenz6 esta
03 Marzo 5.2 Digame los periodos de al menos un afio durante unién, ¢era... (Lee la opciones y anota en Col. Nup)
04 Abril los cuales una de sus hermanas o hermanos vivié 1 unién libre?
con Ud. (Anota 1__3 en Col. Her). (Ninguno, cruza Her) . .
05 Mayo 2 matrimonio civil?
06 Junio 5.3 Digame los periodos de al menos un afio durante 3 matrimonio religioso? Pasaa65
07 Julio los cuales alguna otra persona de su familia de 4 matrimonio civil y religioso?
08 Agosto origen (abuela, abuelo, primo, tio, etc.) Vivi6 con Ud
£ (Anota 1__3 en Col. OP). (Ninguno, cruza OP) 6.4 ¢En alglin momento de su unién con (nombre) se casaron por lo civil,
09 Septiembre religioso o ambos? (Anota el codigo 2, _3, _4 en Col. Nup)
10 Octubre 65504 a a bre)?
11 Noviembre £Ud. sigue unido(a) o casado(a) con (nombre)
12 Diciembre Si (Repite el Gltimo codigo en edad actual: _1,0_2, 0_3, 0_4 en Col. Nup)
No (En qué afio o qué edad tenia Ud. cuando termin con (nombre)? Y eso fue
1 5.1ay5.1b 5.2 53 por: _6 divorcio, _7 separacion o _8 fallecimiento (Anota el cédigo en Col. Nup)
Afio Ed Edad Pa Ma Her oP 6.6 Durante su unién o matrimonio con (nombre), ¢podria decirme los periodos
o ) de al menos un afio durante los cuales (nombre) NO residi6 con Ud.?
(Anota 4__4 en Col. Corr)
01
” Repite I tas de 6.3 a 6.6 para los siguientes conyuges.
03 6.7 Digame los periodos de al menos un afio durante los cuales su suegro o
0 suegra vivio con Ud. (Anota 1_3 en Col. Suegro y Suegra) (Ninguno cruza Suegro/a)
3 6.8 Digame los periodos de al menos un afio durante los cuales alguna otra
persona de su familia politica vivié con Ud. (Cufiado, tio de su cnyuge, sobrino
06 de su cényuge, etc.) (Anota 1__3 en Col. OPP, ninguno cruza OPP)
[ Cényuge 1 Coényuge 2 6.7 6.8
08 N N:
09
o Nac Nac: Suegro | Suegra | oPP

63,6465 66 63,6465
Nup Nup

66
Corr Corr

00
01
[
[3
04
05
06
07
08
09
10
1
©
13
1%
15
16
7
1
19
20
21
2
3
2%
%
%
7
2%
)
El
31
3
E
3%
35
3%
37
3
3
0
[
2
43
%
5

46
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N Lo anterior te permite ir relacionando entre si los eventos de la historia de vida con
la edad o afio en que ocurrieron, ya que muchos de ellos tienen repercusiones en

otros acontecimientos.

B Debes tomar en cuenta que algunas preguntas se contestan en el encabezado de los
distintos apartados que integran el cuestionario. Este tipo de preguntas se distinguen

porque aparecen sombreadas en gris.

2.4 Ademas del lugar donde naci6, ¢ha vivido al menos un afio en forma
continua en otras localidades, poblados o ciudades?

(Circula la opcion indicada)

1si
2 No — Pasa a pregunta 3.1

4.1 ¢Alguna vez ha trabajado por lo menos un afio durante su vida?
(Circula la opcién indicada)
1Si 2 No —> Pasaapregunta 5.1

7.1 ¢{Me podria decir, cuéntas hijas e hijos nacidas(os) vivas(os) ha tenido

Anota niimero de hijas e hijos:

(Ninguna, anota 00 y pasa a 8.1)

B o renglones del cuestionario abarcan hasta los 60 anos, porque las personas
seleccionadas paralaentrevista tenian almaximo esa edad cuando fueron seleccionadas.
Si declaran uno o dos afios méas (61 o 62 afnos), registra la informacién en el espacio en

blanco que se encuentra debajo de los 60 anos.
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3 . 2 LLENADO DE LA CARATULA

Rubros de identificacion

Numero de control Distribucion semanal NUmero de vivienda Hogar Hogar mudado

L] LI L] L] L] L

Datos del seleccionado

Numero de renglén Nombre Sexo Edad

L |

Rubros de identificacion y Datos del seleccionado

La informacidn de esta seccidn se debe transcribir de la hoja de muestra. Toma en cuenta que
los datos corresponden a la visita ENOE del trimestre anterior, es la informacion de algunas
viviendas que se visitaron en mayo y que en agosto de 2011 tendran de la 22 a 52 visita.

Por lo anterior, considera que en algunos casos la informacién de la muestra puede
no coincidir con la que brinde el informante seleccionado en la entrevista EDER 2011. Las
imprecisiones que eventualmente encuentres se pueden deber a que la entrevista ENOE en
el trimestre anterior pudo haberla dado una persona del hogar que no conocia con exactitud
los datos del seleccionado, en la captura se asigné mal algiin cédigo o el Entrevistador de
la ENOE capté mal la informacidn.

Por estas razones los datos de la muestra se deben usar sélo como referencia y la
informacién de la ENOE no se debe cambiar.

Datos del personal operativo

Datos del personal operativo

Nombre RFC Resultado de Fecha Hora de Hora de
la entrevista inicio término
Entrevistador(a) Lo [ 1] Lo :

Supervisor(a) Lo o oo e o

Critico(a) Lol

Estos datos se deben asentar una vez que han finalizado las actividades del Entrevistador
y del Supervisor.
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En el caso del critico, los datos que se anoten seran de la persona que se encargue de
la captura y depuracién de la informacién.

Los datos del personal se referiran a las personas que intervinieron en alguna tarea de
ese cuestionario en particular.

Columnas nombre y RFC

Se anotara el nombre y RFC de las personas responsables del levantamiento, supervisién y
actividades de critica validacidn.

Entrevistador: Esta figura registra el resultado de la Gltima visita al hogar, c6digo que
debe corresponder con alguno de los que aparecen en el Gltimo recuadro de la carétula,
Claves para el registro del resultado de la entrevista.

Supervisor: Si se trata de una no entrevista el Supervisor debe verificarla y registrar
la clave correspondiente. Si el resultado es una no entrevista en esta visita de supervision,
puede confirmar el cédigo del Entrevistador u otro cédigo en el caso de que el Entrevistador
no haya hecho correctamente la clasificacién. Cuando esta figura en una visita posterior logra
la entrevista debe anotar el cédigo 00 (Entrevista lograda).

Cuando la entrevista sea lograda por el Entrevistador, el Supervisor debera anotar

Gnicamente su Nombre y su RFC y dejar en blanco los campos Resultado de la Entrevista, Fecha,
Hora de inicio y Hora de término.

Fecha Fecha

Se anotardn a dos digitos el dfa, mes y ano en el que terminaron las L]
actividades del Entrevistador y Supervisor de cada cuestionario.

Ejemplo:

- Siun Entrevistador hace varias visitas a una vivienda sin conseguir la entrevista, anotara en este apartado
los datos que correspondan a la fecha en que realizé el Gltimo intento antes de turnarsela al Supervisor.

Para anotar la fecha, cuando el dia tenga un sélo un digito se debe anteponer un cero;
01 a 09. Esta indicacién también se aplica para el mes. En esta encuesta las entrevistas se
realizardn en agosto y septiembre (recuperaciones), por lo que se anotara 08 o 09 seglin
corresponda.
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Hora de inicio y Hora de término Horade | Horade

inicio término

La hora de inicio de la entrevista se refiere al momento justo en que
estableces contacto con el informante para tratar de conseguir que atienda | ——] ——
la entrevista.

La hora de término se refiere al momento justo en que has salido de la vivienda, después
de haber agradecido la participacién del informante.

Si se trata de una entrevista lograda, registra la hora y minutos en los campos
correspondientes. Utiliza el formato de 24 hrs, es decir si son las diez treinta, registra 10:30,
si son las cuatro de la tarde, registra 16:00; si son las tres cuarenta y ocho de la tarde, registra
15:48, 21:03, etcétera.

En el caso de las no entrevistas declaradas como definitivas, registra Ginicamente la hora

en que se realizé la visita en el espacio de Hora de inicio y deja en blanco el espacio Hora de
término.

Control de visitas del Entrevistador y Supervisor

Control de visitas del entrevistador (Circula el nimero de visita y registra los datos requeridos) |

Visita Fecha Hora Resultado de Observaciones
la entrevista
L | R
Control de visitas del supervisor (Circula el nimero de visita y registra los datos requeridos)
2 LJ—‘—I—J—‘—‘ — [ Visita Fecha Hora Resultado de Observaciones
la entrevista

3 [EI IO TN [ Ll

1 —_——
4 [EI I T IN  [ Ll

2
5 : L

_— ¢ — L
|

Lo siguiente es valido para el Entrevistador y Supervisor.

Unicamente se debe registrar la informacién correspondiente a las vistas previas a la
obtencidn del resultado definitivo.

No debe registrarse informacién en esta seccién cuando el Entrevistador logra la
entrevista la primera vez que visita el hogar. Tampoco se registra si el Supervisor logra
la entrevista en la primera visita de verificacidén de una no entrevista.

Se registra informacién de las visitas cuando se hicieron una o més visitas con resultado
de no entrevista tanto del Entrevistador como del Supervisor y esa declaracién atn se

20 | Capitulo 3. Captacién




considera preliminar.

El resultado de la Gltima visita que el Entrevistador como el Supervisor consideren como
definitivo, ya no se registra en esta seccién, sino que se debe anotar en la seccién Datos del
personal operativo.

Visita

Se circularé el cédigo correspondiente al nimero visita realizada a la vivienda.

Fecha

Anota a dos digitos el dia, mes y afio de la visita como se especificd en los parrafos anteriores.

Hora

Registra la hora y minutos cuando se traté de contactar al informante seleccionado. Este
dato es importante para que el Supervisor lo retome cuando planee hacer la supervision de
la no entrevista.

Resultado de la entrevista

Anotar el cédigo del resultado de no respuesta que corresponda a la visita realizada.

Observaciones

Anota aqui las indicaciones que consideres pertinentes para apoyar las actividades de
supervisién. De esta forma, el Entrevistador podrd comunicarle al Supervisor sobre alguna
particularidad del hogar que se visit6; horario adecuado para encontrar al informante,
persona del vecindario o del hogar que dio la informacién cuando no se encontrd a nadie en
la vivienda o al seleccionado, actitudes de los residentes a tomar en cuenta para la siguiente
visita, etcétera. El Supervisor de la ENOE también anota informacién Gtil para la supervisién
regional o central.
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Claves para el registro del resultado de la entrevista

Claves para el registro del resultado de la entrevista (Lograda, 00)
TIPOA TIPOB TIPOC TIPOD
(vivienda habitada) (vivienda deshabitada) (vivienda fuera de muestra)

01 Nadie en el momento 06 Adecuada para habitarse 10 Demolida 16 No se encontré

de las visitas 07 De uso temporal 11 Cambi6 de sitio (movil) al seleccionado
02 Ausente temporalmente 08 Inadecuada para habitarse 12 Uso permanente para fines 17 El seleccionado se nego
03 Se nego a dar informacion 09 De uso temporal para diferentes a los de habitacion a dar informacion
04 Informante inadecuado fines diferentes de habitacién 13 Otro motivo (especifica 18 Seleccionado inadecuado
05 Otro motivo (especifica en observaciones) para dar informacion

en observaciones) 19 El seleccionado ya no
14 El hogar se mudé es residente del hogar
15 Entrevista suspendida 20 Entrevista incompleta

La no entrevista comprende cuatro tipos de cdédigos: A (vivienda habitada), B (vivienda
deshabitada), C (vivienda fuera de muestra) y D (situaciones propias de la entrevista con
el informante seleccionado). Los tres primeros corresponden exactamente a los utilizados
por la ENOE y el cuarto se refiere a situaciones relacionadas a la entrevista de la persona
seleccionada.

Debes recordar que la muestra se seleccioné de las entrevistas completas realizadas en
mayo de este ano, por lo que en los tres meses transcurridos pueden haberse dado toda clase
de situaciones en las viviendas donde residen los informantes seleccionados, tales como
una desocupacién (06), cambio de hogar (05), establecimiento de negocio permanente (12),
demolicién de la vivienda (10), etc., por lo tanto se puede utilizar cualquier cédigo de no
respuesta de los que habitualmente se emplean en la ENOE, con las mismas consideraciones
que aplican en esa encuesta.

Las claves de la tipo D se reservan para describir situaciones en las que no se logré
la entrevista EDER 2011 por cuestiones relacionadas al informante; no se encontré en
el momento de la visita y un miembro de la familia informé sobre su ausencia (16), el
seleccionado estaba tomado o drogado y se decidié no hacer la entrevista (18), se hablé con
el seleccionado pero éste no quiso dar la informacion del médulo (17), etcétera.

Entrevista parcial (20 y 15)

Cuando habiendo empezado la entrevista no se concluye por cualquier razén, se clasifica
con el cddigo 20 (entrevista incompleta), esto indica que debe darsele seguimiento (volver
a buscar al informante para terminarla) y no se acepta como resultado definitivo.

Por otra parte, si habiendo comenzado la entrevista de la EDER 2011 y por alguna
razén se suspendid la entrevista y aunque se volvid a visitar ya no fue posible concluirla,
se anotara el cdédigo 15 (entrevista suspendida), este cddigo se reserva para el Supervisor y
tiene categorfa de resultado definitivo.
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3 . 3 HISTORIA DE VIDA INDIVIDUAL

La historia de vida es un procedimiento analitico que permite reconstruir algunos eventos
de las vidas de las personas, ubicandolos en una matriz que tiene como renglones los anos
o la edad del entrevistado y como columnas los diferentes eventos (residencia, educacidn,
empleo, familia de origen, etcétera).

Este diseno grafico permite relacionar todos los eventos de una persona gracias a un
calendario comin de los sucesos, lo que contribuye a una mejor calidad de la informacidn, pues
permite al Entrevistador averiguar la coherencia de los datos. Todos los eventos registrados
estan relacionados a un afo (o una edad) de la vida de la persona. Cada renglén corresponde
a uno de estos anos considerados en fecha, por ejemplo 1978, o en edad a sus 23 afios.

El procedimiento de la entrevista se basa en la memoria del informante, y las preguntas
se hacen siempre de la misma manera; es decir, se pregunta por el inicio de la vida del
informante hasta la fecha de la entrevista; por ejemplo, si se pregunta por los lugares de
residencia, se va a preguntar primero por el lugar de nacimiento y luego por todos los lugares
de residencia del informante.

Respecto a educacién, se va a comenzar por el primer afio de escuela y luego por todos
los demas anos de escolaridad siguientes hasta el Gltimo. Este es un proceso mental de
reconstruccion légica del pasado que es sencillo para todos nosotros.

La forma correcta de recolectar la Historia de vida individual se describe a continuacidn;
cualquiera que sea la columna de la matriz, se ubica la informacién de la siguiente manera:

Evento. Es un acontecimiento o suceso de la historia de vida que ocurre en un momento
preciso tal como el matrimonio, el nacimiento de un hijo, un cambio de residencia, un nuevo
trabajo, etcétera.

Estado. Es la situacion resultante de la ocurrencia de un evento, por ejemplo estar
residiendo en una localidad, estar ocupado, ser casado, ser madre, etcétera.

Secuencia. Cuando ocurren un cambio de residencia, un cambio de ocupacién y de
unién (o separacién) de un cényuge en el mismo ano (o cualquier combinacién de estos
eventos), se deben poner los diferentes eventos en el mismo renglén (ano-observacién o
edad-observacién) en cada columna correspondiente. El Entrevistador debe verificar la
coherencia de las secuencias entre los eventos.

Fechas y Edades. La historia de vida puede llenarse haciendo referencia a la
temporalidad de los eventos de acuerdo al ano o edad del informante. Sin embargo, en
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la medida de lo posible registra la informacion segiin la fecha de ocurrencia del
evento. Esta forma de registrar la temporalidad permite una mayor consistencia entre la
temporalidad de los eventos y el disefio del cuestionario. Por ejemplo, una persona que nacid
en octubre de 1966 y se casd en marzo de 1987, tenia 20 anos de edad el dfa de su boda.
Este evento debe registrarse en el cuestionario en el afio de 1987. Al hacerlo de esta manera,
la edad correspondiente en el cuestionario serd 21 y no 20 afos de edad, pues realmente el
informante cumplié su vigésimo primer afo de vida en 1987 (octubre). En el caso de que una
persona no recuerde el ano en que ocurrié un evento, averigua sobre la edad que ésta tenia
cuando vivié el evento. Al ubicar la edad en la columna 1 Afio, verifica el ano de ocurrencia
con el informante.

Formato Relacional. La historia de vida ha sido disenada para seguir un orden especifico
en la recoleccién de la informacién; primero la historia de residencia, luego la historia
escolar, la historia de empleo y finalmente la historia familiar. Sin embargo, el formato del
cuestionario fue construido para que las tres historias puedan relacionarse entre si. Esto
quiere decir que aln cuando el Entrevistador deba seguir el orden que a continuacién se
describe, éste debe tener cierta flexibilidad para moverse entre una historia y otra para tener
puntos de referencia. Esto es asi porque el informante recuerda su vida relacionando eventos.
Por ejemplo, el informante puede decir “me fui a Guadalajara después de haberme casado” al estar
reportando su trayectoria de residencia. Esta situacién puede ser aprovechada para apuntar
la fecha del matrimonio. Asi, el disefio del cuestionario de historia de vida intenta reflejar
la forma relacional en que el informante piensa sobre su vida. Estos apuntes especificos no
deben interferir con el desarrollo de la entrevista y el Entrevistador deberé hacer todas las
preguntas sefaladas en el cuestionario, y siguiendo el orden establecido.

Al menos un ano. Todas las preguntas contienen esta regla, porque se registran
Gnicamente los eventos o acontecimientos que duraron al menos 12 meses o més. Todos
los lugares donde el informante seleccionado vivido por 11 meses o menos, asi
como todas las ocupaciones que desempenoé por 11 meses o menos, NO deben ser
registrados en la historia de vida. Las excepciones estén explicadas en las preguntas
respectivas.

Para el caso del ano actual (2011), aunque se tengan observaciones solamente
hasta agosto, se registra de todos modos la situaciéon en el momento de la entrevista.

Cada vez que el informante seleccionado tenga dificultades para recordar la fecha de
un evento o cambio de estado, puedes apoyarte en lo que acaba de decirte sobre otros
eventos, tu puedes preguntar ifue este aio en que usted llegd a la ciudad de tal...? o ifue después del
nacimiento de su primer hijo?

Todas las precisiones utiles para describir una situacion particular del informante,
registralas en el apartado de Observaciones del cuestionario. Por ejemplo, si el informante
seleccionado quiere declarar un trabajo secundario, o precisar sobre su nivel educativo,
etcétera.
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1. Fecha y edad

1.1 ¢éEn qué mes y ano nacié usted?

Objetivo. Especificar el punto de origen de la historia de vida.

Instrucciones:

Lee textualmente la pregunta.

B En el recuadro de meses, circula el codigo que corresponda al mes

en que el informante nacid.

Escribe el afo en que la persona entrevistada nacid en la primera
casilla de la columna 1 Afo, que empieza con mil novecientos (19).
Si el informante nacié en 1952, completa con el ntimero 52 la
primera casilla de esta columna. Este Afio corresponde a la edad
00.

B Antes de empezar a registrar los eventos de la historia de vida,

completa la columna Afio para las edades 10, 20, 30 afos, etcétera e
igualmente siguiendo el orden de los anos escribe el afio de 2011 en
la casilla correspondiente. Este procedimiento es muy importante
pues te permitird ubicar facilmente las fechas proporcionadas por el
informante. Siguiendo el ejemplo del parrafo anterior, si la persona

entrevistada nacié en 1952, escribe 1962 en la columna Afo correspondiente a la
edad 10 afios, 1972 en la correspondiente a la edad 20, etc. Si es posible durante la
entrevista contar con el tiempo suficiente para llenar todas las casillas, hazlo, usando

notacién completa: 1952, 1953, 1954... 2011.

El afo de 2011 no corresponde siempre a la edad actual del informante, ya que si
esta persona nacié después del mes de agosto no habréd cumplido aun esta edad.
Sin embargo verifica con ella que cumpliré la edad marcada en el calendario antes

de final de afo.

2. Lugar de residencia

2.1 ¢En qué localidad (poblado o ciudad) nacié Ud.?

Objetivo. Conocer la localidad de nacimiento del informante seleccionado.

2. Lugar de residencia

2.1 (En qué localidad (poblado o ciudad) naci6é Ud.? (Anota en Col. 2.1)

1. Fechay edad

1.1 ¢En qué mes
y afio nacio
usted?

(Circula el cédigo en
el recuadro de meses
y anota el afio en el
primer renglén)

01 Enero

02 Febrero
03 Marzo

04 Abril

05 Mayo

06 Junio

07 Julio

08 Agosto

09 Septiembre
10 Octubre
11 Noviembre
12 Diciembre
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Instrucciones:

Lee textualmente la pregunta.

N Anota en el primer renglén de la pregunta 2.1 Localidad, el nombre de la localidad

donde nacié el informante; esta anotacidn corresponde a la edad 00.

Investiga si la localidad que te menciond es donde nacié y no donde fue registrado,
debes anotar el nombre de la localidad en donde vivia la madre cuando nacié el
informante seleccionado y no donde fue registrado.

Ejemplo:

- Elinformante puede haber nacido en un centro de salud de una localidad pero pudo haber vivido
desde recién nacido con sus padres en otro pueblo. En este caso, registra el pueblo donde vivia
con sus padres.

Sino recuerda el nombre de la localidad, anota No sabe en el espacio correspondiente
a localidad.

Si el informante nacié en Estados Unidos, pide que te diga el nombre del estado
donde nacid, si no recuerda, escribe en el espacio correspondiente No sabe.

Si nacié en otro pafs diferente a Estados Unidos, en el espacio de Localidad y
Municipio escribe No sabe y Ginicamente registras el nombre del pais de nacimiento
en la columna 2.3.

2.2 ¢En qué municipio (o delegacion)?

Objetivo. Conocer el municipio de origen del informante elegido.

2.2 ¢En qué municipio (o delegacién)? (Anota en Col. 2.2)

Instrucciones:

Lee textualmente la pregunta.

Anota el nombre del municipio o delegacién donde nacié el informante en el primer
renglén de 2.2 Municipio, correspondiente a la edad 00.

Investiga si el municipio que te menciond es donde nacié y no donde fue registrado,
debes anotar el nombre del municipio donde vivia la madre cuando nacié el informante
seleccionado y no donde fue registrado.

N sila persona entrevistada responde que nacié en México o en la Ciudad de México,

pidele que especifique en que delegacién o municipio, y averigua si se trata del
Distrito Federal o del Estado de México.

B Sino recuerda el nombre del municipio, anota No sabe en la columna 2.2.
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Si el informante nacié en Estados Unidos, pide que te diga el nombre del estado en
donde nacid; si no recuerda, escribe en el espacio correspondiente No sabe.

N si nacié en otro pais diferente a Estados Unidos, en el espacio de Localidad y

Municipio escribe No sabe y Ginicamente registras el nombre del pais de nacimiento
en la columna 2.3.

2.3 ¢En qué estado de la Repiublica o pais?

Objetivo. Conocer el estado o pafs de origen del informante elegido.

2.3 ¢En qué estado de la RepUlblica o pais? (Anota en Col. 2.3)

Instrucciones:

Lee textualmente la pregunta.

Anota en el primer renglén correspondiente a la edad 00, el nombre del estado o pafs
donde nacié la persona entrevistada.

Investiga si el estado o pafs que te mencioné es donde nacié y no donde fue
registrado, debes anotar el nombre del estado o pais donde vivia la madre cuando
nacié el informante y no donde fue registrado.

Si la persona entrevistada responde que nacié en México o en la Ciudad de México,
pidele que especifique en que delegacidén o municipio y averigua si se trata del Distrito
Federal o del Estado de México.

Si no recuerda el nombre del estado o pais, anota No sabe en la columna 2.3.

Si el informante nacié en Estados Unidos, escribe el nombre de ese pais.

Si nacidé en otro pafs diferente a Estados Unidos, registras el nombre del pais de
nacimiento en la columna 2.3.

2.4 Ademas del lugar donde naciod, ¢ha vivido al menos un ano en
forma continua en otras localidades, poblados o ciudades?

Obijetivo. Identificar a la poblacién migrante y a la poblacién que nunca ha vivido por lo
menos durante un afno en forma continua fuera de su lugar de nacimiento.

2.4 Ademas del lugar donde nacio, ¢ha vivido al menos un afio en forma
continua en otras localidades, poblados o ciudades?

(Circula la opcién indicada)

1Si

2 No — Pasa a pregunta 3.1
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Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.
N Circula la opcién indicada por el informante.
B Es necesario reiterar la importancia de registrar los cambios de residencia a periodos

de por lo menos un ano, ya que No debe incluirse en la historia migratoria ningin
cambio de residencia que haya implicado menos de ese tiempo, dado que la EDER
no lo considera como migracidn.

Si la respuesta a esta pregunta es negativa, circula el cdédigo 2 y traza una linea
vertical continua en la columna de localidad desde el ano 1 hasta el renglén que
corresponda al ano 2011, pasa a la pregunta 3.1 posteriormente.

No debes considerar como cambio de lugar de residencia el cambio de vivienda en
una misma localidad, pueblo, ciudad o entre delegaciones del Distrito Federal. Los
cambios entre municipios de una misma area metropolitana tampoco se registran
como cambio de lugar de residencia.

Los cambios de una delegacién del Distrito Federal a un municipio conurbado del
Estado de México o viceversa si se considera como cambio de residencia; esta misma
instruccién aplica para el area conurbada de Torredn, Lerdo y Gémez Palacio de los
estados de Durango y Coahuila, por citar dos ejemplos.

2.5 {Podria decirme el nombre de todas las localidades (poblados o
ciudades) donde haya vivido después de (localidad de nacimiento) por lo
menos un ano en forma continua, y la edad que Ud. tenia o el ano

cuando llegé a estos lugares?

Obijetivo. Identificar todos los lugares de residencia del informante en donde haya residido
por lo menos un ano en forma continua.

2.5 ¢Podria decirme el nombre de todas las localidades (poblados o
ciudades) donde haya vivido después de (localidad de nacimiento? por
lo menos un afio en forma continua, y la edad que Ud. tenia o el
cuando lleg6 a estos lugares?

afio

(Para cada cambio de residencia, anota la localidad 2.1,
el municipio 2.2 y el estado o pais 2.3, segln la edad o
afo de traslado)

Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.
B Anota en el espacio correspondiente el nombre de la localidad (2.1), del municipio

(2.2) y del estado o pais (2.3) en el renglén adecuado a la fecha o edad en que el
informante empezd a vivir en ese lugar de residencia.

M Escribe textualmente lo que te mencione el informante en los espacios destinados
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para ello.
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Ejemplo

Traza una linea vertical en los afnos en que el informante no cambid de residencia, de
tal forma que el personal de oficina tenga la certeza que el Entrevistador no olvidé
anotar algin lugar de residencia.

Si el informante dej6 su lugar de nacimiento antes de cumplir un afno de vida, anota
la nueva residencia en el renglén correspondiente a edad 01.

Si la persona entrevistada responde que vividé en México o en la Ciudad de México,
pide que te especifique en qué delegacién o municipio, y averigua si se trata del
Distrito Federal o del Estado de México.

Si la persona seleccionada vivié en Estados Unidos, averigua el estado, anota el
nombre en las columnas destinadas para la localidad (2.1) y el municipio (2.2).

Si vivid en otro pais que no haya sido Estados Unidos, anota No sabe en los espacios
de localidad y municipio y escribe el nombre del pais en la columna 2.3.

En caso de que el informante haya tenido dos residencias al mismo tiempo, se capta
su residencia habitual, es decir, la que el informante considere como tal.

S:

- José Manuel dejo de vivir en Tijuana en marzo de 2009, vivid tres meses en Mexicali, tres meses en Her-
mosillo, y tres meses en Culiacan, y en 2010 regreso a vivir a Tijuana donde se quedd por lo menos un
ano. No se registra ninglin cambio de residencia y trace una linea (como si hubiera continuado viviendo
en Tijuana).

- Carlos dejé de vivir en Tijuana en junio de 1999, y durante este ano llegd a vivir a Guadalajara, donde

1 251 2.2 213
Afio Edad Localidad Municipio Estado o Pais
2005 2 Tijuana Tijuana B. C.

se quedd después por lo menos un afio. Traza la linea de Tijuana hasta 1999, y registra en localidad y
municipio Guadalajara y estado Jalisco en afno 2000.
- Esteban dejé de vivir en Tijuana antes de julio de 1999, vivid tres meses en Mexicali, y después llegd a

1 2.1 2.2 2.3 |
Afio | Edad Localidad Municipio Estado o Pais
1994 2% Tijuana Tijuana B. C.
27
28
29
1998 30
Guadalajara Guadalajara Jalisco
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residir a Guadalajara donde se quedé a vivir. Traza la linea de Tijuana hasta 1999, y anota en localidad y
municipio Guadalajara y estado en Jalisco en afo 2000.

1 2.1 22 23
Afio | Edad Localidad Municipio Estado o Pais
1994 2 Tijuana Tijuana B. C.
27
28
29
1998 30
31
2000 32 Guadalajara Guadalajara Jalisco

3. Escolaridad

Este apartado del cuestionario esté dividido en dos rubros: asistencia escolar y aprobacién
de niveles.

Conceptos:

N Asistencia escolar. Periodos en que el entrevistado acudio a la escuela en cualquier
centro de ensefianza, independientemente de si el informante aprobd el afio o no;
Gnicamente se refiere al Sistema Educativo Nacional (educacién formal), ya sea
educacién escolarizada o abierta (incluye los sistemas equivalentes de otros paises).

N Aprobacién de nivel educativo. Se refiere al grado méximo aprobado por las
personas de 5 0 mas afnos en el nivel més alto alcanzado dentro del Sistema Educativo
Nacional o equivalente en caso de estudios en el extranjero.

3.1 cUd. asistié alguna vez a la escuela, por lo menos durante un ano
escolar?

Objetivo. Conocer si el informante elegido asisti6 a la escuela por lo menos durante un afio
escolar en su vida, independientemente de si lo aprobd o no.

3. Escolaridad

3.1 ¢Ud. asisti6 alguna vez a la escuela, por lo menos
durante un afio escolar?

1si

2 No — Pasaapregunta 4.1

Instrucciones:
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Lee textualmente la pregunta.

N Circula el cédigo indicado por el informante.
N siel informante nunca asistié a la escuela, circula el c6digo 2 Noy pasa a la pregunta

4.1.

3.2 Digame todos los periodos de por lo menos un ano durante los
cuales asistio a la escuela.

Objetivo. Conocer la condicidn de asistencia y el nivel escolar en cada uno de los afios de
la persona entrevistada.

3.2 Digame todos los periodos de por lo menos un afio
durante los cuales asisti6é a la escuela. (Anota en Col. 3.2)

1 Primaria 6 Carrera Técnica o Comercial
2 Secundaria 7 Normal (Basica o Superior)

3 Secundaria Técnica 8 Profesional
4 Preparatoria 9 Maestria o Doctorado
5 Preparatoria Técnica

(CONALEP, CBTIS, CETYS)

Instrucciones:

Lee textualmente la pregunta.

Registra en la columna 3.2 el cédigo de todos los periodos de por lo menos un ano
escolar, durante los cuales el informante asisti6 a la escuela.

Se anota el cédigo del nivel de escolaridad en el renglén correspondiente al ano que
refiera el informante.

El afno escolar corresponde al periodo entre agosto y julio del afo posterior y no
corresponde a un afo calendario. Por ejemplo, el ano escolar 2010-2011 concluyé
en julio del 2011.

Dado que los anos escolares no coinciden con los afios calendarios (el regreso a
clase ocurre regularmente entre agosto y septiembre), debes registrar el ano de inicio
o entrada del informante al nivel estudiado.

Ejemplo:

- Adrién ingresé a primer afio de primaria en 1972 cuando contaba con 6 anos de edad; esta in-
formacion la debes registrar en el renglén que corresponde a 1972 y 06 de edad, aun cuando ese
ano escolar lo termind en 1973 a los 7 afios de edad.

Cuando el informante esté estudiando dos niveles de escolaridad simultdneamente
(por ejemplo estudios de secretaria y preparatoria), ambos a lo largo de por lo menos
un ano, anota el cédigo del nivel de escolaridad de los estudios que la persona
entrevistada considere como mas importantes. En el apartado de Observaciones,
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aclara que estéa cursando o cursé en un ano especifico dos niveles al mismo tiempo.

| ] Incluye los afios en que el informante cursé el sistema de educacidén abierta, siempre 'y
cuando lo haya atendido durante un afo completo de manera continua. Haz preguntas
adicionales que te permitan conocer si el informante asistio a las asesorias que en
educacién abierta se imparten cuando se esté cursando alguna materia.

N La asistencia a la escuela sélo se refiere al Sistema de Educacién Nacional, ya sea
educacién escolarizada o abierta y los anos pueden haber sido aprobados o no
(incluye los sistemas equivalentes de otros paises).

|| Registra el nimero de afios que realmente asistié a la escuela.

Ejemplo:

- Es posible que haya asistido durante ocho afnos a la escuela primaria dado que repitié dos afios.
También puede haber asistido durante cuatro anos a la escuela secundaria por haber repetido
un afo.

3.3 Para cada ano de asistencia: desta escuela fue publica o privada?

Obijetivo. Conocer si cada afno de asistencia, el informante fue a una escuela ptblica o privada.

3.3 Para cada afio de asistencia: ¢esta escuela
fue publica o privada? (Anota en Col. 3.3)

1 Publica 2 Privada

Instrucciones:

B Lee textualmente la pregunta.
N Por cada afio de asistencia registrado en la columna 3.2, anota en la columna 3.3
el cédigo 1 Piblica o 2 Privada, si el informante asistié a una escuela de esos tipos

respectivamente.

N Anota el cédigo correspondiente en cada rengldén de asistencia a la escuela, es decir
si la persona cursé seis anos de primaria, en cada uno de ellos se debe anotar en la
columna 3.3 el cédigo correspondiente al tipo de escuela, ya sea publica o privada.

3.4 ¢Cual fue el altimo ano que aprobd en el nivel de estudios que
alcanzé?

Objetivo. Conocer el Gltimo ano que aprobd y el nivel de estudios que alcanzé el informante
seleccionado.
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.4 ¢Cudl fue el Gltimo afio que aprobé en el nivel
de estudios que alcanzo? (Anota la respuesta)

Afo Nivel

Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.

B Anota con nimero el Gltimo afio de estudio aprobado.

B Anota con letra el nivel que declare el informante.

B si cursé sus estudios en el sistema abierto (INEA) sin haber asistido a las asesorias
sino Gnicamente presentando examenes para aprobar las materias, ademas de anotar
en la pregunta 3.4 el afo aprobado y el nivel alcanzado, registra en la columna 3.2 el
c6digo 10 en el renglén correspondiente al afio en que lo aprobd.

B s el informante acredité su dltimo nivel presentando el examen de CENEVAL o por
competencias laborales, sin haber asistido a la escuela, ademés de anotar el
grado aprobado en la pregunta 3.4, anota el cédigo 10 en la columna 3.2, en el
renglén correspondiente al ano o edad en que pasé este examen.

Ejemplo 1:
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- Karina cursé su primer afio de educacién a los seis afios, termind la escuela primaria a los 11 afios, in-
gresd a la secundaria a los 12 afos y cursé hasta el segundo afio de secundaria sin repetir ningin ano.
Todos sus estudios los hizo en escuelas publicas.

Ejemplo 2:
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- Marfa cursé su primer ano de educacién primaria a los siete anos, termind la escuela primaria a los 12
afios. Durante toda la primaria fue a escuelas publicas. Luego asisti6 a la secundaria piblica por dos
anos y salid de la escuela. Mas tarde, a los 16 anos, regresé a una secundaria privada por dos anos, al
final de los cuales terminé este nivel educativo.

Ejemplo 3:

Este afno aunque cursé el
segundo de secundaria,
]— no lo aprobd; sin embargo

asisti6 a la escuela, hecho
que debe quedar registrado
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- Juan nacié en 1979 y siempre asistié a escuelas publicas; le comenté al Entrevistador que salié de la
escuela primaria a los 11 afos; a los 14 anos termind su tercer ano de secundaria. A los 25 afos, Juan
presentd el examen Ceneval, con lo cual consiguid la equivalencia de la preparatoria completa. Nunca
repitié afio escolar.

2004
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4. Empleo

Obijetivo. Identificar al informante seleccionado que ha trabajado alguna vez en su vida, asi
como aquellos que nunca lo han hecho.

4.1 ¢(Alguna vez ha trabajado por lo menos un afio durante su vida?

(Circula la opcién indicada)
1Si 2 No —> Pasaa pregunta 5.1a

Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.
N s responde que Si, circula el cédigo 1 y continGia con la pregunta 4.2,
B sicontesta que No, circula el cédigo 2 y pasa a la pegunta 5.1.

Concepto:

M Condicién de ocupacién. Se refiere sélo a los trabajos que la persona entrevistada
realizd por lo menos durante un afio en forma continua. Se debe tomar en cuenta
que este concepto tiene un manejo distinto al que se utiliza habitualmente en la
ENOE.

4.3 ¢Cudles eran las tareas o funciones principales que desempefi6 en este trabajo?

(Anota en Col.4.3)

4.4 ¢ Podria decirme el nombre del oficio, puesto o cargo que desempefié en este trabajo?

(Anota en Col.4.4)

4.5 ¢Cudl erala actividad principal de la empresa, negocio o patrén donde desempefié este trabajo?

(Anota en Col. 4.5)

4.6 ¢En esta ocupacion, Ud. era...
(Lee las opciones y anota en Col. 4.6)
1 patrén?
2 trabajador por su cuenta? 4.7 ¢(Cuéntas personas, incluyendo al duefio, laboraban en este trabajo?

3 trabajador a sueldo fijo, salario
4 trabajador a destajo, porcentajq

(Lee las opciones y anota en Col. 4.7)

5 trabajador sin pago? 1 Una persona
6 Otro 2De2ab
T 3De6als
4 De 16 a 50
5 Méas de 50

4.8 En ese trabajo, ¢su jornada era de...
(Anota en Col. 4.8)

1 tiempo completo 0 més?
2 menos tiempo?

Entrevistador: Repite las preguntas de 4.2 a 4.8 para cada uno de los trabajos hasta el afio o edad actual.
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Con las siguientes seis preguntas (tareas o funciones, ocupacién, actividad, posicién
en la ocupacién, tamano de la empresa y tiempo trabajado) se pretende captar la historia
laboral de aquellos informantes seleccionados que han trabajado en forma continua por
lo menos durante un ano de su vida.

En la historia laboral, una vez que un trabajo ha sido declarado, deberas averiguar las
tareas o funciones principales desempenadas en este trabajo, la actividad principal de la
empresa, del negocio o del patrdn, la posicidn en dicha ocupacién, el tamano de la empresa
y el tiempo ocupado en este trabajo, aplicando en cada una de esas variables los criterios
que cotidianamente utilizas en la ENOE.

4.2 ¢En qué ano o qué edad tenia cuando inicié su (primer/siguiente)
trabajo en el que duré al menos un ano?

Objetivo. Conocer el inicio de la historia laboral del informante seleccionado.

4.2 ¢En qué afio o qué edad tenia cuando inici6 su (primer/siguiente) trabajo en el que dur6 al menos un afio?

Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.

N Se trata del primer trabajo a partir de los 7 afios de edad que durd por lo menos
un ano. Si la persona relata haber iniciado este primer trabajo antes de esa edad,
considera que lo inicié a los 7 afios y haz la observacidn pertinente.

N Circula la edad en el renglén que corresponde al afio o edad de inicio del trabajo,
contintia con la pregunta 4.3.

N sielinformante tuvo durante un afio dos o méas ocupaciones, registra sélo la principal.
Es decir la que el seleccionado identifique como tal, segiin su propia valoracién. Sélo
si el informante duda al definir cuél es el trabajo principal, apdyalo indicandole que
tome en cuenta, en primer lugar, el tiempo que le dedica o dedicaba a cada trabajo;
si alin asi no puede determinarlo, pide que considere en conjunto los ingresos que
percibe o percibia en cada uno de sus trabajos, la antigliedad y las prestaciones
laborales.

N Las tres excepciones a la duracién de un afno continuo se aplicarédn a las personas
seleccionadas cuya actividad principal se encuentre en la agricultura, pesca o industria
de la construccidn. En estos casos, el trabajo serd considerado con duracién de un
ano, ya que una caracteristica de estas actividades es que pueden ser temporales,
por lo cual en muchos casos la persona entrevistada no puede completar el afio en
esos sectores. Se debe explicar dicha situacién en el apartado de Observaciones al final
del cuestionario.
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N Repite la pregunta 4.2 y solicita al informante que te mencione la edad que tenia
cuando comenzd cada trabajo que tuvo en su vida; para cada uno de ellos circula la
edad en la columna Edad, una vez que hayas obtenido esta informacidén averigua para
cada trabajo las tareas, ocupacién, rama, posicién y jornada con las preguntas 4.3 a
4.8 para cada trabajo tenido hasta la fecha actual.

4.3 éCuales eran las tareas o funciones principales que desempené
en este trabajo?

Objetivo. Definir con precision las diferentes tareas o funciones desempenadas por el
informante seleccionado en el trabajo en cuestién.

Instrucciones:

4.3 ¢;Cudles eran las tareas o funciones principales que desempefié en este trabajo?

N Lee textualmente la pregunta.

B Comienza preguntando cudl fue el primer trabajo que desempefié en su vida por lo
menos durante un ano en forma continua. Anota las tareas o funciones desempenadas
en la columna 4.3, correspondiente al ano o edad que tenfa cuando empezd a trabajar
y traza gréaficamente una linea vertical hasta el ano o fecha en la que terminé este
trabajo. Todos los renglones anteriores al primer trabajo deben quedar en blanco.

N Para cada cambio de trabajo marcado por un circulo en la columna Edad se escriben
textualmente las actividades, tareas o funciones que desempefaba la persona
entrevistada. Por ejemplo, una persona entrevistada puede contestar “albanil” y
haber tenido como tareas las de “ayudar, trayendo tabiques para la construccién
de muros”. En este caso, al anotar textualmente las tareas que realmente desarrolla
permitird su correcta clasificacién como ayudante de albanil.

B Describe de manera precisa y detallada las tareas o funciones que la persona realiza
o realizd en su trabajo principal; esto permitird precisar con exactitud cuél es el
oficio, puesto o cargo declarado en la siguiente pregunta.

Las respuestas que obtengas deben permitir identificar:

- La habilidad o grado de especializacién del puesto u oficio de la persona.

- Elgrado de responsabilidad necesaria para desempenar el puesto u oficio declarado.

- Los instrumentos, herramientas o materia prima utilizada en la elaboracion del
producto o servicio producido.

M Cuando el informante seleccionado no trabajé durante un afno completo o maés,
escribe “No Trabajd” en las casillas 4.3, 4.4 y 4.5 correspondientes a la edad o ano
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en que inicid su desempleo o inactividad y marca gréaficamente con una linea vertical
hasta la edad o fecha en la que dej6é de estar desempleado o inactivo.

4.4 ¢{Podria decirme el nombre del oficio, puesto o cargo que

4.4 ;Podria decirme el nombre del oficio, puesto o cargo que desempefi6 en este trabajo? h

desempeno en este trabajo?

Obijetivo. Identificar el nombre del oficio, puesto o cargo que la persona seleccionada tuvo
en su trabajo por un ano o més a lo largo de su vida.
Concepto:

Ocupacion. Se define como el conjunto de funciones, obligaciones y tareas
que desempefna habitualmente una persona en su trabajo, empleo u oficio;
independientemente del sector o actividad econémica en que pudiera estar empleada
o de su nivel escolar.

Instrucciones:
N Lee textualmente la pregunta.
B Escribe textualmente el nombre del oficio, puesto o cargo en la columna 4.4.
B Para cada cambio laboral describe la nueva ocupacién en el afio o edad que la

persona entrevistada empezé a desempenarla y marca graficamente con una linea
vertical hasta la edad o ano en que termind esta ocupacion.

Recuerda que no son validas descripciones genéricas como: obrero, empleado,
empleado bancario o trabaja en almacén, ya que, por ejemplo, al ser empleado de
un banco se puede ser gerente, cajero, velador, etcétera. Por tanto registra el nombre
especifico de la ocupacion, puesto o cargo.

Deben anotarse todos los cambios de ocupaciones que el informante desempend por
un ano o méas de manera continua, ain cuando éstos hayan ocurrido al interior de la
misma empresa. Por ejemplo, en el caso de una mujer que entré como ensambladora
manual en una planta maquiladora y después fue promovida a supervisora, debe
registrarse “supervisora de control de calidad” como su nueva ocupacion, si es el caso.
Debes registrar todos los cambios de condicién laboral independientemente de que
la ocupacién no haya variado. Por lo tanto, es posible que los nombres de una misma
ocupacién aparezcan contiguamente en el cuestionario, ya sea porque hubo un
cambio en la actividad econdmica de la empresa (rama de actividad) o en la posicién
en la ocupacion.

Si la persona desempend dos o mas trabajos simultdneamente durante un ano
consecutivo, registra sdlo el trabajo que el informante declare como principal; debes
hacer la observacién pertinente para que el Supervisor tome en cuenta esta situacion.
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4.5 {Cual era la actividad principal de la empresa, negocio o patrén
donde desempené este trabajo?

Obijetivo. Captar la actividad econdmica a la que se dedica el establecimiento en donde la
persona seleccionada tenia su empleo o trabajo principal, o si trabajaba por su cuenta, la
actividad correspondiente al tipo de servicios que prestaba o bienes que producia.

4.5 ¢Cual erala actividad principal de la empresa, negocio o patrén donde desempefié este trabajo?

Instrucciones:

Lee textualmente la pregunta.

Una vez obtenida la ocupacidén del informante, investiga la actividad econdmica de
la unidad en la que laboraba.

Escribe textualmente la descripcion de la actividad econdmica en la columna 4.5, en
el rengldn correspondiente al ano o edad en que el informante empezd a desempenar
esta ocupacidn y marca graficamente con una linea vertical hasta el afno o edad en
que termind este trabajo.

En esta pregunta debes describir completamente qué es lo que hace la empresa:
venta de zapatos al por menor, fabricacién de piezas electrénicas para televisor,
renta departamentos, etcétera. Recuerda que esta informacién debe permitir al
Critico determinar con precision el cédigo que corresponda a ese tipo de actividad
econdmica, al igual que procede con la informacién equivalente en la ENOE.
Cuando el informante seleccionado es trabajador por cuenta propia, tiene un negocio
en su casa o ejerce un oficio, debes anotar la actividad a la que se dedicé al menos
por un afno, igual que en el caso de trabajar para una empresa. Ejemplos: reparacién
de electrodomésticos o servicio de enfermeria, atiende pacientes, aplica inyecciones.
Cuando el seleccionado te reporte un cambio de empleador, en el que mantuvo
la ocupacidn, actividad econdmica, la posicién y el tamano, con el fin de evitar
confusiones, pidele que te especifique los nombres de las empresas.

4.6 {En esta ocupacion, Ud. era...

Obijetivo. Identificar la posicién en la ocupacién, en cada uno de los trabajos del informarte
seleccionado, en los que durd por lo menos un afno a lo largo de su vida.

Esta pregunta permite obtener informacidn sobre la relacidén que existe entre la persona
seleccionada y su trabajo principal; ademas permite conocer si el informante desempena su
trabajo principal a cambio de un salario, de una ganancia de otro tipo o sin pago.
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4.6 ¢En esta ocupacién, Ud. era...

(Lee las opciones y anota en Col. 4.6)

1 patréon?

2 trabajador por su cuenta?

3 trabajador a sueldo fijo, salario o jornal?

4 trabajador a destajo, porcentaje o comisiéon?
5 trabajador sin pago?

6 Otro

Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta y las opciones de respuesta.

| ] Registra en la columna 4.6 Pos, el cédigo que corresponda a la respuesta dada por
el informante, en el ano o edad en que empezd a desempenar la ocupaciéon y marca
graficamente con una linea vertical hasta la edad o afo en que termind ese trabajo.

B Anota 0 en las columnas 4.6, 4.7 y 4.8 cuando el informante no trabajé.

4.7 cCuantas personas, incluyendo al dueno, laboraban en este
trabajo?

Objetivo. Conocer el nimero de empleados que laboraban en la unidad econémica en las
cuales el informante seleccionado estuvo trabajando o actualmente trabaja, lo cual permite

4.7 ¢Cuantas personas, incluyendo al duefio, laboraban en este trabajo?

(Lee las opciones y anota en Col. 4.7)

1 Una persona
2De2ab5

3 De6als5

4 De 16 a 50

5 Mas de 50

clasificar a las empresas por su tamanfo.
Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta y las opciones de respuesta.

| ] Registra en la columna 4.7 Tam, el c6digo que corresponda a la respuesta dada por
el informante, en el ano o edad en que empezd a desempenar la ocupaciéon y marca
graficamente con una linea vertical hasta la edad o afio en que terminé ese trabajo.

N Se trata de indagar lo més precisamente posible el nimero de empleados de las
pequenas empresas o negocios de pequefo tamafo. Para las grandes empresas, se
intenta tener un rango de niimero de persona.

N sielinformante trabaja o trabajaba en una unidad auxiliar o sucursal de otra empresa
méas grande, por ejemplo una sucursal bancaria o una sucursal de una cadena de
farmacias, anota el niimero aproximado de trabajadores de toda la empresa, (que
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en la mayoria de los casos debera ser el cddigo 5, es decir, mas de 50 trabajadores).
Ten en cuenta que este criterio es diferente al que se utiliza en la ENOE, por lo que
deberés poner especial atencién en su llenado.

M si el informante no sabe el nimero de empleados de la empresa o de la unidad
econdmica, insiste en que dé un rango de personas; por ejemplo: méas de 50 o entre
6y 15, alrededor de 30, etcétera.

4.8 En ese trabajo, ¢su jornada era de...
Obijetivo. Saber si el informante seleccionado trabaja o trabajaba tiempo completo o menos

de éste en el oficio que desempena o desempenaba, al menos durante un ano de manera
continua. Este tiempo puede estar definido por contrato o no, formal o informalmente.

4.8 En ese trabajo, ¢su jornada era de...

(Anota en Col. 4.8)

1tiempo completo 0 méas?
2 menos tiempo?

Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta y cada una de las opciones.

| | Registra en la columna 4.8 Tiem el c6digo que corresponda a la respuesta dada por el
informante (1 tiempo completo 0 mds o 2 menos tiempo), en el ano o edad en que realizd la
actividad en ese trabajo y marca graficamente con una linea vertical hasta la edad o
ano en que cambid el tiempo trabajado o que termind dicha ocupacién.

N siel tiempo trabajado en la ocupacién cambid (sin que ocurriera ninguna modificacién

en la condicién laboral), se registra el cédigo en el ano o edad correspondiente.
El informante es quién determina si la jornada que refiere es o no de tiempo
completo, cuando tenga duda para poderla establecer, apdyalo con la indicacién
de que considere como tiempo completo 40 horas semanales o més. Puede ser una
parte en el dia, en la semana o en el mes. Por ejemplo, la persona seleccionada
puede dejar de trabajar una mafana o una tarde por semana.

B Se refiere Gnicamente al tiempo que el seleccionado declara haber dedicado al
trabajo principal. Es decir, si el informante tenfa dos o mas trabajos, por ejemplo,
uno en la mafana y otro en la tarde, o uno al inicio de la semana y otro al final de la
semana, se captara la informacién solamente para el trabajo principal declarado en
las preguntas anteriores.

* Se elimind la Gltima vifeta.

Entrevistador: Repite las preguntas de 4.2 a 4.8 para cada uno de los trabajos hasta el afio o edad actual.
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Debe tenerse en cuenta que la persona seleccionada puede haber cambiado varias
veces de trabajo después del primero o las condiciones de ocupacién se modificaron. En
este sentido, es muy importante entender qué significa para la EDER un cambio de condicién
laboral.

Conceptos:

B cambio de Condicién laboral. Se refiere a todos los cambios que abarquen por lo
menos un ano en cualquiera de las tres dimensiones de la historia laboral:

1. Tareas, funciones y ocupacion.
2. Actividad econdémica principal desarrollada por la empresa, el negocio o el patrdn.

3. Posicidn en la ocupacion.

También se considera como cambio de condicién laboral un cambio de empresa, sin
que se modifiquen otros parametros (ocupacion-tareas, actividad o posicién).

Es importante senalar que los movimientos que hayan durado al menos un ano en
cualquiera de estas las dimensiones referidas (independientemente de que las otras no se
modifiquen), deben ser registrados con una nueva entrada en la historia laboral. Asi, debe
introducirse un nuevo registro en la historia cuando ocurren los siguientes eventos:

B cambio de ocupacion (y tareas). Incluso cuando este cambio tiene lugar dentro
de una misma empresa o con los mismos parametros de posicidén, empresa y
tamano.

Ejemplos:

- Mariana tuvo su primer trabajo como cajera en Banamex de los 22 a los 26 afios de edad, periodo durante
el cual estuvo contratada con un horario de tiempo completo y salario fijo. Luego fue ascendida al puesto
de subgerente en el mismo banco, en el cual mantuvo la posicién de la ocupacion.

4,3 4,4 4,5 46 | 47
Edad = =
Tareas Ocupacion Actividad Pos  Tam
21
(22’ ‘ Atendia clientes en pagos, depésitos, ahorros ‘ Cajera de banco ‘ Proporciona servicios bancarios, créditos y ahorros ‘ 8 ‘ 5
23
24
| | | || ]
25
26
| | 1]
@ Coordinar los servicios financieros, supervisar personal  Subgerente de banco Proporciona servicios bancarios, créditos y ahorros
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N cambio de empleador. Incluso cuando se mantiene la ocupacion, la actividad, la
posicién y el tamano.

- Mariana a los 32 anos cambié de empleador, para ocupar nuevamente el cargo de subgerente en una
sucursal perteneciente a Bancomer. Los c6digos para la posicion de la ocupacién y tamano de la empresa
no cambiaron.

4,3 4,4 4,5 46 | 47

Edad - ~
Tareas Ocupacién Actividad Pos | Tam

@ Coordinar los servicios financieros, supervisar personal  Subgerente de banco Proporciona servicios bancarios, créditos, ahorros (Banamex) 8 5
28 ' l

l
29 \ \
l
|

30 '

ey
(39 Coordinar los servicios financieros, supervisar personal  Subgerente de banco Proporciona servicios bancarios, créditos, ahorros (Bancomer) 3 5

B Cambio de rama o sector de actividad. Incluso cuando se mantienen constantes
todos los demés parametros.

- Juan Manuel trabajé cuatro afios como electricista asalariado, de los cuales dos anos los pasé en una
maquiladora de componentes eléctricos con més de 50 personas contratadas y los dos afios siguientes
en una fabrica de pinturas en la cual laboraban 22 empleados.

43 4,4 45 46 | 47
Edad - —
Tareas Ocupacién Actividad Pos  Tam
33
Instalar y reparar instalaciones y equipos eléctricos electricista Maquiladora de componentes eléctricos 3 5}
35 ! ! !
; L |
@ Instalar y reparar instalaciones y equipos eléctricos electricista Fabricacion de pinturas vinilicas 3 4

N cambio de posicidén. Incluso cuando se mantienen constantes todos los otros
parametros.

- José entré a trabajar a los 39 anos como Entrevistador a una consultoria de encuestas, en la cual laboraban
78 personas, durante los primeros tres anos le pagaban segln el nimero de entrevistas que realizaba;
posteriormente dicha empresa lo contratd para trabajar haciendo las mismas funciones, con el mismo
horario pero ahora como trabajador de planta y a sueldo fijo.

43 44 45 46 | 47
Edad — o
Tareas Ocupacién Actividad Pos Tam
38
Levantar entrevisatas en diferentes domicilios Encuestador Realizar encuestas de opinién de diferentes temas 4 I 5
40 |
41 ‘
( 42) Levantar entrevisatas en diferentes domicilios Encuestador Realizar encuestas de opinion de diferentes temas 3 5
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4.9 {Podria decirme los periodos de al menos un ano durante los
cuales usted era el principal sostén economico del hogar?

Obijetivo. Conocer todos los periodos de por lo menos un afio durante los cuales el informante
seleccionado fue el principal proveedor de ingresos de su hogar. Es decir, que los ingresos
del hogar dependian principalmente de sus aportaciones.

Aunque esta pregunta se sitla en el cuestionario junto a la historia ocupacional, se
encuentra légicamente desligada de ella. Es posible, por tanto, que una persona seleccionada
haya sido el principal sostén econémico de su hogar sin estar trabajando; por ejemplo, si
es un pensionado o tiene fuentes de ingresos distintas a su propio trabajo. O bien el caso
contrario, es decir estar ocupado pero que el principal sostén sea otra persona, incluso
alguien ajeno al hogar.

4.9 ¢Podria decirme los periodos de al menos un afio durante los cuales usted era el principal sostén

economico del hogar?

Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.

| | Capta todos los periodos de por lo menos un ano en los cuales el informante fue el
principal sostén econémico de su hogar.

B En la columna 4.9 PS anota el c6digo 2 en ano o edad en que inicid un periodo
durante el cual el informante fue el principal sostén econémico de su hogar.

B En la columna 4.9 PS anota el c6digo 2 en el ano o edad en que finalizé un periodo
durante el cual la persona seleccionada fue el principal sostén econdmico de su
hogar.

N Marca gréficamente con una linea vertical los afios intermedios entre el principio y el
final de un periodo durante el cual el informante fue el principal sostén, de tal forma
que el personal de oficina esté seguro que no se omitié ninguna informacién.

N sila persona entrevistada es actualmente el principal sostén econémico del hogar,
identifica correctamente la fecha de inicio de ese periodo, y traza una linea vertical
hasta el afo 2011.

B si el informante responde que nunca ha sido sostén econémico de su familia cruza
(X) las letras PS.

Ejemplo 1:

- La persona seleccionada nunca fue el sostén econémico de su hogar.

43 4.4 45 46 47 ] 48 4,9|
Edad — o =
Tareas Ocupacién Actividad Pos Tam Tlem%
7
8
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Ejemplo 2:

- La profesora Ester, de 57 afios al momento de la entrevista, nos informa que fue el sostén econémico
de su hogar a partir de los 46 anos, incluso después de jubilarse como maestra de tiempo completo de
una primaria putblica y dejar de trabajar a los 52 afios de edad.

73 44 75 46 [ 47 48 49
Edad o
a Tareas Ocupacién Actividad Pos | Tam | Tiem| P.S
42
43
L ‘ Impartir clases a nifios de educacién primaria Maestra de primaria Impartir educacién primaria, publica 3 ‘ 5 ‘ 1 ‘
45
46 2
| Y]]
47
48
| minn
49
50
| LY
51 \ ’ S \ L \
@ ‘ No trabaj6 No trabajé NO trabajé ‘ ‘ 0 ‘

Historia Familiar

El objetivo de este apartado es reconstruir la historia de vida familiar de la persona elegida
para responder el cuestionario, en relacién con sus padres, su(s) cényuge(s), cado uno de
sus hijos nacidos vivos y con personas claves de su vida (Hermanos(as) y otros parientes).
Este apartado se compone de tres partes y son:

B Familia de origen: el padre, la madre, los(as) hermanos(as) de la persona entrevistada
y otros parientes como tios(as), abuelos(as), etcétera.

N Familia politica: el(los) conyuge(s), el suegro, la suegra u otros parientes politicos de
la persona entrevistada.

| | Hijos(as) del informante elegido.

Con los datos correspondientes a los periodos de corresidencia con los miembros de
la familia de origen como con los de la familia politica, se puede tener informacién sobre
la estructura familiar con la cual la persona entrevistada convivié durante sus anos de vida.

Familia de origen y Familia politica
Dado que los apartados del cuestionario 5. Familia de origen 'y 6. Familia politica corresponden

a los periodos de vida y de corresidencia del informante con los miembros de esos tipos de
familia, es importante distinguir estos conceptos.
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Conceptos:

N Familia de origen. Se refiere a todos los miembros de la familia del informante
seleccionado que tienen una relacién de filiaciébn ascendente, descendente
o colateral (padre, madre, hermanos, hermanas, abuelos, abuelas, tios, tias,
primos, primas, etcétera). Estas personas no deben de provenir de la familia
del/de la cényuge.

N Padres. En este concepto se engloban al padre y madre biolégicos. En caso de que
el informante sea adoptado/a legalmente, se considera los padres adoptivos, porque
se trata de un vinculo de filiacién legal.

B Hermanos y hermanas. Se refieren a los hermanos(as) de la familia de origen; es
decir, hermanos(as) que tienen al mismo padre y madre, o bien inicamente el mismo
padre, o bien Gnicamente la misma madre, pero con la condicién es que hayan vivido
en la familia de origen con el informante durante la infancia. Si hubiera casos de
corresidencia sin ninguna filiacién (por ejemplo el hijo de un esposo de la madre)
registralo en el apartado de Observaciones.

N Familia politica. Todos los miembros de la familia del o de la conyuge del informante
(suegros, suegras, cunados, etcétera) en los anos de vida durante los cuales tuvo
cényuge.

N Corresidencia. Es la residencia bajo el mismo techo, independientemente de quien
es la vivienda, compartida de manera cotidiana o casi cotidiana durante al menos un
ano de manera continua.

Alo largo de este apartado se menciona repetidamente la frase ... vivid con Ud.”, la cual
hace referencia a que alglin pariente -politico o no- haya vivido en la vivienda del seleccionado,
o bien éste haya residido en la de ese pariente, tornandose el sentido de la frase a vivir bajo
el mismo techo, sin considerar a quién pertenece la vivienda.

La historia de vida familiar se llena de manera diferente a los apartados anteriores. El
diseno es de tal forma que permite recopilar la informacién necesaria de forma grafica y
rapida. Los detalles del llenado se veran al momento que se presente cada pregunta de éste
apartado. Esta parte del cuestionario esta disefiada de la siguiente manera:

Para el apartado 6. Familia politica y 7. Hijos, en la parte superior de las columnas se
identifica a qué persona de la familia del informante se refiere y permite anotar los datos
siguientes:

- Los nombres de cada uno de los cényuges e hijos(as).
- El afio de nacimiento de los cényuges.
- El sexo de cada uno de los hijos(as).

Cada una de las columnas corresponde a una dimensién de la vida del informante
seleccionado con los familiares, y se llena de manera coherente con la columna 1 Afio o edad
de la historia de vida de la persona entrevistada.
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El llenado de la informacién implica la utilizacién de cddigos especificos que permiten
identificar la ocurrencia de un evento en un ano o edad determinada, asi como trazar lineas
verticales que permitan identificar la permanencia de un estatus en particular.

5. Familia de origen

5.1a ¢{Podria decirme si sus padres adn viven?

Objetivo. Conocer si los padres de la persona entrevistada estén vivos a la fecha de la
entrevista o si ya fallecieron.

5.1a ¢ Podria decirme si sus padres aun viven?

Instrucciones:

La informacién se refiere al padre y a la madre bioldgicos, en caso de que el informante sea
adoptado(a), se registra la informacién, ya que se mantiene un vinculo de filiacién legal.

Lea textualmente la pregunta.

N si responde que Si, anota el cédigo 6 en la edad actual del informante, en la columna

Pa y Ma (columnas 5.1a y/o 5.1Db).

Si la respuesta es No, entonces realiza la siguiente pregunta, ¢Digame qué edad tenia Ud.
(0 en qué fecha) cuando fallecio su padre/madre?; entonces en las columnas Pa o Ma, registra
el cédigo 7 en el ano en que fallecié el padre y/o la madre.

Si el padre murié antes del nacimiento del informante (cuando su madre estaba
embarazada), anota 7 en el renglén correspondiente a la edad 00; ademés cruza (X)
las letras Pa.

Si el informante nunca conocié a su padre o a su madre, cruza (X) las letras Pa (padre),
Ma (madre) 0 ambos segln sea la situacién, columnas 5.1a y/o 5.1Db, de tal forma que
el personal de oficina esté seguro que no se omitié hacer la pregunta.

Si el informante declara que a partir de cierta edad ya no supo nada de su padre/madre
y no sabe si esta vivo(a) o muerto(a), registra el cédigo 9 en la edad en que dejd de
saber de él o ella.
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Ejemplo 1:

- Eduardo le comenté al Entrevistador que dejé de ver a su padre a los cuatro anos de edad y no
sabe si esta vivo o muerto.

1980

[

N W

1990
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Ejemplo 2:

- Magos le responde al Entrevistador que vivié con su padre hasta los 16 afios de edad y a partir
de que ella tuvo 19 afios no supo nada de su padre; hasta la fecha no sabe si vive o no.

1968

1978

1988
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5.1b Digame los periodos de al menos un afo durante los cuales cada
uno de sus padres vivié con Ud.

Objetivo. Conocer todos los periodos de por lo menos un ano durante los cuales la persona
entrevistada y sus padres vivieron juntos bajo el mismo techo sin importar de quién era la
vivienda.

5.1b Digame los periodos de al menos un afio durante

los cuales cada uno de sus padres vivié con Ud.
(Anotal__ 3 en Col. Pay Ma)

Instrucciones:

52

Lee textualmente la pregunta.

Unicamente se captan los periodos de corresidencia de por lo menos un afo.

Se capta la informacién para la corresidencia de la persona elegida con el padre y
con la madre de manera independiente.

En las columnas Pa (padre) o Ma (madre), anota el cédigo 1 en afo o edad en que
inicié un periodo de corresidencia con el padre o con la madre, seglin sea el caso.
En las columnas Pa o Ma, anota el cédigo 3 en el afo o edad en que finalizd un
periodo de corresidencia con el padre o con la madre.

Marca graficamente con una linea vertical todos los anos intermedios entre el
principio y el final de un periodo de corresidencia, de tal forma que el personal de
oficina esté seguro de que no se omitié ninguna informacién.

Si el informante vive actualmente con alguno de sus padres, traza una linea vertical
desde la fecha de inicio de ese periodo de corresidencia hasta el ano actual donde
ya se registré el cddigo 6 (pregunta 5.1a). Si es desde el nacimiento, recuerda anotar
el cédigo 1 en el ano 00 y trazar graficamente una linea vertical hasta el cédigo 6
registrado en el ano de la entrevista.

Si el informante deja de convivir en 2011 con su padre y/o madre, anota el cédigo
3 en el ano 2010, que es el dltimo ano completo de corresidencia. Explica en el
apartado de Observaciones que la persona entrevistada dejé de vivir ese afio con su
padre y/o su madre.

Si la persona entrevistada dejé de convivir con el padre y/o con la madre porque éste
o ésta fallecio, se traza la linea vertical hasta el renglén donde ya se anoté el cédigo
7.

Recuerda que no es necesario que coincidan los tiempos de corresidencia del
informante con el padre o con los de la madre. La mortalidad, la migracién temporal
o la separacién y/o divorcio de los padres pueden tener un efecto importante en los
periodos de corresidencia. En ese mismo sentido, a lo largo de la historia de vida
de una persona puede haber més de un periodo de corresidencia con el padre o la
madre, es decir que la corresidencia se haya interrumpido durante un tiempo (un afio
0 mas) y haberse reanudado un lapso después.
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5.2 Digame los periodos de al menos un ano durante los cuales una
de sus hermanas o hermanos vivié con Ud.

Obijetivo. Conocer todos los periodos de por lo menos un afio durante los cuales el informante
seleccionado vivié bajo el mismo techo con al menos uno(a) de sus hermanos(as), sin importar
de quién era la vivenda.

5.2 Digame los periodos de al menos un afio durante

los cuales una de sus hermanas o hermanos vivié
con Ud. (Anota 1__3 en Col. Her). (Ninguno, cruza Her)

Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.
B se captan Unicamente los periodos de corresidencia de por lo menos un afo, en la
forma siguiente:

- En la columna Her (columna 5.2), anota el cédigo 1 en la afio o edad en que inicié
un periodo de corresidencia con uno(a) de los(as) hermanos(as).

- En la columna Her, anote el cédigo 3 en el afio o edad en que finalizé un periodo
de corresidencia con uno(a) de los(as) hermanos(as).

- Marque graficamente con una linea vertical los anos intermedios entre el principio
y el final de un periodo de corresidencia, de tal forma que el personal de oficina
esté seguro que no se omitid ninguna informacién.

B sielinformante vivié con hermanos(as) diferentes durante un tiempo continuo, sigue
la linea vertical como si no hubiera ocurrido ninglin cambio de hermano(a).
No se deben olvidar los periodos durante los cuales el informante vivié al mismo
tiempo con sus padres y con su(s) hermanos(as), como en la infancia.
Si el informante vive actualmente con uno de sus hermanos (as), recuerda anotar el
cbdigo 1 en el afio de inicio de ese periodo de corresidencia y traza la linea vertical
hasta el afio 2011.

N sia persona elegida nunca tuvo un hermano o una hermana, o nunca vivié con un(a)
hermano(a), cruza (X) las letras Her (columna 5.2), de tal forma que el personal de
oficina esté seguro que no se omitid hacer la pregunta.

5.3 Digame los periodos de al menos un ano durante los cuales
alguna otra persona de su familia de origen (abuela, abuelo, primo, tio, etc.)
vivié con Ud.

Obijetivo. Conocer todos los periodos de por lo menos un afio durante los cuales el informante
elegido vivid bajo el mismo techo con un familiar, como un(a) abuelo(a), un(a) tio(a), un(a)
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primo(a) u otro pariente de la familia de origen (nieto, sobrino, bisabuela, etcétera); sin
importar de quién era la vivienda.

5.3 Digame los periodos de al menos un afio durante
los cuales alguna otra persona de su familia de
origen (abuela, abuelo, primo, tio, etc.) vividé con Ud.
(Anota 1__3 en Col. OP). (Ninguno, cruza OP)

Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.
N se captan Unicamente los periodos de corresidencia de por lo menos un ano:

- Enla columna OP (columna 5.3), anota el cddigo 1 en el ano o edad en que inicié
un periodo de corresidencia con otro miembro de su familia que no hayan sido sus
padres o hermanos.

- Enla columna OP (columna 5.3), anote el cédigo 3 en el afio o edad en que finalizé
un periodo de corresidencia con un miembro de su familia de origen.

- Marque graficamente con una linea vertical los afnos intermedios entre el principio
y el final de un periodo de corresidencia, de tal forma que el personal de oficina
esté seguro que no se omitié ninguna informacién.

B En esta columna OP se capta la corresidencia del entrevistado con una o varias
personas de la familia de origen. Si el informante vivi® de manera continua con
diferentes miembros de su familia de origen, se sigue la linea vertical como si no
hubiera ocurrido ninglin cambio de miembro de la familia.

B sielinformante vive actualmente con alglin pariente de su familia de origen, recuerda
registrar el c6digo 1 en el afo de inicio de ese periodo de corresidencia y traza una
linea vertical hasta el ano 2011.

N si persona elegida nunca vivid con otro miembro de su familia de origen que no
sean padres o hermanos(as), cruzar (X) las letras OP (columna 5.3), de tal manera que
el personal de oficina esté seguro que no se omitié hacer la pregunta.

A continuacién se presenta un ejemplo de la seccidn 5. Familia de origen:

- Rosario vivié sus primeros cuatro afios de vida con sus padres en la misma vivienda. Cuando ella tenfa 4
anos su padre migrd y regresé a la casa familiar dos afios después, Rosario tenfa 6 anos cuando él volvid.
Vivié con su madre y sus hermanos hasta los 10 afios, cuando fallecid su padre. Al ano siguiente Rosario
fue enviada a vivir a casa de un tio. Vivié en casa de su tio hasta los 15 afios, y enseguida regresé a casa
de su madre, ninguno de sus hermanos vivia en casa de su madre cuando ella regresdé. Finalmente, se
quedd hasta los 22 anos viviendo con su madre, y luego se fue a vivir sola a su casa propia. Su madre
fallecié cuando Rosario tenfa 29 afios de edad.
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Familia politica

En este apartado se captan todas las uniones que tuvo el informante seleccionado, asf
como los cambios que ocurrieron a lo largo de su vida matrimonial y la corresidencia con
alguno(s) miembros de la familia de su cényuge (familia politica). Por ejemplo, el informante
seleccionado puede iniciar una unién libre con su cényuge y a los dos anos casarse con él
(ella) por lo civil y lo religioso y durante alguna parte de su vida conyugal haber compartido
la vivienda con sus suegros y algunos otros parientes de su pareja.

También se busca captar los periodos de por lo menos un ano durante los cuales el
informante no corresidid con su(s) conyuge(s). En efecto, el hecho de estar en unién con
un cdnyuge no necesariamente significa que viva bajo el mismo techo con él (ella). De esa
forma, una pareja puede seguir en unién aun sin corresidir juntos, porque uno de los dos ha
migrado o porque asfi lo decidieron.
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En esta parte de los cényuges (columnas Conyuges 1, 2...), se captan primero los anos
y formas de la unién (columna Nup.) y luego se identifican de manera separada los afios de
no-corresidencia con el (la) cdnyuge en turno, hechos que se registran en la columna Corr.

Si la persona entrevistada tuvo més de dos cdnyuges en su vida, se contintia con el
llenado del tercer cényuge en adelante. Esto se hard en hojas separadas que estarén a
disposicidn de los responsables de drea mediante la pagina de intranet de la Subdireccién
de Encuestas de Empleo; para su llenado sélo se debe completar el nimero secuencial del
cédnyuge y continuar con las preguntas de la misma manera como se haya procedido con
los(as) conyuges 1y 2.

Teniendo una columna por cényuge, se pueden captar los periodos durante los cuales la
persona entrevistada tuvo uniones simultédneas (con dos cényuges al mismo tiempo), lo cual

puede darse incluso con cierto caréacter de formalidad, como sucede en ciertas religiones o
por los usos y costumbres de algunas etnias del pafs.

6.1 {Me podria decir, cuantas veces ha estado unido(a) o casado(a)?

Obijetivo. Identificar si la persona seleccionada ha estado casada o unida alguna vez en su

vida.
6.1 ¢ Me podria decir, cuantas veces ha estado unido(a) o casado(a)?

Concepto:

B Unién libre. Se refiere al hecho de formar una pareja sin formalizar legal ni
religiosamente su unién, independientemente de la duracién de aquella (menos o
més de 1 ano).

Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.

N Anotala respuesta indicada por el informante.

N sila persona seleccionada responde que nunca ha estado unida o casada, anota 0y
pasa a la pregunta 7.1.

B sielinformante se casé dos veces con la misma persona (se casd, se divorcid y luego
se caso otra vez con la misma persona), en este caso cuenta como una sola unién.

B También se cuenta como una sola unién si la persona elegida vivié en unién libre con
un cényuge antes de casarse por lo civil, religioso 0 ambos con esa misma persona.

B se busca captar tanto matrimonios como uniones libres del informante.
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6.2 {Me podria decir el nombre y el anho en que nacié cada uno de
sus conyuges?

Obijetivo. Identificar a los cOnyuges por su nombre y el afo de nacimiento de cada uno de

ellos.

6.2 ¢Me podria decir el nombre y el afio en que naci6é cada uno de sus cényuges“

Instrucciones:

Lee textualmente la pregunta.

B Anota el nombre del primer cényuge en la casilla N: en la parte superior de

la columna Conyuge 1.

Si el informante declara que Gnicamente ha tenido o tuvo un cényuge, adapta la
pregunta 6.2 {Me podria decir el nombre y aio en que nacio su conyuge?

Si ha tenido dos cényuges, anota el nombre del segundo cényuge en la casilla
N: en la parte superior de la columna Cdnyuge 2.

Si ha tenido tres o mas cényuges, agrega tantas hojas al cuestionario como sean
necesarias, seglin el nimero de uniones que te mencione el informante, y repite el
procedimiento de llenado que se menciona en la vifieta anterior. No olvides anotar
en las hojas adicionales los rubros de identificacidén que aparecen en la caratula del

cuestionario, para evitar pérdidas y confusiones.

B Anota el afio completo de nacimiento del primer cényuge en la casilla Nac:

ubicada en la parte superior de la columna Conyuge 1. Si ha tenido dos cényuges,
anota el ano de nacimiento del segundo cényuge en la casilla Nac: en la parte
superior de la columna Conyuge 2. Si ha tenido tres o mas cényuges, repite seglin sea
el caso en las hojas agregadas.

Si la persona elegida no sabe o no recuerda el afo de nacimiento de su cdnyuge
o alguno(s) de ellos, pregunta “cudntos aros era usted mayor o menor que su conyuge”, o
alguna referencia parecida y a partir de esta informacién calcula el ano de nacimiento.
Si el informante no durd un afo unida o casada, registralo como si hubiera tenido un
afo; aclara la situacién en el apartado de Observaciones.

Si a pesar de hacer referencias a otros eventos, el informante no sabe o no recuerda
la edad del cényuge, anota 9999.

6.3 ¢A qué edad o en qué ano se unidé con (nombre)? Y cuando comenzo
esta union, dera...

Obijetivo. Identificar la fecha de la unién y el tipo de unién con cada uno de los cényuges
del informante seleccionado. Ademas de conocer si en el ano de inicio de la unién, era una
unién libre o un matrimonio civil, religioso o por ambas leyes.
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Esta pregunta tiene aplicacién para la historia de vida del seleccionado, de los 12 anos
en adelante, sin embargo si encontraras algln raro caso en que haya habido una unién antes
de esa edad, considérala como ocurrida a los 12 anos y anota lo pertinente en el apartado
de Observaciones.

6.3 (A qué edad o en qué afio se uni6 con (nombre)? Y cuando comenzé esta
union, ¢era... (Lee la opciones y anota en Col. Nup)

1 union libre?

2 matrimonio civil?
3 matrimonio religioso? Pasaa6.5

4 matrimonio civil y religioso?

Instrucciones:

Lee textualmente la pregunta.

N si responde que unién libre, anota 1 en la columna Nup del Cényuge 1,2..., en el afio

que se unieron y pasa a la pregunta 6.4.

Si responde 2 matrimonio civil, 3 matrimonio religioso o 4 matrimonio civil y religioso registra
el cédigo en la columna correspondiente, en el renglén del afo o edad en que el
informante se unié con el cényuge, y pasa a la pregunta 6.5.

Si en el primer ano de la unidn, la persona elegida se casé por lo civil, anota el cédigo
2 matrimonio civil en el renglén correspondiente de afio o edad.

Si en el primer afio de la unidn, el informante se casé Gnicamente por lo religioso,
anota el cédigo 3 matrimonio religioso en el renglén correspondiente de afio o edad.
Si en el primer afio de la unién, se casé por lo civil y religioso, anota el cédigo
4 matrimonio civil y religioso en el renglén de afio o edad.

Si el informante inicié una unién libre y durante ese mismo afio se casé por lo civil,
anota el cédigo 2 matrimonio civil en el renglén de ano o edad, porque la unién libre
no durd un afio completo.

Si inicidé una unién libre que duré menos de un afio y durante ese mismo ano se casé
por lo civil y religioso, anota en el renglén de afio o edad el cédigo 4 matrimonio civil
y religioso.

Si se casd con su cényuge después de haber vivido en unién libre al menos un ano, anote
en la columna Nup. el cédigo 1 union libre, en el ano o edad en que comenzd a vivir en
unidn libre, y luego los cédigos 2 matrimonio civil, 3 matrimonio religioso o 4 matrimonio civil y
religioso, en el ano de su matrimonio, seglin haya sido el caso.

La persona seleccionada identifica por si misma las relaciones que considera como
una unién. En cambio, las relaciones de noviazgo no se consideran como uniones.
Si el informante declara que es su novio(a) no se incluye, si declara que es su pareja,
sf se toma en cuenta.
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6.4 ¢En algiin momento de su unién con (nombre) se casaron por lo
civil, religioso o ambos?

Obijetivo. Indagar si el informante seleccionado se casé por lo civil y/o lo religioso después
de haber iniciado una unién libre, cudndo ocurrié esto y bajo qué ley se modificé la unidn.

6.4 ¢En algin momento de su unién con (nombre) se casaron por lo civil,
religioso 0 ambos? (Anota el codigo _2, _3, _4 en Col. Nup)

Instrucciones:

B Lee textualmente la pregunta.

N si responde No, pasa a la pregunta 6.5.

B si responde matrimonio civil, registra el cddigo 2 matrimonio civil? en la columna
Conyuge 1, 2..., en el recuadro Nup, en el renglén del afio o edad.

B si responde matrimonio religioso registra el cddigo 3 matrimonio religioso?, en la
columna Cényuge 1, 2..., en el recuadro Nup, en el renglén del afio o edad.

B siresponde matrimonio civil o religioso registra el c6digo 4 matrimonio civil y religioso?
en la columna Cényuge 1, 2..., en el recuadro Nup, en el renglén del afio o edad.

Ejemplo:

- El informante pudo haber iniciado una unién viviendo en unidn libre durante dos afnos y luego haberse
casado. En este caso, en la columna Nup, ya fue anotado el cédigo 1 en el ano o edad de inicio de la
unién libre, entonces anota luego el cédigo 2 matrimonio civil? o 3 matrimonio religioso? o 4 matrimonio civil
y religioso? seglin corresponde en el renglén al afio del matrimonio.

6.5 {Ud. sigue unido(a) o casado(a) con (nombre)?

Objetivo. Conocer y calendarizar la condicién actual de la unién, asi como la razén de
disolucién de la unién, en caso de que haya ocurrido.

6.5 ¢Ud. sigue unido(a) o casado(a) con (nombre)? h

Instrucciones:

B Lea textualmente la primera parte de la pregunta 6.5 ¢Ud. sigue unido...?

B s responde Si, repite en el renglén que corresponda a 2011 el dltimo cédigo en la
columna Nup, marca graficamente con una linea vertical desde el cddigo utilizado al
inicio o modificacién de la unidn.
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Si responde No, lee la pregunta ¢En qué aiio o qué edad tenia...? y en el renglén que
corresponda al ano que ocurrié el final de la unién, en la columna Nup anota el
cédigo 6 si fue por divorcio, 7 si ocurrié una separacién u 8 si el conyuge fallecié.

Si el comienzo y el final de una unién ocurrié en el mismo afno, anota el cddigo
correspondiente al término de la unién en el afno siguiente al inicio de la misma,
con el cédigo correspondiente al tipo de ruptura. Este procedimiento seria una
excepcion, ya que aunque la unién duré menos de un ano, interesa saber si la persona
seleccionada estuvo alguna vez unida y bajo qué tipo de unidn.

6.6 Durante su union o matrimonio con (nombre), épodria decirme los
periodos de al menos un ano durante los cuales (nombre) NO residi6
con Ud.?

Obijetivo. Conocer todos los periodos de por lo menos un afio durante los cuales el informante
NO vivié bajo el mismo techo que su cényuge(s).

6.6 Durante su uniéon o matrimonio con (nombre), ¢podria decirme los periodos

de al menos un afio durante los cuales (nombre) NO residié con Ud.?

Instrucciones:

60

Lee textualmente la pregunta.
Para todos los periodos de NO corresidencia de por lo menos un afo:

- Enla columna 6.6 Corr, anota el cédigo 4 en el ano o edad en que inicidé un periodo
de NO corresidencia con alguno de sus cényuges.

- Enla columna 6.6 Corr, anota el c6digo 4 en el Gltimo afio o edad de un periodo de
NO corresidencia con el cényuge al que se esté refiriendo la pregunta.

- Marca graficamente con una linea vertical los afios intermedios entre el inicio y el
final de un periodo de NO corresidencia, de tal forma que el personal de oficina
esté seguro que no se omitidé ninguna informacién.

Recuerda que no es necesario que coincidan los tiempos de corresidencia con los de
la unidén. La existencia de uniones consensuales antes de casarse, la corresidencia
algunas veces atin después de divorciarse, asi como la migracién temporal o definitiva
de la persona entrevistada o de alguno de sus cényuges, pueden tener un efecto
importante en los periodos de corresidencia. También es posible que la persona
entrevistada declare dos o més uniones al mismo tiempo (con cényuges diferentes);
en este caso también se debe respetar la declaracién de la persona entrevistada.
Los periodos de NO corresidencia se pueden referir a lapsos en los cuales uno de
los conyuges se fue como migrante o bien a situaciones de parejas que no conviven
regularmente.
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N si el informante tuvo més de un coényuge, se repiten las preguntas 6.3 a 6.6.

Nsila persona seleccionada siempre ha vivido con su cényuge bajo un mismo techo,
es decir que no ha habido interrupciones en la corresidencia por un ano o mas,
debes cruzar (X) el cuadro 6.6 Corr con la finalidad que el personal de oficina esté
seguro que aplicaste la pregunta.

Se pregunta especificamente por los periodos de No corresidencia, dado que
generalmente los cényuges viven bajo el mismo techo.

6.7 Digame los periodos de al menos un afno durante los cuales su
suegro o suegra vivié con Ud.

Objetivo. Conocer y captar todos los periodos de corresidencia de por lo menos un afio
en los que el informante corresididé con su suegro, suegra o ambos, independientemente de
quien sea o haya sido la vivienda; ademés de identificar si es que ese tipo de convivencia
no sucedid.

Permite identificar si los suegros tuvieron participacién en la vida de la persona
entrevistada, ofreciéndole por ejemplo un techo con o sin su cényuge.

Es importante distinguir si el suegro, la suegra o ambos vivieron un tiempo con el
informante seleccionado, independientemente de quién sea la vivienda. La pregunta permite
conocer con detalle las relaciones de la persona entrevistada y su pareja con los padres de
ésta. Esa es la razén por la que se capta la corresidencia para el suegro y la suegra de manera
independiente.

Con esta pregunta se pueden identificar varias situaciones: el alojamiento de la persona

entrevistada durante la migracién del conyuge (si esto ocurre), los apoyos mutuos al inicio
de la unién del informante.

6.7 Digame los periodos de al menos un afio durante los cuales su suegro o
suegra vivio con Ud. (Anota 1__3 en Col. Suegro y Suegra) (Ninguno cruza Suegro/a)

Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.
B Para todos los periodos de corresidencia de por lo menos un afo:

- En la columna Suegro o Suegra, anota el cédigol en el afio o edad en que inicié un
periodo de corresidencia con el o la suegra, segiin haya sido el caso.

- En la columna Suegro o Suegra, anote el cédigo 3 en el ano o edad en que finalizé
un periodo de corresidencia con el o la suegra, segin haya sido el caso.
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- Traza graficamente una linea vertical en los afnos intermedios entre inicio y final de
un periodo de corresidencia, de tal forma que el personal de oficina esté seguro
que no se omitié ninguna informacién.

N si el informante vive actualmente con el suegro o la suegra, debes registrar el cédigo
1 en el afo de inicio de ese periodo de corresidencia y traza la linea vertical hasta el
renglén que corresponde al ano 2011.

Para continuar con la légica del cuestionario, debes marcar Ginicamente los periodos
de corresidencia de por lo menos un ano de forma continua.

N sila persona entrevistada nunca vivid con el suegro o la suegra, seglin corresponda
cruza (X) la palabra Suegro o Suegra, de tal forma que el personal de oficina esté
seguro que no se omitié ninguna informacién.

B Debes tomar en cuenta que la corresidencia con los suegros pudo haber sido
intermitente, es decir que existe la posibilidad de observar lapsos discontinuos de
corresidencia con el entrevistado, lo cual se registra anotando tantos cddigos de
inicio y término, como periodos de corresidencia se hayan producido a lo largo de la
vida del seleccionado.

6.8 Digame los periodos de al menos un afo durante los cuales
alguna otra persona de su familia politica vivié con Ud.

Objetivo. Captar todos los periodos de por lo menos un ano en los que alglin miembro de
la familia politica -que no sean los suegros- haya vivido con el informante seleccionado,
independientemente de quien sea la vivienda. Estos pueden ser un cunado(a), tio(a) de su
coényuge, sobrino(a) de su cényuge, etcétera.

6.8 Digame los periodos de al menos un afio durante los cuales alguna otra
persona de su familia politica vivié con Ud. (Cufiado, tio de su cényuge, sobrino
de su cényuge, etc.) (Anota 1__3 en Col. OPP, ninguno cruza OPP)

Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.
M Para todos los periodos de corresidencia de por lo menos un afo:

- En la columna OPP (6.8), anota el cdédigo 1 en el ano o edad del seleccionado en
que inicidé un periodo de corresidencia con el o los parientes.

- En la columna OPP (6.8), anota el cédigo 3 en el afno o edad en que finalizé un
periodo de corresidencia con el o los parientes.

- Traza graficamente una linea vertical que abarque los afos intermedios entre el inicio
y el final de un periodo de corresidencia, de tal forma que el personal de oficina
esté seguro que no se omitié ninguna informacién.
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Si la persona entrevistada vive actualmente con un pariente de su familia politica, no
olvides anotar el cédigo 1 en el afio de inicio de ese periodo de corresidencia y traza
una linea vertical hasta el renglén correspondiente al afno 2011.

Si el informante dej6 de vivir con el pariente de su familia politica este mismo afio,
debes anotar el cédigo 3 en el afio de la entrevista (2011) e identificar correctamente
la fecha de inicio de ese periodo de corresidencia con el cédigo 1.

Si la corresidencia durd sélo un ano, registra el cddigo 1 en el renglén del ano de
inicid de la convivencia y el cédigo 3 en el renglén siguiente; aclara la situacién en el
apartado de Observaciones.

Si el informante nunca vivié con algln pariente de su familia politica, cruza (X) las
letras OPP (6.8), de tal manera que el personal de oficina esté seguro que no se
omitié ninguna informacion.

A continuacién se presenta un ejemplo del apartado 6. Familia Politica:

- Lasefora Mercedes es la persona seleccionada, es una mujer de 29 anos que tuvo dos conyuges durante
su vida: Inicié su primera unién civil con Arturo a los18 anos quien fallecié cuando ella tenfa 23 anos de
edad. Durante esta primera unién, siempre vivié con su coényuge. Arturo nacid en 1975. La sefiora Mer-
cedes vivié con su suegra y con su suegro durante los primeros afos de su primera unidn, hasta los 21
anos de edad. Inicié una segunda unién a los 24 afios de edad con Roberto, como unién libre y sin vivir
bajo el mismo techo. Después de dos afios de unién libre, se casé por lo civil y lo religioso con Roberto.
En este mismo ano, cuando la sefiora Mercedes cumplidé 26 anos empezd a vivir con Roberto, segundo
cényuge. El nacié en el afio de 1977. En el afo de la entrevista (edad de 29 afios) la sefiora Mercedes
todavia vive con su segundo cényuge.

Capitulo 3. Captacién 63 |




7. Hijos

El objetivo de esta baterfa de preguntas es conocer el nimero de hijos(as) nacidos(as)
vivos(as), su nombre, sexo, tipo de parto y los periodos de corresidencia con ellos(as), entre
otras situaciones de interés.

7.1 {Me podria decir, cuantas hijas e hijos nacidas(os) vivas(os) ha
tenido durante su vida?

Objetivo. Conocer el nimero de hijas o hijos nacidos vivos que ha tenido el informante
seleccionado.

7.1 ¢ Me podria decir, cuantas hijas e hijos nacidas(os) vivas(os) ha tenido
durante su vida?

Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.

B Anota la respuesta en el espacio destinado para ello.

N pide a la persona entrevistada que contabilice todas las hijas e hijos nacidos vivos
aln, cuando hayan muerto inmediatamente después de nacer.

N En caso de que el informante seleccionado sea muijer, aclérale que debe contar
todas las hijas e hijos nacidos vivos que haya tenido biolégicamente durante su vida,
independientemente de la pareja con quien los haya procreado.

N En caso de que la persona entrevistada sea hombre, aclarale que debe contar todas
las hijas e hijos nacidos vivos que haya tenido biolégicamente con alguna mujer y no
sélo con su conyuge actual.

B sielinformantedeclara que su hijo o hija ha sido adoptado(a), registra esta informacién
en el apartado de Observaciones. Aunque esta seccion se dirige inicamente a hijos
bioldgicos, si una mujer quiere declarar a sus hijos adoptivos es conveniente anotar
la informacién para no disgustarla(o), sin embargo es muy importante que anotes la
informacién en Observaciones, para que posteriormente se traten estos casos.

N sila respuesta fue Ninguno, escribe 00 y pasa a la pregunta 8.1.

7.2 {Cual es el nombre y el sexo de cada uno de sus hijos nacidos
vivos?

Obijetivo. Identificar el nombre y el sexo de cada una de las hijas e hijos nacidos vivos.

7.2 ¢(Cuél es el nombre y el sexo de cada uno de sus hijos nacidos vivos? h
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Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.

B Anota el nombre del primer hijo(a) que tuvo durante su vida en la casilla N:
correspondiente a la columna Hijo 1, y circula el cédigo 1 Hombre o 2 Mujer, segin
sea el caso. Proceda de la misma manera para el resto de los hijos(as), utilizando
sucesivamente los espacios especificos a partir de la columna Hijo 2.

Situvo mas de cinco hijos anota en las hojas adicionales previstas para ello, sin olvidar
incluir los rubros de identificacién que aparecen en la caratula del cuestionario.

B Debes tener cuidado cuando te mencionen el nombre del hijo(a), ya que hay algunos
que se utilizan indistintamente para ambos sexos; verifica si se trata de un hombre
o mujer en los casos de los nombres Guadalupe, Isabel, Carmen, Mercedes, Rosario,
Salomé, entre otros.

7.3 {En qué ano o qué edad tenia Ud. cuando nacié (nombre)?

Objetivo. Ubicar en la historia de vida del seleccionado el nacimiento de cada una de las
hijas e hijos nacidos vivos.

7.3 ¢En qué afio o qué edad tenia Ud. cuando nacié (nombre)? h

Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.

M Enlacolumna7.3 y 7.6 Vid, anota el c6digo 6 en el afio o edad que tenia el informante
cuando nacié el hijo(a) del que se esté recabando la informacién.

N Esta pregunta aplica para la historia de vida del seleccionado a partir de los 12 afos,
sin embargo si detectaras el caso de una persona que hubiera tenido hijos nacidos
vivos antes de esa edad, considera que los tuvo a los 12 afios, asienta el cédigo 6
en el renglén correspondiente a esa edad, y anota la situacién en la apartado de
Observaciones.

7.4 Cuando (nombre) nacio, éel parto fue ...

Obijetivo. Identificar cuél fue el tipo de parto en el nacimiento de cada una de las hijas e
hijos nacidos vivos de la persona seleccionada.

7.4 Cuando (nombre) nacio, ¢el parto fue ...

(Lee las opciones y anota en Col. Part)
1 natural?
2 cesarea?
9 No sabe
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Concepto:

N Parto Natural. Todos los que no necesitaron una ceséarea, incluyendo los que en el
procedimiento se utilizaron férceps u otra intervencién similar.

Instrucciones:

N Leela pregunta textualmente y anota en la columna 7.4 y 7.5 Part, en el renglén que

corresponda al ano en que ocurrié el parto del hijo o hija a la que te estas refiriendo,

la clave que corresponda al tipo de parto por el que nacid, o bien el cédigo 9 si la
persona no sabe cudl fue el procedimiento empleado.

En caso de que la persona entrevistada sea mujer lee textualmente la pregunta.

Si el entrevistado es hombre, adecua la pregunta de la siguiente manera: Cuando nacio

(nombre) LEI parto fue natural o le hicieron cesdrea a la madre?

N sila mujer declara que no tiene informacién sobre el parto porque el hijo o hija ha
sido adoptado(a), registra esta informacién en el apartado de Observaciones. Aunque
esta seccidn se dirige Gnicamente a hijos biolégicos, si una mujer quiere declarar a
sus hijos adoptivos es conveniente anotar la informacién para no disgustarla(o), sin
embargo es muy importante que anotes la informacién en Observaciones, para que
posteriormente se traten estos casos.

7.5 ¢En donde fue atendido el parto de (nombre)?

Objetivo. Conocer en qué institucién médica fue atendido el parto de cada uno de los hijos
e hijas nacidas vivas.

7.5 ¢En donde fue atendido el parto de (nombre)?

(Anota codigo en Col. Part en el renglén posterior al nacimiento)

1 Seguro social (IMSS), IMSS/COPLAMAR, Solidaridad/Oportunidades

Clinica u hospital de la Secretaria de Salud, otro hospital publico (ISSSTE,
DIF, otra institucion de gobierno)

Consultorio, clinica u hospital privado
Domicilio particular (casa particular o de la partera)
Naci6 en otro pais

N

Otro (farmacia, tienda...)

© oo 0 b~ W

No sabe

Instrucciones:

N En caso de que la persona entrevistada sea mujer lee textualmente la pregunta.
N siel entrevistado es hombre, adecua la pregunta de la siguiente manera: Cuando nacio
(nombre) (En donde atendieron a la madre durante el parto?
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En la columna 7.4 y 7.5 Part, anota el cédigo correspondiente al lugar de atencién
del parto en el ano posterior al que nacié el hijo(a) sobre el que estas preguntando.

7.6 ¢(Nombre) aun vive?

Objetivo. Saber si cada uno de los hijos e hijas actualmente viven, o bien ubicar el afio de
defuncién en caso de que alguno de ellos haya fallecido.

7.6 ¢(Nombre) ain vive?

Instrucciones:

Lee textualmente la primera pregunta.

Si la respuesta es afirmativa, en la columna 7.3 y 7.6 Vid anota el cédigo 6 en el
renglén que corresponda al ano 2011 y traza graficamente una linea vertical desde el
ano de nacimiento del hijo(a) hasta el renglén que corresponde al afio 2010.

Si la respuesta es negativa:

- Lee textualmente la segunda parte de la pregunta ¢En qué aro o qué edad tenia Ud.
cuando fallecio (nombre)?

- Enla columna 7.3 y 7.6 Vid, anota el cédigo 7 en el renglén que corresponda con
el ano o edad en que fallecié el hijo(a), y marca graficamente con una linea vertical
los afos intermedios desde la fecha del nacimiento del hijo(a) hasta su defuncidn.

Si el nacimiento y el fallecimiento del hijo(a) ocurrieron en el mismo afo, anota el
cédigo correspondiente al fallecimiento del hijo(a) en el afio posterior a su nacimiento
y asienta el hecho en el apartado de Observaciones.

7.7 ¢Podria decirme todos los periodos, de al menos un ano, durante
los cuales (nombre) vivia con Usted?

Objetivo. Conocer todos los periodos de por lo menos un afo, durante los cuales el
informante vivié o ha vivido bajo el mismo techo con cada uno de sus hijos(as).

7.7 ¢Podria decirme todos los periodos, de al menos un afio, durante
los cuales (nombre) vivia con Usted?
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Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.
M Para todos los periodos de corresidencia de por lo menos un afo:

- Enla columna 7.7 y 7.8 Corr, anota el cdédigo 1 en el renglén respectivo al ano o
edad en que inicié un periodo de corresidencia con su hijo(a).

- Enla columna 7.7 y 7.8 Corr, anota el cddigo 3 en el renglén del afio o edad en que
finaliz6 un periodo de corresidencia con su hijo(a).

- Marca graficamente con una linea vertical los afios intermedios entre el inicio y el
final de un periodo de corresidencia, de tal forma que el personal de oficina esté
seguro que no se omitié ninguna informacién.

N si el informante vive actualmente con alguno de sus hijos(as), anota el cédigo 1 en
el ano de inicio de ese periodo de corresidencia y traza una linea vertical hasta el
renglén del ano 2011.

Si dejé de vivir con alguno de sus hijos(as) el mismo afo de la encuesta (2011), anota
el cédigo 3 en el renglédn del afio 2011.

En caso de que el informante mencione que no convivid ni siquiera un ano completo
con alguno de sus hijos(as), cruza (X) la columna 7.7 y 7.8 Corr.

B sielinformante declara que su hija o hijo siempre ha vivido con él, omite la pregunta
7.8.

7.8 Durante los periodos que no vivid (nombre) con Ud., éresidié en
Estados Unidos?

Objetivo. Conocer todos los periodos de por lo menos un ano durante los cuales vivieron
en los Estados Unidos cada uno de los hijos e hijas de la persona entrevistada, sin vivir bajo

7.8 Durante los periodos que no vivié (nombre) con Ud., ¢residié en Estados
Unidos?

el mismo techo que él.

Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.

B Todos los periodos de residencia en los Estados Unidos deben ser de por lo menos
un ano.

N Enla columna 7.7 y 7.8 Corr, anota el cédigo 5 en el rengldn que corresponda con el
ano o edad en que inicié un periodo de residencia en los Estados Unidos de algin(a)
hijo(a) de la persona entrevistada.

M Enla columna 7.7 y 7.8 Corr, anota el c6digo 5 en el rengldn respectivo al afo o edad
del Gltimo ano completo de residencia en los Estados Unidos de algtin(a) hijo(a) del
informante.
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N Marca gréficamente con una linea vertical los anos intermedios entre el principio
y el final de un periodo de residencia en los Estados Unidos de algin(a) hijo(a) del
informante seleccionado, de tal forma que el personal de oficina esté seguro que no
se omitié ninguna informacién.

N s alglin(a) hijo(a) del informante vive en los Estados Unidos el mismo ano de la
entrevista, identifica correctamente la fecha de inicio de ese periodo de residencia
en los Estados Unidos, y traza la linea vertical hasta el renglén del afio 2011.

B Para continuar con la l6gica del cuestionario, debes marcar Ginicamente los periodos
de residencia de un hijo(a) del informante en los Estados Unidos de por lo menos un
afo de manera continua.

B Interesan dnicamente registrar los periodos de residencia de los y las hijas en los
Estados Unidos, por lo que si la migracién ocurrid a otro pais, se registra sélo como
una interrupcién de la corresidencia, sin afectar lo indicado por la pregunta 7.8.

[ | Repetir las preguntas 7.3 a 7.8 para cada una de las hijas e hijos del informante.

A continuacién se presenta un ejemplo para el apartado 7. Hijos:

- Linda, es la informante seleccionada para dar la informacién de la EDER 2011, comenta que tiene 30
anos y ha tenido tres hijos nacidos vivos: A los 20 afios de edad tuvo a Ana, una hija nacida por parto
natural en una clinica privada. Su hija siempre ha vivido con ella. A los 22 anos de edad tuvo a Manuel,
un hijo nacido por cesérea en el hospital del Seguro Social. El hijo fallecié cuando ella tenfa 25 afios de
edad. Vivié toda su corta vida con Linda. A los 26 afios de edad tuvo a Nora, una hija nacida por cesérea
en el hospital del Seguro Social. Nora siempre ha vivido con Linda.
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8. Anticoncepcién

8.1 {Podria decirme todos los periodos de al menos un ano en que
usted o su pareja hicieron algo para no tener hijos o retrasar un
embarazo?

Obijetivo. Identificar la practica anticonceptiva de la persona seleccionada, ya sea hombre
O mujer, y que tenga cényuge o no.

8.1 ¢Podria decirme todos los periodos de al menos un afio en que usted

0 su pareja hicieron algo para no tener hijos o retrasar un embarazo?

Instrucciones:

B Hazla pregunta textualmente.

B sia respuesta es negativa, es decir que el entrevistado o su pareja nunca han
utilizado métodos anticonceptivos, cruza la palabra Anti de la columna 8.1 y pasa a
la pregunta 9.1.

[ B practica anticonceptiva puede corresponder a un método usado por la pareja
sexual: por ejemplo un hombre puede declarar que su esposa tiene un dispositivo
intrauterino (DIU), o bien una mujer declarar que su esposo usa condones.

B s respuesta es positiva porque el informante o su pareja han utilizado métodos
anticonceptivos, pasa a la pregunta 8.1a.

8.1a {Qué métodos utilizaron?

Objetivo. Identificar el método o medio de anticoncepcién que utilizé el informante
seleccionado (o su pareja) para evitar tener hijos o retrasar un embarazo, asi como la eficacia
del mismo.

Entre los métodos o medios anticonceptivos se encuentran: operacién femenina (ligado
de las trompas), operacion masculina (vasectomia), pastillas, inyecciones, ritmo, entre otros.

8.1a ¢Qué métodos utilizaron?

[

Pastillas

DIU o aparato

Inyecciones o Norplant
Condones

Operacién femenina

Operacién masculina

Métodos naturales

Otro o actualmente embarazada
No sabe
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Instrucciones:

Marca en la columna 8.1 Anti, todos los periodos de por lo menos un afio en
que el informante usé algin método de anticoncepcién utilizando el cédigo que
corresponda con el método mencionado.

Cuando el informante mencione utilizar un mismo método durante varios afos
seguidos, realiza lo siguiente:

- Enla columna 8.1 Anti, anota el cédigo del método usado en el afno o edad en que
inicié un periodo de uso de al menos un ano de manera continua.

- Enla columna 8.1 Anti, anota el cédigo del método en el Gltimo ano o edad de uso
de ese método.

- Marca graficamente con una linea vertical los afios intermedios entre el principio y
el final de este periodo de uso.

En caso de que la persona entrevistada (0 su pareja) usara varios métodos el mismo
ano, realiza lo siguiente:

- Pidele al informante que te defina el método principal, que es el utilizado durante
mas tiempo de manera continua durante el ano y registra este método.

- Si el informante (0 su pareja) usa un método durante ocho meses y otros cuatro
meses, anota el cdédigo del que utilizé durante los ocho meses.

- Si usé un método durante seis meses y otro durante el mismo tiempo, registra
el cédigo del método més eficiente, siendo éste el que tiene el cddigo menor, a
excepcion de las operaciones femenina o masculina, que son los més eficientes
de todos.

- Si durante un ano el informante uso dos métodos diferentes al mismo tiempo,
registra el c6digo del método mas eficiente.

Anote 0 en el ano o edad en todos los campos que correspondan a anos en los
cuales no usé o no se hizo nada para no tener hijos o retrasar un embarazo. Como
usualmente hay muchos cambios de métodos anticonceptivos, registra 0 en caso de
interrupcion.

Es la Gnica pregunta del cuestionario en que se registra el 0 para indicar que no hay
informacion.

Si en el mismo afio de la entrevista se esté siguiendo alglin método anticonceptivo,
establece correctamente la fecha de inicio y traza una linea vertical hasta el ano
2011.

En caso en que la persona seleccionada o su pareja esté embarazada el mismo ano
de la entrevista, anota el cédigo 8 Otro o actualmente embarazada para el afio 2011.
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Ejemplo para el apartado 8. Anticoncepcion.

- Carmen es la persona seleccionada para dar la informacién de la EDER, tiene 30 afios, comenta que si
ha utilizado métodos anticonceptivos: A los 18 y 19 afos usd condones. A los 20 anos, no usé ningdn
método anticonceptivo. A los 21 anos usé durante dos meses los condones y después tomé pastillas.
Alos 22 afos, no usé ninglin método anticonceptivo. De los 23 hasta los 24 afios, tomé pastillas. De
los 25 hasta los 26 afos, no usé ninglin método anticonceptivo. De los 27 anos hasta la fecha de la
entrevista le colocaron un DIU.
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| ANTECEDENTES FAMILIARES Y SITUACION
3 .4 ACTUAL

El objetivo de esta seccidn es caracterizar la movilidad social de la persona elegida en relacién
con los antecedentes de sus padres (origen rural-urbano, escolaridad y ocupacidn principal);
ademas de identificar si el informante es originario de una familia en la cual los padres o uno
de ellos hablaba alguna lengua indigena o dialecto.

Esta seccién también permite ubicar las caracteristicas sociodemogréficas del informante
en el contexto de la fecundidad de la madre, es decir, en funcién del orden que ocupd en la
estructura de descendencia o sucesién familiar.

9. Antecedentes Familiares

Algunas de las preguntas que conforman este apartado son tanto para el padre como para
la madre del informante seleccionado, y tiene relacién con el lugar de nacimiento, afo o
grado aprobado del padre y la madre; asi como las tareas, funciones o actividades que
desempenaron cuando la persona entrevistada tenfa alrededor de 15 afos; ademés de
conocer si el padre o la madre hablaban alguna lengua o dialecto indigena.

En este apartado se le pregunta al informante Gnicamente para el caso de la madre, si
ademas de ama de casa, trabajo para tener ingresos, cuantos hijos e hijas nacidos vivos tuvo
y cuantos de ellos nacieron antes que el informante.

Se presentan las instrucciones simultdneamente dado que la mayor parte de las preguntas
son iguales para ambos progenitores.

Recuerda que si el informante es hijo(a) adoptivo(a) o entenado(a), debes averiguar la
informacién que corresponda a la persona que lo adoptd, sea esta quien haya tomado la
figura de padre, madre o para ambos casos. En este sentido, también aplica en este apartado
el concepto de Padres, manejado en la seccidn de Historia familiar (ver Familia de origen).

Por lo anterior, cualquier mencién que se haga del padre o la madre, se refiere a los
progenitores bioldgicos de la persona seleccionada o bien quienes tomaron esos papeles al
ser con quienes el informante mantiene un vinculo legal de ese tipo.

Entrevistador: Antes de realizar estas pregunta (9.1 y 9.5), verifica en el apartado
5. Familia de origen, si el informante te menciond si conocié o no a su padre o madre; si
no lo(a) conocié, Gnicamente haz una pregunta de confirmacién para las preguntas 9.1
0 9.5, con la finalidad de que la persona entrevistada no vaya a molestarse y se niegue a
dar més informacién.
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Lee textualmente la frase introductoria a la pregunta. Ahora quisiera hacerle algunas preguntas
sobre el lugar donde nacio su padre y/o su madre, su nivel de estudios y sobre su actividad laboral.

9.1 ¢En qué lugar (localidad, municipio o delegacion y estado) nacié su padre?

9.5 ¢En qué lugar (localidad, municipio o delegacion y estado) nacié su madre?

Objetivo. Conocer la localidad, municipio y estado en dénde nacié el padre y/o la madre
del informante seleccionado.

Antecedentes del padre

Ahora voy a hacerle algunas preguntas sobre el lugar donde naci6
su padre, su nivel de estudios y sobre su actividad laboral.
(Si un entrevistado no conocié o no sabe nada de su padre, anota 999 en localidad y pasa a 9.5)

9.1 ¢En qué lugar (localidad, municipio o delegacién y estado) nacio
su padre?

(Escribe el nombre de la localidad, municipio y estado)

Localidad:

Municipio:

Estado:

Antecedentes de la madre

Ahora voy a hacerle algunas preguntas sobre el lugar donde naci6
su madre, su nivel de estudios y sobre su actividad laboral.
(Si un entrevistado no conoci6 o no sabe nada de su madre, anota 999 en localidad y pasa a 9.12)

9.5 ¢En qué lugar (localidad, municipio o delegacién y estado) nacié
su madre?

(Escribe el nombre de la localidad, municipio y estado)

Localidad:

Municipio:

Estado:

Concepto:

| ] Lugar de nacimiento. La localidad, municipio y estado (pais) donde realmente
nacié la persona y no donde fue registrada.

Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.

N Escribe el nombre completo de la localidad y del municipio en el espacio destinado
para ello.

B Escribe el nombre completo del estado en el espacio destinado para ello.
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N La informacién se refiere al padre y/o la madre bioldgica(o) y, en caso de que la
persona entrevistada sea adoptada, a los padres adoptivos, o sea a los parientes del
informante, con los cuales éste tiene un vinculo de filiacién legal.

B puede ocurrir que el padre o la madre del informante haya sido registrada(o) en una
localidad o entidad federativa diferente a la de su nacimiento; en estos casos registra
la localidad y entidad federativa donde nacié el padre o la madre y no donde fue
registrado(a).

N si el informante responde que su padre y/o la madre nacié en México o Ciudad de
México, pidele que especifique en qué delegacién o localidad y si ésta pertenece al
Distrito Federal o al Estado de México.

N siel padre y/o la madre de la persona elegida nacid fuera de México, escribe solamente
el nombre del pafs en el renglén de estado y deja en blanco lo correspondiente a
Localidad y Municipio.

N cuando la persona entrevistada manifieste desconocer el nombre de la Localidad y
Municipio de nacimiento de su padre o la madre, anota No sabe pero pidele que por
lo menos te dé el nombre del estado; cuando mencione que nacié en el extranjero,
solicitale que mencione el nombre del pafs.

N En el caso de que el informante seleccionado no haya conocido o no sepa nada de
su padre, anota en la pregunta 9.1, en el espacio de Localidad 999 y justifica en el
apartado de Observaciones y pasa la pregunta 9.5.

N En el caso de que el informante seleccionado no haya conocido o no sepa esta
informacién de su madre, anota en la pregunta 9.5, en el espacio de Localidad 999 y
justifica en el apartado de Observaciones y pasa la pregunta 9.12.

9.1a ¢En qué ano nacié su padre?

9.5a ¢En qué ano nacié su madre?

Objetivo. Conocer el afio de nacimiento del padre y/o la madre del informante seleccionado.

(Registra el afio, si no sabe anota 9999)

9.1a ¢En qué afio naci6 su padre? i

9.5a ¢En qué afio nacié su madre?

(Registra el afio, si no sabe anota 9999)

Lo

Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.
B Anote el afio de nacimiento del padre y/o la madre en las casillas correspondientes.
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N si el informante no sabe o no recuerda el afio de nacimiento de su padre o su
madre, pregunta ¢Qué edad tenia su padre o su madre cuando usted nacié?, y a partir de esta
informacién calcula el ano de nacimiento.

B Si no sabe o no recuerda la edad del padre o la madre cuando él nacié, anota 9999.

9.2 ¢(Hasta qué ano o grado aprobo (pasé) su padre en la escuela?

9.6 (Hasta qué ano o grado aprobo (pasé) su madre en la escuela?

Obijetivo. Identificar el Gltimo ano o grado escolar que curso el padre y/o la madre del
informante seleccionado en una institucion educativa ptblica o privada.

9.2 ¢Hasta qué afio o grado aprob6 (pasd) su padre en la escuela?

(Circula la opcion y anota el Gltimo afio aprobado)

Nivel Afio o Grado
0 Ninguno 9.6 ¢Hasta qué afio o grado aprobé (pas6) su madre en la escuela?
L PHMAria .ooeciiiiiiecceee e I_I (Circula la opcién y anota el Gltimo afio aprobado)
2 Secundaria Nivel Afo o Grado
3 Secundaria TECNICA .....ccceevvveviriiiiieiii e \_,
4 Preparatorial .........ccveevveeeieeeeie e \_I 0 Ninguno
5 Preparatoria Técnica (CONALEP, L PHIMATTA c.veieiiieeieceee e |_|
CBTIS, CETYS) 1o \_, 2 SECUNAANA .veeeveieiiie e |_|
6 Carrera técnica o comercial .........ccccceveriennnne |_, 3 Secundaria TECNICA .....ooviooivvvrsssrrssnes I—I
7 Normal (BASICa O SUPEFON) ..covvvrreerroeeeerrrn. |_| 4 Preparatorial ......cooveeeevieeiiieieeseeseeeee e |_|
8 Profesional ..........ccccceciiiiiiiiiiiicc |_| 5 Preparatoria Técnica (CONALEP,
9 No sabe CBTIS, CETYS)
———— 6 Carrera técnica 0 comercial ..........cceevvveerneennns |_,
7 Normal (Basica 0 SUPErior) .........ccceeeeiveeeuennne. |_,
8 Profesional .........cccoceeeiiiiiiiiic e |_,
9 No sabe

Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.

N Anota el dltimo grado aprobado por el padre y/o la madre en la casilla de la columna
Afio 0 Grado y circula el Nivel correspondiente a ese ano.

| Registra s6lo el niimero de afios aprobados al momento de la entrevista. No consideres
los grados reprobados, incompletos o los que cursa la persona actualmente, a pesar
de que sélo falten algunos dfas para terminarlos.
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Por ejemplo, si una persona esta cursando el sexto semestre de profesional significa

que alin no termina el tercer ano, por lo tanto, anota dos anos en este nivel.

El padre o la madre puede haber regresado a la escuela después de anos sin haber

estudiado. Se toman en cuenta el nivel o el grado adquirido al retomar los estudios.
N Enelcasode que el informante no haya conocido o no sepa esta informacién de su

padre o la madre, circula el cédigo 9 No sabe en la columna Nivel.

9.3 {Cudles eran las tareas, funciones o actividades principales que
desempenaba su padre en su trabajo, cuando Ud. tenia alrededor de
15 anos de edad?

9.8 {Cuales eran las tareas, funciones o actividades principales que
desempenaba su madre en su trabajo, cuando Ud. tenia alrededor de
15 anos de edad?

Objetivo. Conocer con precisién las tareas, funciones, o actividades principales que
desempenfaba el padre y/o la madre cuando el informante tenfa alrededor de 15 afios de edad.

9.3 ¢ Cudles eran las tareas, funciones o actividades principales
que desempefiaba su padre en su trabajo, cuando Ud. tenia
alrededor de 15 afios de edad?

(ESPERA respuesta y ANOTA con detalle las tareas o funciones que desempefiaba.
Si el padre no trabajaba cuando el entrevistado tenia 15 afios, pregunta por el trabajo
inmediato anterior. Si no recuerda cudl era el trabajo inmediato anterior, pregunta
por cualquier trabajo que el entrevistado recuerde)

9.8 ¢ Cudles eran las tareas, funciones o actividades principales
gue desempefiaba su madre en su trabajo, cuando Ud. tenia
alrededor de 15 afios de edad?

(ESPERA respuesta y ANOTA con detalle las tareas o funciones que desempefiaba.
Si la madre no trabajaba cuando el entrevistado tenfa 15 afios, pregunta por el trabajo
¢Cual era el nombre del oficio, puesto o cargo que tenia inmediato anterior. Si no recuerda cudl era el trabajo inmediato anterior, pregunta
su padre en ese trabajo? por cualquier trabajo que el entrevistado recuerde)

(ANOTA el nombre del oficio, puesto o cargo)

¢Cual era el nombre del oficio, puesto o cargo que tenia
su madre en ese trabajo?

(ANOTA el nombre del oficio, puesto o cargo)
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Instrucciones:

Lee textualmente la pregunta.

N Solicita al informante que te detalle las tareas y funciones que desempenaba su

padre o su madre; anota la respuesta en el espacio correspondiente para ello.

Si la persona entrevistada no logra describir las tareas, funciones o actividades
principales, ayldale preguntando en qué sector de actividad trabajaba su padre o su
madre (agricultura, industria, comercio, entre otros), si era en una empresa, trabajaba
por su cuenta o con un familiar, y qué hacfa.

Una vez que hayas registrado las tareas, funciones o actividades que desempefaba
su padre o su madre, realiza la siguiente pregunta ¢Cudl era el nombre del oficio, puesto o
cargo que tenia su padre o madre en ese trabajo?

N Anotala respuesta en el espacio correspondiente; deberé ser el nombre del trabajo

principal (oficio o puesto) en el espacio destinado para ello.

Si el padre o la madre desempefnaba méas de una ocupacidn, investiga sobre el trabajo
principal.

Si el padre no trabajaba cuando el informante tenfa 15 afios, preglintale por el trabajo
inmediato anterior, si no recuerda cudl era, pregunta por el Gltimo trabajo que el
informante recuerde.

Si el padre o la madre de la persona entrevistada fallecié antes de que este ultimo
cumpliera 15 anos de edad, averigua sobre el Gltimo oficio, puesto, cargo que
desempenaba antes de morir.

9.4 {Su padre habla (hablaba) alguna lengua indigena o dialecto?

9.9 {Su madre habla (fiablaba) alguna lengua indigena o dialecto?

Objetivo. Saber si el informante seleccionado pudo ser educado dentro de una familia en

la cual

el padre y/o la madre hablaban una lengua indigena o un dialecto.

1Si
2 No
9 No

9.4 ¢Su padre habla (hablaba) alguna lengua indigena o dialecto?

(Circula una sola opci6n) i

9.9 ¢Su madre habla (hablaba) alguna lengua indigena o dialecto?

(Circula una sola opcién)

sabe 18f
2 No
9 No sabe

Instrucciones:

Lea textualmente la pregunta.
Circule la respuesta indicada por el informante.
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9.7 Desde que Ud. nacié hasta que cumplié 15 anos de edad, ésu
madre, ademas de ser ama de casa, trabajo alguna vez, es decir,
realizé una actividad que le proporcionara ingresos aunque solo fuera
por poco tiempo?

Objetivo. Conocer si la madre del informante seleccionado era proveedora de dinero para
el sustento de la familia.

Para esta pregunta se debe tomar en cuenta que el objetivo perseguido es diferente al
que marca la ENOE para la determinacién de la condicién de actividad, ya que esté dirigida
a aquellas actividades que le produjeron alguna remuneracién econémica a la madre del
informante seleccionado, por lo que se excluye las actividades no pagadas, aunque hayan
sido de orden econémico (trabajador sin pago, por ejemplo).

9.7 Desde que Ud. naci6 hasta que cumpli6 15 afios de edad, ¢su
madre, ademéas de ser ama de casa, trabajé alguna vez, es
decir, realiz6 una actividad que le proporcionara ingresos
aunque solo fuera por poco tiempo?

(Circula una sola opci6n)

1si

2 No Pasaa 9.9
9 No sabe

Instrucciones:

B Lee textualmente la pregunta.
B s responde que Si, circula el cédigo 1, continGa con la pregunta 9.8.
B siresponde que No, circula el c6digo 2 o No sabe, el cédigo 9y pasa a la pregunta 9.9.

9.10 {Me podria decir cuantos hijos e hijas nacidos vivos tuvo su
madre?

Objetivo. Identificar cuédntos hijos nacidos vivos tuvo la madre; ademés de obtener
informacién sobre la fecundidad, asi como el niimero de hermanos y hermanas del informante
seleccionado.

9.10 ¢Me podria decir cuantos hijos e hijas nacidos vivos tuvo

su madre?
(Registra el nimero de hijos o hijas, si no sabe anota 99)

L]
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Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.

N pide al informante que cuente todos los hijos e hijas nacidos vivos que su madre
biolégica haya tenido, aun que sean de distintos conyuges, también debe contarse
él o ella.

Solicita al informe que contabilice todos los hijos e hijas nacidos vivos atin cuando
hayan muerto inmediatamente después de nacer y sean de diferentes cényuges.

No debe contabilizar a los hijos adoptivos ni a los hijastros de la madre. Sélo
contabilice como hijos a los bioldgicos.

N Anote la respuesta en las casillas correspondientes.

9.11 {Cuantos de estos hijos e hijas nacidos vivos, nacieron antes que
ud.?

Objetivo. Conocer el lugar que ocupa el seleccionado dentro del orden de los nacimientos
de hijos nacidos vivos tenidos por la madre.

Dentro de las familias, los papeles y responsabilidades atribuidos a los primogénitos/as
o a los tdltimos hijos e hijas tienen repercusiones en el curso de vida.

9.11 ¢ Cuéantos de estos hijos e hijas nacidos vivos, nacieron antes
que Ud.?

(Registra el nimero de hijos o hijas, si no sabe anota 99)

L1

Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.

B Anotala respuesta en las casillas correspondientes.

N Aclarele al informante que debe contar a todos los hijos e hijas de su madre bioldgica
que hayan nacido vivos antes que él. AlGn cuando hayan muerto inmediatamente
después de nacer.

No debe contabilizar a los hijos adoptivos ni a los hijastros. Sélo contabilice como
hijos a los biolégicos, atn cuando éstos hayan sido medios hermanos(as) del
informante.
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Identificacion del principal sostén econémico de la casa

9.12 Cuando Ud. tenia entre 5y 15 anos de edad, équién fue la
persona que mantenia econdmicamente a su familia?, si hubo varias
personas, por favor digame a quién considera Ud. como la mas
importante.

Obijetivo. Identificar qué persona (padre, madre, tio(a), abuelos, entre otros) era el principal
sostén econémico de la familia durante la infancia del informante seleccionado, entre sus
5y 15 anos.

Identificacion del principal sostén econémico de la casa

Instrucciones:

9.12 Cuando Ud. tenia entre 5y 15 afios de edad, ¢quién fue la
persona que mantenia econémicamente a su familia?, si hubo
varias personas, por favor digame a quién considera Ud.
como la mas importante.

N Leetextualmente la pregunta.

|| Espera y circula el cédigo
que corresponda a la
respuesta.

B En caso de que mencione
que fueron varias personas,

(ESPERA respuesta y CIRCULA la opcién que corresponda)

01 Padre
02 Madre
03 Padrastro

pida al informante que te
indique a quién considera
como el sostén mas
importante.

El informante puede

04 Madrastra
05 Hermano (varén)
06 Hermana (mujer)

07 Abuelo (varén)

08 Abuela (mujer)

mencionar personas que no . ,
09 Tio (varén)

formaban parte del hogar
e inclusive alguien que
no haya sido un familiar
(padrino, amigo de la madre, (Especifica)
entre otras), andtalas en el
cédigo 11 Otro(a).

10 Tia (mujer)

11 Otro(a)

Situacion socioecondmica de la infancia

9.13 Cuando Ud. tenia alrededor de 15 anos de edad, {en su casa
contaba con...

Obijetivo. Identificar cudl era la situacidn socioeconémica en la vivienda donde el informante
seleccionado residia cuando tenfa alrededor de los 15 anos; esta identificacién se hace
indirectamente a través de la investigacién del equipamiento, los servicios y algunas otras
caracteristicas de la vivienda que habitaba.
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Instrucciones: Situacion socioeconémica de la infancia

9.13 Cuando Ud. tenia alrededor de 15 afios de edad, ¢en su casa
N Lee textualmente la pregunta contaba con...
y circula el CédigO de (LEE cada una de las OPCIONES y CIRCULA las indicadas)
cada una de las opciones
indicada positivamente por el
informante. 03 estufa de gas o eléctrica?
N Hazlalectura pausada de las
opciones para darle tiempo
a la persona seleccionada,
con el fin que recuerde si se
disponia del bien o servicio
que le menciones.

01 television?

02 automovil o camioneta propios?

04 refrigerador?

05 lavadora de ropa?

06 licuadora?

07 agua entubada dentro de casa?

08 consola, tocadiscos o reproductor de cintas o CD?
09 teléfono fijo?

10 camara fotografica?

11 unaenciclopedia?

12 pagaban por los quehaceres del hogar?

13 techo de loza o concreto?

14 bafio dentro de la casa?

15 calle exterior con pavimento?

16 animales de trabajo (caballos, mulas, burros)?
17 ganado (vacas, puercos, chivas, borregos)?

18 tractor para uso en sus tierras?

00 Exclusivo de captura

Situacion de salud en la infancia

9.14 {Durante la mayor parte de sus primeros 15 ainos de vida, diria
Ud. que su salud era...

Obijetivo. Investigar el estado de salud del informante seleccionado durante sus primeros
15 anos de vida.

Situacion de salud en la infancia

9.14 ;Durante la mayor parte de sus primeros 15 afios de vida, diria
Ud. que su salud era...

(LEE cada una de las OPCIONES y CIRCULA la indicada)

1 excelente?
2 buena?

3 mala?

9 No responde
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Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta y cada una de las opciones.
N Circula el c6digo indicado por el informante.
N sino responde, circula el cédigo 9 No responde.

9.15 {Alguna enfermedad limité sus actividades en esos primeros 15
anos de vida?

Objetivo. Conocer si alguna enfermedad o accidente limité las actividades del informante
seleccionado durante sus primeros 15 anos de existencia, lo cual podria haber tenido
repercusiones en su historia escolar, en la corresidencia con sus familiares e incluso en su
migracion.

9.15 ¢ Alguna enfermedad limité sus actividades en esos primeros
15 afios de vida?

(Circula la opcién indicada)

1Si
2 No
8 No sabe Pase a 10.1

9 No responde

Instrucciones:

N Lea textualmente la pregunta.

N Circule la respuesta indicada por el informante.

N s responde que Si, pasa a la pregunta 9.16.

B si responde que No, no sabe o No responde, pasa a la pregunta 10.1.

[ | Incluye accidentes significativos que hayan generado incapacidades.

9.16 {Cual(es) enfermedad(es) limité(aron) sus actividades?

Objetivo. Conocer cuél(es) enfermedad(es) limitaron las actividades del informante
seleccionado durante sus primeros 15 anos de vida.

Instrucciones:

N Lea textualmente la pregunta.

B Escribe textualmente las enfermedades que refiera el informante; Gnicamente se
pueden registrar hasta dos enfermedades, por lo que si el informante refiere tres o
més, pidele que te indique las dos mas importantes desde su punto de vista.
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. En caso que te mencione 9.16 ¢ Cuédl(es) enfermedad(es) limité(aron) sus actividades?
sélo una, cruza (X) la opcién (Escucha y anota)

dos. Especifique:

1.

2.

Identificacion indigena

Las preguntas 10.1 y 10.2 buscan identificar a las personas entrevistadas en términos
de poblacién indigena y no indigena. Primeramente se pregunta sobre la condicién del
informante como hablante de lengua indigena y posteriormente sobre su pertenencia a un
pueblo indigena, cualquiera que éste sea. Recuerde que ser indigena es una identidad que
reclama el respeto de los demaés.

Estas preguntas se deben aplicar independientemente del estrato en el que se lleve a
cabo la entrevista, ya que de entrada desconocemos la historia de vida del informante, y
esto puede dar lugar a situaciones equivocas que deben ser aclaradas mediante la aplicacién
de estas preguntas.

10.1 ¢Ud. habla alguna lengua indigena o dialecto?

Obijetivo. Investigar si la persona seleccionada habla en la actualidad alguna lengua indigena
o un dialecto.

10.1 ¢Ud. habla alguna lengua indigena o dialecto?

(Circula la opcién indicada)

1Si
2 No

Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.

| | Espera y circula la respuesta indicada por el informante.
Es muy importante que formules siempre esta pregunta a todos los informantes
seleccionados y nunca la respondas por ti mismo, aun cuando te parezca evidente
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la respuesta, dado el color de piel, la situacién socioeconémica o lugar donde vive la
persona seleccionada.

10.2 ¢Pertenece a un pueblo indigena?

Objetivo. Captar la percepcién del informante seleccionado respecto a su sentir individual
de pertenencia a un pueblo indigena, conocida también como auto declaracién.

10.2 ¢ Pertenece a un pueblo indigena?

(Circula la opcién indicada)

Concepto:

N Pueblo indigena. Desciende de poblaciones que habitaban el territorio actual del
pais al iniciarse la colonizacién y que conservan sus propias instituciones sociales,
econdmicas, culturales y politicas, o parte de ellas (Art. 2 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos).

Instrucciones:

N Lea textualmente la pregunta.

|| Espera y circula la respuesta indicada por el informante.
Es muy importante que formules siempre esta pregunta a todos los informantes
seleccionados y nunca la respondas por ti mismo, aun cuando te parezca evidente
la respuesta, dado el color de piel, la situacién socioeconémica o lugar donde vive la
persona seleccionada.

11. Bienes y servicios en la vivienda actual

La dltima serie de preguntas del cuestionario permite identificar las condiciones de la
vivienda que actualmente ocupa el informante seleccionado. Se pregunta sobre el material
que constituye la mayor parte de las paredes o muros, el techo y el piso. También se indaga
sobre los bienes y servicios con que cuenta la vivienda, como una forma indirecta de medir
el nivel de bienestar de la poblacién entrevistada.

Lee textualmente la frase de introduccidn a la pregunta: Para finalizar, le voy hacer algunas
preguntas sobre su vivienda actual.
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11.1 {De qué material es la mayor parte de las paredes o muros de
esta vivienda?

Obijetivo. Identificar el material predominante con el que estédn construidas las paredes o
muros de la vivienda.

11.1 ¢ De qué material es la mayor parte de las paredes o muros
de esta vivienda?

(Circula una sola opcién)

1 Material de desecho

2 Lamina de carton

3 Lamina de asbesto o metalica

4 Carrizo, bambu o palma

5 Embarro o bajareque

6 Madera

7 Adobe

8 Tabique, ladrillo, block, piedra, cantera, cemento o concreto

Instrucciones:

N Lee textualmente la pregunta.

| | Espera y circula la respuesta indicada por el informante.

B silas paredes o los muros se componen de materiales diferentes, el informante debe
decir qué material constituye la mayor parte de las paredes de su vivienda.

11.2 {De qué material es la mayor parte del techo de esta vivienda?

Obijetivo. Identificar el material predominante con el que esté construido el techo de la
vivienda.

11.2 ¢ De qué material es la mayor parte del techo de esta
vivienda?

(Circula una sola opcion)

1 Material de desecho

2 Lamina de cartén

3 Lamina de asbesto o metalica

4 Palma, tejamanil o madera

5 Teja

6 Losa de concreto, tabique, ladrillo o terrado con vigueria
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Instrucciones:

N Lea textualmente la pregunta.

|| Espera y circula la respuesta indicada por el informante.
Si hay diferentes materiales en el techo de la vivienda, pregunta al informante el que

sea predominante.

11.3 éDe qué material es la mayor parte del piso de esta vivienda?

Objetivo. Conocer el material predominante en el piso de la vivienda.

1 Tierra
2 Cemento o firme

Instrucciones:

N Lea textualmente la pregunta.

11.3 ¢ De qué material es la mayor parte del piso de esta vivienda?

(Circula una sola opcién)

3 Madera, mosaico u otros recubrimientos

|| Espera y circula la respuesta indicada por el informante.

B silos pisos estan recubiertos con diferentes materiales, pregunta por el que
predomina; asimismo si hay una combinacién de piso de tierra y otros recubiertos,
pidele al informante de que tipo es el que predomina.

11.4 ¢Podria decirme si en esta vivienda cuentan con...

Objetivo. Identificar el equipamiento y
servicios con que cuenta la vivienda.

Instrucciones:

N Lea textualmente la pregunta vy
cada una de las opciones.

N Espera y circula las respuestas
indicadas por el informante.

11.4 ¢Podria decirme si en esta vivienda cuentan con...

(LEE cada una de las OPCIONES y CIRCULA las indicadas)

01 videocassetera?

02 reproductor de DVD?

03 teléfono celular?

04 computadora?

05 impresora para computadora?
06 lavadora de ropa?

07 horno de microondas?

08 servicio de internet?

09 Sky, Cablevision, o cualquier otro
servicio de televisién de paga?

10 Ninguno de estos bienes

00 Exclusivo de captura
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Apartado de Observaciones

Este apartado permite a quien levante la entrevista anotar cualquier informacién adicional que
permita aclarar o explicar alguna situacion que se presente en cualquiera de las preguntas del
cuestionario, lo cual puede ser de mucha utilidad ya sea al momento de realizar la supervisién
de la informacién en campo, o bien para codificar adecuadamente las respuestas.

Se debe anotar la pregunta, la opcién y la aclaracién pertinente en las casillas que
correspondan.

Observaciones

Pregunta Opcioén Aclaracion
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AcCTIVIDADES OPERATIVAS

Este capitulo presenta una breve descripcidn de las actividades que debe realizar el personal
de las oficinas operativas de la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOE) que
participa en el levantamiento de la Encuesta Demogréfica Retrospectiva (EDER 2011), de
acuerdo con el puesto que le corresponde dentro de la estructura de dichas oficinas. Es una
guia que tiene la finalidad de propiciar la homogeneidad en las tareas que se realicen para
dicha encuesta.

&'



| 4 ] CAPACITACION

La instruccidn del personal tendra las siguientes etapas y participantes:

90

l.

Auto capacitacion (18 al 22 de julio): mediante la pagina de Intranet de la Subdireccién
de Encuestas de Empleo (SEDE), se pondréan a disposicién: una Guia de aprendizaje que
contiene diferentes actividades verificadoras, un ejercicio de llenado de cuestionario,
el cuestionario y el Instructivo de llenado EDER 2011; con la finalidad que se hagan
lecturas y se familiaricen con el proyecto y los instrumentos de captacién a utilizar.

Para esta etapa se requerira la participacion del siguiente personal:

a) Un Instructor supervisor por cada Direccién regional (se solicita sea la persona
que corresponda a la sede de la DR que se trate, por ejemplo para la Regional
Noroeste, se pide la participacién del IS de Hermosillo).

b) Los 10 supervisores regionales (SR) que se encargaran de apoyar la réplica de la
capacitacion y la supervision a operar desde ese ambito.

. Capacitacién presencial (27 al 29 de julio): Acudirdn a Aguascalientes los instructores

supervisores y el Supervisor regional que atendié el auto estudio (acude una persona
de esa figura por cada direccién regional); por ejemplo de la DR Norte vendré el
Instructor supervisor de Durango y un Supervisor regional representando a ese
ambito. Durante tres dfas se veran las cuestiones relativas al proyecto.

Mientras ocurre esta etapa, en las propias oficinas operativas los entrevistadores
y criticos validadores que participaran en el proyecto, realizan algunas actividades
de auto capacitacioén, las cuales deberas entregar el primer dia de tu capacitacidn al
Instructor supervisor, que posteriormente la revisara y te retroalimentara; el objetivo
es que se familiaricen con los materiales a utilizar y especialmente con la forma de
llenado del cuestionario. La coordinacién de esta tarea queda a cargo del Jefe de
departamento de Estadisticas Sociodemograficas (Jedes) tanto en el caso de las
oficinas que son sede de direccién regional, como de aquellas que dependen de
una regional determinada.

Réplica de la capacitacién (03 al 05 de agosto): durante esta fase los ISy el SR que
haya acudido a la capacitacién presencial daran las instrucciones al resto de personas
participantes, las cuales se concentraran en las 10 sedes regionales; en esta parte
del evento participara personal de oficina central, el Colegio de la Frontera (Colef)
y la Universidad Auténoma de Baja California (UABC), quienes dan apoyo y asesoria
durante el desarrollo del curso, asimismo verifican los procesos de capacitacion.
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Siguiendo con el ejemplo del punto anterior: en la ciudad de Durango se concentrara
el siguiente personal:

Entidades Cantidad de personal sugerido
Federativas | pnirevistadores | Supervisores | Criticos validadores | Responsable de area
Chihuahua 2 1 1 1
Durango 2 1 1 1
Zacatecas 2 | 1 1

Para esta parte de la capacitacidn, también se debe contar con la presencia del
Responsable de area de cada una de las entidades controladas por las direcciones
regionales, los cuales acudiran a la sede que corresponda a su estado, por lo que en
promedio en cada sede de capacitacién se concentran alrededor de 15 capacitandos,
ademas del personal de oficina central y de las instancias coparticipantes en el
proyecto.

Capacitacion para criticos validadores: se realizard en Aguascalientes del 10 al 12
de agosto y se pide que acuda un Critico validador por cada una de las 32 oficinas
operativas de la ENOE que participan en el proyecto, en el entendido que de
acuerdo con el tamano de muestra estatal, si se requiere la participacion de dos
criticos validadores por una oficina en particular, ese mismo ndmero deberd acudir
a Aguascalientes para atender esta etapa de capacitacién (ver anexo con tamafio de
muestra y personal sugerido para participar).

Es necesario recalcar que el levantamiento de la EDER 2011 Gnicamente tendra
lugar en las 32 dreas urbanas y metropolitanas que forman parte de la ENOE y que son
denominadas como “Areas auto representadas”, es decir que participan las oficinas
ubicadas en las ciudades de Aguascalientes, Tijuana, La Paz, Campeche, Saltillo, etc.,
quedando fuera de la seleccién todos los listados de la muestra complementaria,
incluyendo los que estan a cargo de las oficinas auxiliares de Mexicali, Torredn, Cd.
Juarez, Chetumal, Cd. Victoria, Orizaba y Coatzacoalcos.

Las fechas destinadas a cada etapa, aparecen en el calendario que se muestra
al final de este documento, también se puede consultar la muestra esperada y su
distribucién por entidad federativa, asi como la cantidad de personal sugerido para
participar por oficina.
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ACTIVIDADES DE LOS JEFES DE DEPARTAMENTO
4.2 DE ESTADISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS (JEDES)

Por las adaptaciones surgidas de las particularidades que tiene este proyecto, los Jedes de las
10 sedes regionales deberdn apoyar las actividades derivadas de esta encuesta en lo relativo
a la capacitacién, ya que en sus ciudades recibiran al resto del personal participante que
corresponda a las entidades bajo la jurisdiccién de la DR a la que pertenezcan.

Por tanto el Jedes debe apoyar las cuestiones relativas a la capacitacidon del personal
que acudird a la ciudad donde esté adscrito, ocupandose ya sea de tramitar personalmente o
facilitar los tramites al Instructor supervisor, de todos los insumos requeridos para el evento.
Al evento concurre una persona de oficina central y es probable también que en un ndmero
indeterminado de oficinas, acudan funcionarios del Colef y la UABC que estan relacionados
con el proyecto, por lo que deben ser tomados en cuenta para los célculos de aforo para el
lugar del curso y de otros insumos que se requieran.

Como es habitual, por medio de la pagina de Intranet de la SEDE, se pondra a
disposicidn de las oficinas el archivo del médulo, el Instructivo de llenado, el cronograma 'y las
presentaciones que deben utilizar para la réplica de la capacitacion, asi como materiales de
apoyo instruccional. ?

Antes de la capacitacidn, los Jedes deben asegurarse que el Instructor supervisor haya
realizado las siguientes tareas:

1. Imprimir el nGmero de instructivos necesarios para la réplica de la instruccién.
Previo acuerdo con las oficinas operativas, esta tarea se puede repartir entre las que
participen en el evento, pidiendo al personal foraneo que acudan al evento con su
propio instructivo ya impreso, para lo cual deberan acceder al material e imprimirlo
en su propia oficina de adscripcion.

2. Tener disponible el aula necesaria, asi como los materiales e implementos que
se requieren para la capacitacidén de los entrevistadores, supervisores, criticos
validadores y responsables de area que pertenecen a las distintas oficinas que estan
bajo el control de la regional que se trate.

Asimismo todos los Jedes tienen a su cargo las siguientes responsabilidades:
a) Deben asegurarse que el Responsable de area de la ENOE haya verificado el

ndmero de cuestionarios recibidos y que éstos concuerden con la muestra estatal
por levantar.

2 La direccidn del sitio es http://logistica.inegi.gob.mx. En el foro y el apartado “Mddulos” se encontraré el
material referido en el foro, asi como informacién adicional sobre el proyecto.
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b) Propiciar y facilitar la comunicacién via electrénica, con el propdsito que sean

resueltas las dudas surgidas a lo largo de la capacitacién y el levantamiento del
modulo.

¢) Verificar que el Responsable de area esté pendiente de capturar los avances,
actividad que se realizarad por medio de la pagina de Intranet de la SEDE.

Por otro lado, es conveniente que el Jedes tenga presente que el material de la EDER 2011
se captura y depura en cada una de las oficinas participantes, siguiendo las instrucciones
que se dan al personal de critica validacién mediante la capacitacién presencial dirigida a
criticos validadores a realizar en Aguascalientes.
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4 i 3 ACTIVIDADES DEL RESPONSABLE DE AREA

Una de las primeras cuestiones que esta figura debe tener en cuenta, es que por las
caracteristicas especiales del cuestionario a utilizar y el pequeno tamano de muestra que
se trabajard, se decidid imprimir los médulos en Aguascalientes, por lo que una de las
actividades iniciales de los Responsables de area, es verificar que el nimero de cuestionarios
recibidos en la oficina operativa correspondiente, sea suficiente para cubrir las necesidades
del levantamiento, considerando el tamafio de muestra que tiene la entidad.

De acuerdo con el procedimiento seguido para los materiales impresos, cualquier
problema relacionado con el nimero o recepcién de estos médulos, debe plantearse al
Departamento de seguimiento de los levantamientos de la informacién por medio del foro
de consulta. Si se considera muy urgente de resolver, se envia un mensaje mediante correo
electrénico y, posteriormente, se debe ingresar en el foro la consulta correspondiente, para
informacién de los demas usuarios y seguimiento de la diversa problemética de este proyecto.

Para esta encuesta, se envia como material promocional un triptico, por lo que es
también tarea del Responsable de area verificar que ese material corresponda en nimero
con la muestra que le toque atender a la oficina operativa respectiva.

El control de avance del proyecto es una importante tarea a cargo de los responsables,
e implica que esa figura reporte por medio de la pagina de Intranet de la SEDE, el avance
tenido cada una de las semanas que dure el levantamiento; esta tarea es primordial para la
oficina central por tratarse de una muestra de muy poco tamano, la que con facilidad pudiera
rebasar los porcentajes permitidos por el disefio muestral para la no entrevista.

De esa forma, al ser reportados con oportunidad los resultados, se podréan tomar medidas
urgentes en aquellos casos de oficinas con altos porcentajes de no respuesta, los cuales
pueden invalidar los resultados de esta encuesta. El objetivo del seguimiento intensivo de la
cobertura, es posibilitar la puesta en marcha de actividades orientadas hacia la correccion de
los altos indices de no entrevista, incluso con la intervencion de la DR a la que pertenezca
la oficina que presente este tipo de problema.

Mediante la pagina referida se habilita una herramienta que permite reportar el resultado
obtenido en la entrevista en particular con alguna de las personas seleccionadas; en este
caso el Responsable de drea captura el cdédigo correspondiente declarado por el personal
de campo.

Una vez habilitada esta herramienta, se les envia un aviso a los Jedes por medio de
correo electrénico y se marca copia para los responsables, a fin de que éstos puedan iniciar
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las tareas respectivas. Cabe aclarar que habréa cuatro cortes de informacién correspondiendo
a cada una de las semanas que duraré el proyecto en campo; con esas cifras se reporta el
resultado por oficina operativa.

Con respecto con el tamano de muestra, el Responsable de &rea pondré especial cuidado
en que el porcentaje de entrevistas completas sea ptimo, incluso participando en los rescates
de informacién, ya que éstos contribuyen en un momento dado a elevar la efectividad en un
estado en particular, lo que ayuda a que se cumpla la meta deseada a nivel nacional.

Se debe recordar que el Responsable de rea es una de las figuras que acude a la réplica
de la capacitacidén que se realiza en las sedes regionales, y dada su presencia en dicho
evento, es posible que esa figura pueda en un momento dado, sustituir en funciones ya sea
al Entrevistador o al Supervisor designados para participar, ya que por el escaso niimero
de esas figuras, es necesario tener prevista cualquier eventualidad que de no controlarse,
eventualmente originara problemas de cobertura de la muestra.

Queda a cargo del Responsable de area ingresar a la pagina de la SEDE con la finalidad
de obtener semanalmente las hojas de muestra que correspondan a un periodo determinado.
Para ingresar al sitio es necesario tener actualizados los datos del Registro dindmico con el
fin de validar su ingreso a este apartado que esta restringido a otros tipos de figuras.

Se sugiere que de acuerdo con el Supervisor participante, se dividan las cargas de trabajo
de la EDER 2011 entre los entrevistadores que apoyaran el proyecto y tomando en cuenta las
areas de la ciudad que les corresponda visitar, de tal manera que en la mayor cantidad posible
de casos puedan combinar los desplazamientos que hagan para la ENOE aprovechdndolos
para visitar el mayor nimero posible de viviendas con presencia de seleccionados de la
EDER 2011.

En la medida de lo posible, es conveniente que las viviendas en las que haya
seleccionados para el proyecto, sea el mismo Entrevistador quien aplique tanto la ENOE
como la EDER 2011, con el fin de evitar la visita de dos entrevistadores distintos a una
misma vivienda. En los casos que este procedimiento sea inaplicable, se le debe pedir al
Entrevistador encargado de levantar la ENOE, que avise de la visita de su compafiero que
levantara la EDER 2011, para evitar posibles rechazos, precisamente por esa doble visita.

Otra actividad a cargo de los responsables de area, es el apoyo a los diversos
procedimientos administrativos destinados a la gestién de las tareas que integran el
proyecto, entre las que se incluyen los pagos por tiempo extraordinario y las erogaciones
relativas a pasajes locales. Ademaés de estar al pendiente de que las etapas consideradas
para la EDER 2011, se realicen de conformidad con las fechas planteadas en el calendario
que se muestra al final de este documento, especialmente en lo relacionado con los envios
de los archivos que por su caracter de finalizacidén de las actividades, cierran en cierta
forma la participacién de las oficinas operativas.
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Es necesario que el Responsable de area esté en el conocimiento de que operativamente
se amplian los limites de edad establecidos para cada uno de los grupos de edad considerados
en esta encuesta, lo que se hace con la finalidad de levantar informacidn a aquellas personas
seleccionadas que por alguna captacién inadecuada de la edad, estrictamente quedarian
fuera de muestra, esperando que esta accidn sea compensatoria, es decir que por cuestiones
relacionadas con la captacién incorrecta de la edad, se excluyan algunas personas que
deberfan formar parte de la muestra y se incluyan otras que por sus anos cumplidos no
debieran ser entrevistadas. Por lo anterior, la tolerancia en cada cohorte de edad queda
Como sigue:

Sub conjunto - . . .
(Cohorte de edad) Ano de nacimiento Edad Tolerancia
Primera De 1951 a 1953 58 a 60 anos 56 a 62 anos
Segunda De 1966 a 1968 43 a 45 afos 41 a 47 ahos
Tercera De 1978 a 1980 31 a 33 anos 29 a 35 anos

Se debe advertir a los entrevistadores que cualquier situacién de variacién de la edad
detectada por ellos, se debe reportar al Supervisor para que se realicen las indicaciones y
llamadas de atencién a que den lugar.

Finalmente, es responsabilidad de esta figura comunicar a los mandos medios que tienen
a su cargo las oficinas operativas, cualquier situacién que pueda ser problematica, como falta
de oportunidad en la asignacién de recursos, retrasos del levantamiento por causas ajenas
a la oficina, entre otros que afecten el operativo.
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4 4 ACTIVIDADES DEL INSTRUCTOR SUPERVISOR

Como se menciond con anterioridad, los instructores supervisores designados para tomar el
curso presencial en Aguascalientes, se encargan de capacitar al personal que participa en el
levantamiento de la EDER 201 1; para lo cual atienden la capacitacién a distancia, que forma
parte importante de las instrucciones que se dan en la capacitacion presencial referida, ya que
los familiarizaran con los materiales y especialmente con la forma de llenado del cuestionario
para que la capacitacion presencial sea mas fluida y fructifera.

Previo a la réplica, esta figura debe haber realizado la serie de actividades que se exponen
en los incisos 1 y 2 que aparecen en el apartado correspondiente al Jedes. Como notaran,
en este proyecto a diferencia de anteriores, se dan dfas de separacién entre los eventos, lo
que es propicio para la preparacién de materiales, el lugar del evento, los equipos a utilizar,
entre otras cosas.

El Instructor supervisor replica en las sedes regionales las instrucciones recibidas
tomando en cuenta las indicaciones del Jedes que corresponda respecto a los horarios, lugar
y personal especifico a capacitar; para realizarla, debe apegarse a lo que indica el Cronograma
y utilizar los materiales que al respecto se pongan a disposicién en el sitio de la Subdireccién
de Encuestas de Empleo.

En la réplica es muy importante
que utilice los diferentes materiales que
se proporcionan, con la finalidad de
homogeneizar la capacitacién en todas
las oficinas operativas del pais; ademés es
conveniente que el Instructor supervisor
sepa que el curso de la EDER 2011 estd dado
de alta ante la Direccidén de capacitacién
y calidad, por lo que cumpliendo con los
requerimientos que indique el area de
capacitacién local, se pueden solicitar
los reconocimientos para el personal que
participe en la réplica como capacitando o
como Instructor, los cuales son validos para
el curriculo individual del personal, asi como
prueba fehaciente que se cumplié con esta
etapa ante cualquier observacién de una
instancia que eventualmente asf lo solicite.
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Tal como se plantea en el manual respectivo, el Instructor supervisor realiza en campo
actividades de levantamiento y supervisién, asi como en gabinete las relativas a critica
codificacién, por lo que mientras dure este proyecto puede corresponderle acudir ya sea
a las areas de listado a levantar o supervisar informacién, o en la propia oficina capturar,
depurar, precriticar, etcétera, tareas identificadas con el quehacer cotidiano del area de critica
validacidn, pero que periédicamente realiza el Instructor cumpliendo las indicaciones que al
respecto marca el manual respectivo a esa figura. Es de especial importancia esta indicacién
en los casos de ausencias fortuitas de alguna de las figuras que se capacitaron para participar
en esta encuesta, es decir que si por ejemplo alguno de los entrevistadores se ausentara
por causas de fuerza mayor, el Instructor supervisor se encuentra perfectamente capacitado
para sustituirlo en funciones.

Otra tarea a su cargo es acceder al foro de consulta para plantear las dudas que el
propio personal le transmita, las que surjan en la capacitacién o durante el desarrollo de las
actividades de campo y gabinete. Asimismo, esta actividad puede resultar de las consultas
que los entrevistadores hagan a los supervisores, cuando éstos decidan por cualquier
circunstancia plantearlas en el foro a través de los instructores.
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4 5 ACTIVIDADES DE LOS SUPERVISORES

Antes de realizar cualquier actividad relacionada con la EDER 2011, los supervisores que
hayan sido seleccionados para participar en el proyecto, se trasladan a la sede regional
que les corresponda para recibir la capacitacién correspondiente por parte del Instructor
supervisor en la fecha acordada, la cual puede visualizarse en el calendario que acompana a
este documento. Deben estar absolutamente familiarizados con la informacién del Instructivo
de llenado, recuerda que ya realizaste algunas actividades de la auto capacitacién. De esa
manera podran consultarlo en forma continua en caso de tener una duda o cuando algin
Entrevistador les plantee alguna.

Como se menciond, en promedio por cada una de las oficinas operativas sélo participara
un equipo de trabajo integrado por 2 o 3 entrevistadores, su Supervisor y un Critico validador,
quienes atenderan el nimero determinado de entrevistas que haya sido seleccionado para
el estado que representan. Estas se levantan Gnicamente en el 4rea auto representada de la
entidad y cuyo nimero puede apreciarse en el documento adjunto a este escrito (Poblacion
seleccionada para la encuesta demogrdfica retrospectiva 2011).

Debe tomarse en cuenta que ese tabulado se obtuvo de un ejercicio de simulacién
de seleccion, por lo cual los valores verdaderos pueden variar al momento que se haga la
seleccién definitiva, sin embargo por basarse en caracteristicas sociodemograficas muy
estables (edady sexo), hay poca probabilidad de variaciones marcadas en cuanto a cantidad
de personas seleccionadas. Algo que si debe considerarse es la dispersidn de la muestra, ya
que se trata de tamanos reducidos, por lo que los casos se distribuyen a lo largo y ancho
de la localidad que se trate y es necesario avisar a los entrevistadores de esta caracteristica,
con el fin de que no los tome desprevenidos.
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Una vez identificados los controles que corresponde levantar, solicitan tantos médulos
como personas deba visitar su equipo de entrevistadores en una semana en particular de
las cuatro que dura el proyecto, entregdndoselos para que los anadan en cantidad suficiente
al material de la ENOE que utilizan para cubrir la carga habitual de trabajo de una semana
determinada. En la medida de lo posible, se debe procurar que la ubicacién de las viviendas
a visitar para levantar la EDER 2011 coincidan con las cargas de trabajo de la ENOE; de
esa manera los entrevistadores podrén en una primera intencidn levantar simultdneamente
ambas encuestas o bien tratar de establecer citas con las personas seleccionadas para que
llegado el momento, se entrevisten directamente con ellas.

Asimismo, el Supervisor debe resolver las cuestiones que el instructivo no contemple,
haciendo preguntas por medio del apartado del foro que se habilita para este tema en el sitio
de la SEDE. A ese sitio pueden acceder los supervisores o bien solicitar ayuda al Instructor
supervisor, ya que realizar consultas indirectas por medio del foro es una de las funciones
del IS. En este caso que sdlo participan en la capacitacién los 10 IS ubicados en las sedes
regionales, los supervisores de las 22 oficinas operativas restantes, haran las veces en cuanto
a intermediarios en el foro.

En relacién con los entrevistadores
que tienen a su cargo, las tareas por
desarrollar son practicamente las mismas
que realizan de manera habitual. Obtienen
mddulos en blanco en cantidad suficiente
para cubrir el levantamiento de los
seleccionados que forman parte de
la muestra e integran ese material al
de la ENOE, el cual entregan a los
entrevistadores.

Deben indicar a su equipo que si al momento de levantar la ENOE, el Entrevistador
localiza a alguna persona seleccionada, debe aprovechar para levantarle la EDER 2011 vy si
en ese lapso estan acompafnandolos, realizan la observacién de la entrevista y hacen las
indicaciones que crean convenientes con la finalidad de mejorar la captacién de los datos.
Para esta tarea cuentan con un cuestionario especifico, el cual tiene también su sistema
equivalente para que el Supervisor lo capture mediante la pagina de la SEDE, donde esta
disponible dicho instrumento, asi como el sistema correspondiente.

La reentrevista para la EDER 2011 tiene caracteristicas especiales, ya que sera
seleccionada desde oficina central y en su momento se dara aviso de los casos que seran
sujetos de este procedimiento. Los supervisores cuentan con formatos especificos para la
aplicacién de la reentrevista, asf como una guia para su llenado, material que estaré disponible
en la pagina de Intranet de la SEDE; para su disposicién y utilizacién se da aviso a los Jedes
mediante correo electrdnico.
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Cabe mencionar que el sistema de captura para la informacién contenida en el formato
de precritica y en los cuestionarios de observacién y reentrevista, esta disponible a partir
de la fecha que especifica el calendario que aparece en este documento, por lo que los
supervisores deben retener los cuestionarios derivados de esas actividades, para que llegado
el momento, ellos mismos utilicen la herramienta dispuesta mediante la pagina de la SEDE
con el fin de realizar su captura.

Los entrevistadores entregan el mddulo de la EDER 2011 a los supervisores, quienes lo
revisan y tal como establecen los criterios para la precritica, concilian la informacién dudosa;
en caso de considerarlo conveniente, piden al Entrevistador que retorne a campo para corregir
omisiones o errores graves. Verifican con especial cuidado la congruencia con respecto a
la informacién que contiene el médulo y que debe tener correspondencia con la lograda
mediante los cuestionarios utilizados en la ENOE (edad, nimero de residentes, etcétera).
Como se menciond anteriormente, la edad es una de las variables que se levantan con menos
precisién, por tratarse generalmente de un dato obtenido mediante un tercero, por lo que
para esta encuesta no seran raros los casos en que la edad del Cuestionario sociodemogrifico
(CS) difiera de la lograda directamente con el interesado.

El Supervisor debe llevar un registro con los casos en que se encontraron diferencias
de edad, especialmente cuando sean muy marcadas (cinco afios o més por arriba o debajo
de la edad real), ya que si se da en forma muy repetitiva en alglin Entrevistador, podria ser
indicio de que esa persona necesita una reinstruccién al respecto, independientemente de
la edad que tenga el informante seleccionado, debera procederse con la entrevista, situacién
que seré del conocimiento del Entrevistador para que realice las tareas a su cargo.

La supervisién de la no entrevista se realiza de la misma manera que habitualmente se
hace en la ENOE, enfatizando la recuperacién de la informacién en los casos de no entrevistas
de tipo A, ya que al tratarse de una muestra que sélo abarca un mes de informacién, cualquier
recuperacioén fortalece la validez estadistica de los datos recabados, méaxime tratdndose de
un proyecto que tiene una muestra reducida.

Como parte del cierre de sus actividades, integran los paquetes con los mddulos y los
entregan al Responsable de &rea, quien posteriormente se encarga de coordinar las actividades
para que continlden los procesos de critica y validacién.
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4 6 ACTIVIDADES DE LOS CRITICOS VALIDADORES

Dado que los criticos validadores participan directamente en las actividades que les
corresponden con respecto a este médulo, en la misma fecha que lo hace el resto del
personal, toman la réplica de capacitacién que imparte el Instructor supervisor, con la finalidad
de familiarizarse con el mddulo y los criterios de captacion de la informacién. Esta parte
de la capacitacidn, es independiente de la que tomarén en Aguascalientes para el manejo
del sistema, ya que en la réplica recibiran toda la informacién conceptual y operativa del
proyecto, mientras que en la otra capacitacidn atenderan lo relativo al manejo del sistema
y los procedimientos necesarios para la depuracién y envio de los archivos.

Las actividades de critica validacién se realizan en las propias oficinas, por lo que el
Critico validador que haya sido seleccionado para participar en el proyecto, acude a una
segunda capacitacién a realizarse en Aguascalientes del 10 al 12 de agosto y que esté dirigida
especificamente a esas figuras (verificar fecha en el calendario adjunto a este documento).
Como quedd dicho, durante esa segunda capacitacion, los criticos validadores quedaran
habilitados para atender todos los detalles técnicos del proyecto desde su captura hasta el
envio de los archivos depurados.

En ese evento se mencionard todo lo relacionado con los procedimientos referidos, asi
como la forma en que el sistema reporta los errores y solicita la correccién de los mismos.
En ese sentido se debe considerar que al igual que se ha hecho con otros médulos, dicho
sistema es muy similar al que actualmente utiliza la ENOE, lo que facilita las tareas.
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4 7 ACTIVIDADES DE LOS ENTREVISTADORES

En el periodo indicado, los Entrevistadores reciben la capacitacién correspondiente,
misma que se debe efectuar antes de iniciar las actividades propias del levantamiento de
este mddulo; con esa finalidad las personas que se hayan seleccionado para participar en
el proyecto, se trasladan a la sede regional que le corresponde a su Coordinacién estatal
para recibir las instrucciones necesarias. Para ello cuentan con el Instructivo de llenado, asf
como ejemplares del cuestionario correspondiente al proyecto, con el fin de que los utilicen
durante la capacitacion.

Es importante que los entrevistadores tengan en cuenta que la forma de llenado del
cuestionario es totalmente diferente a las que han sido utilizadas en anteriores proyectos, por
lo que es fundamental que comprendan antes que nada la mecénica del vaciado de datos 'y
que especialmente para esta encuesta, expongan todas las dudas que tengan para que sean
resueltas y no representen problema al momento de levantar la informacién.

Asimismo cabe recordar que la seleccidon de las personas a entrevistar esta basada
en el sexo y la edad; esta tltima variable es una de las que se captan con menor precisidon
en la ENOE, ya que generalmente se le pregunta a un tercero y por lo tanto, es muy alta la
probabilidad de que haya sido recogida con algiin margen de imprecisién.

En virtud de lo anterior, operativamente se contempld una tolerancia de + 2 afos, por
lo que al aplicar esta consideracién, los sub conjuntos de edad quedarian como se ilustra
en el cuadro incluido en el apartado de las actividades del Responsable de érea.

En cuanto al resto de sus actividades,
son practicamente las mismas que
desarrollan para la ENOE; del 08 de agosto
al 04 de septiembre, cada semana reciben
por parte de su Supervisor, la cantidad de
modulos necesaria para utilizar con las
personas seleccionadas para contestar la
EDER 2011, asf como las hojas de muestra
en las que aparecen los datos necesarios
para identificar sin lugar a dudas a quien se
debe entrevistar.

Conviene recordar que la EDER 2011
tiene un tamafio de muestra pequeno, por
lo que sdlo se pidié la participacién de un
nimero limitado de entrevistadores por
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cada oficina operativa. En promedio se trata de un equipo de trabajo integrado por tres
entrevistadores, un Supervisor, un Critico validador y el Responsable de area, aunque hay
ciudades en las que el nimero de participantes es mayor en razén de la muestra que les
toca atender.

Dado el escaso nimero de entrevistadores a participar, sera muy dificil que las cargas de
trabajo de la EDER 2011 coincidan en ubicacién con las de la ENOE, por lo que cominmente
se deberén realizar las entrevistas de la ENOE independientemente de las actividades
destinadas a la EDER.

Derivado de lo anterior, se intuye que no todos los controles de las semanas mencionadas
estan en muestra y que en aquellos que forman parte de ella, el médulo se aplica en pocas
de las viviendas de un control determinado. Una situacidn que favorece la realizacién de las
tareas de esta encuesta, es el hecho de que la seleccidn se aplicé Ginicamente en las ciudades
que integran las éreas auto representadas de la ENOE, lo que facilita hasta cierto punto los
reiteros de visita y por ende la localizacién de las personas seleccionadas.

En los casos que coincidan en ubicacién las cargas de trabajo EDER-ENOE, cuando se
concluya con el levantamiento de la informacién de la ENOE en la vivienda designada, se
procedera a preguntar especificamente por la persona seleccionada, recurriendo a los datos
que aparecen en la hoja de muestra y al texto que se sugiere en la caratula del cuestionario
de la EDER 2011 (Estimado informante: para cumplir con los propésitos...)

En caso de que la persona no esté disponible o de momento se encuentre ausente,
debe tratarse de concertar una cita para la entrevista y se entrega el triptico solicitando
se le haga llegar al seleccionado, para sensibilizarlo con vistas a la posterior entrevista
que se le realizaré.
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Es muy importante recalcar que el caracter tan personal de las preguntas exige
necesariamente respuestas directas de la persona seleccionada, considerdndose invalida
cualquier otra forma de recabar la informacién. Se debe tomar en cuenta que la cobertura
de un importante porcentaje de las entrevistas seré asegurada mediante la observacién, la
reentrevista y la verificacién de la no respuesta; cualquier desviacién del procedimiento, seré
sujeta a las précticas administrativas y de control a que haya lugar.

Una vez concluida la entrevista y el llenado, se revisan los datos antes de salir de la
vivienda, ya que de esa manera se pueden identificar posibles omisiones o fallos en la
informacién y corregirlos antes de retirarse de la vivienda, para finalmente agradecer al
informante y avisarle de la posible visita del Supervisor.

El levantamiento de la informacién de la
EDER 2011 esta sujeto al control de calidad
de la informacién que se aplica al proceso de
la ENOE. De esta manera, se llevaran a cabo la
observacién programada o dirigida en alguna
de las viviendas, asi como la reentrevista y
supervisién de la no entrevista, especialmente
enfocando esta Gltima en la recuperacién de la
informacién. Dado el tamano de muestra tan
pequeno, los procedimientos de control de
calidad en campo (observacién y reentrevista)
se realizardn en un mayor nimero de casos, ya
que los tiempos y la muestra asi lo permiten.

Conviene aclarar que la informacién de la EDER 2011 sin su correspondiente de la ENOE
no es vélida, ya que de esta tltima se obtienen algunas variables utilizadas para la obtencién
de indicadores, principalmente los que estan relacionados con la composicién del hogar y
los respectivos a la Gltima ocupacion del seleccionado.

Una vez llenados y revisados, los médulos se entregan junto con la carga de trabajo
de la ENOE y seran revisados al igual que ese material. Las posibles omisiones y errores se
corregiran de manera similar a como se hace con la ENOE, ya sea mediante conciliacién
Entrevistador-Supervisor-Critico o incluso si la falla es muy grave, eventualmente se tendré
que retornar a la vivienda.

Este procedimiento se repite a lo largo de las cuatro semanas que dura el levantamiento,
por lo que es importante que los entrevistadores mantengan un estrecho contacto con su
Supervisor, quien debe resolver las situaciones fortuitas que surjan a lo largo de ese periodo.
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4 . 8 ACTIVIDADES DE LOS SUPERVISORES REGIONALES

Al igual que se ha hecho con otros proyectos asociados a la ENOE, llegado el momento se
solicita la colaboracién de las Direcciones regionales, con la finalidad de que en alguna de
las cuatro semanas que dura el proyecto, se realice en algunas de las oficinas operativas al
menos una supervisiéon controlada desde los ambitos referidos.

Con el objetivo de que los supervisores regionales puedan cumplir con lo anterior, es
necesario que tomen la auto capacitacién y aquellos que hayan sido designados acudan
primeramente a la capacitacion presencial que se realizarad en Aguascalientes y posteriormente
actuaréan durante la réplica en las 10 sedes regionales como apoyo del Instructor supervisor
que tendré a su cargo el evento. Algunas sedes de capacitacién seran visitadas por funcionarios
del Colef 0 UABC, instituciones auspiciantes que coparticipan con el INEGI en este proyecto.

Por el escaso tamafno de la muestra, sélo participa un Supervisor regional por cada
una de las Direcciones regionales del INEGI e interviene en las siguientes actividades: auto
capacitacion, capacitacion presencial en Aguascalientes, réplica de la capacitacién en las
sedes regionales y supervisiéon de las actividades de campo. Conviene recalcar que esté a
cargo conjuntamente con el Instructor supervisor de las tareas relativas a la réplica de la
capacitacién, por lo que debe acordar con esa figura en qué temas interviene y cdmo se
repartiran la revisién de las actividades de aprendizaje y ejercicios que deben realizar los
capacitandos.

Ademas del apoyo referido, una vez capacitados sobre el tema las actividades de campo
que bésicamente realizan los supervisores regionales se enfocan a la observacién, reentrevista,
verificacidon de la no entrevista, precritica de los cuestionarios de la semana anterior y la
realizacion de una reunioén en la que se retroalimente al personal para reforzar los conceptos
del proyecto; todo lo anterior dirigido a propiciar una cobertura adecuada de la encuesta y
lograr un nivel éptimo en la calidad de la informacién recabada.

Aligual que lo mencionado para los supervisores, tanto los cuestionarios de supervision
como los sistemas que se utilizan en su captura, estan disponibles en la pagina de la SEDE
en la fecha que marca el calendario; asimismo, en ese sitio se pone a disposicién de los
ambitos estatal y regional la gufa de supervisién y otros materiales relativos al tema.

El siguiente cuadro presenta las actividades del proyecto, de las cuales, la mayoria
quedan a cargo de las oficinas operativas de la ENOE, y en cada una de ellas se indican las
fechas de inicio y fin:
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Encuesta Demogréafica Retrospectiva (EDER 2011) Inicio Término

Actividades previas

Envio de propuesta de oficio de la DGES a los DE 04/07/2011 04/07/2011
Habilitar el sitio y el foro 11/07/2011 11/07/2011
Envio de comunicado a areas operativas 11/07/2011 11/07/2011
Preparacién de materiales
Envio de materiales a oficinas estatales y auxiliares de la ENOE 11/07/2011 15/07/2011
Obtencion de las hojas de muestra 04/07/2011 15/07/2011
Seguimiento al ejercicio del presupuesto
Habilitacion de la aplicacion para la captura del seguimiento al presupuesto 11/07/2011 11/07/2011
Captura 11/07/2011 09/12/2011
Corte de avance de captura del presupuesto 16/08/2011 16/08/2011
Elaboracion de reporte de avance de captura del presupuesto 16/08/2011 17/08/2011
Corte final de avance de captura del presupuesto 05/12/2011 05/12/2011
Elaboracion de reporte final de avance de captura del presupuesto 06/12/2011 20/12/2011
Capacitacion
Autocapacitacién para oficinas operativas 18/07/2011 22/07/2011
Capacitacion presencial en Aguascalientes 27/07/2011 29/07/2011
Réplica de la capacitacion en oficinas operativas 03/08/2011 05/08/2011
Capacitacion presencial a criticos validadores en Aguascalientes 10/08/2011 12/08/2011
Aplicacion del cuestionario en linea de la evaluacion del curso a distancia 08/08/2011 12/08/2011
Aplicacion del cuestionario en linea de la evaluacion a la réplica 08/08/2011 12/08/2011
Levantamiento
Levantamiento de la informacién 08/08/2011 04/09/2011
Supervision de la informacion 08/08/2011 12/09/2011
Captura de la informacién, depuracién y envio de archivos 10/08/2011 15/09/2011
Seguimiento del levantamiento
Publicacién del seméforo en la pagina de Intranet 12/08/2011 12/08/2011
Supervision presencial por Direcciones Regionales y Oficina Central
Enviar comunicado de supervision regional 01/08/2011 01/08/2011
Subir guia al sitio 05/08/2011 05/08/2011
Supervisién en campo 08/08/2011 26/08/2011
Habilitar la aplicacién de observacion en la pagina 05/08/2011 05/08/2011
Habilitar la aplicacion de precritica en la pagina 12/08/2011 12/08/2011
Habilitar la aplicacién de reentrevista en la pagina 12/08/2011 12/08/2011
Captura de los resultados de la supervision 12/08/2011 31/08/2011
Envio de informe a Oficina central de la supervision 12/08/2011 31/08/2011

Como con anteriores proyectos asociados a la ENOE, Las fechas que aparecen en el
calendario previo estan supeditadas a la realizacién de las actividades de la ENOE, las que
son prioritarias a las de cualquier médulo adjunto.

Conviene enfatizar que la pagina de la SEDE tiene un apartado especificamente destinado
ala EDER 2011, en el cual se incluirén los tépicos relacionados con el proyecto, asi como el
foro mediante el cual se hara la aclaracién de las distintas dudas cuya resolucién no pueda
establecerse mediante el instructivo, ya que de esa forma los diferentes usuarios podran por
medio de su consulta, actuar de manera homogénea ante situaciones similares.

Esa misma herramienta deja constancia de las areas de oportunidad identificadas a
través de las consultas que el personal hace, permitiendo aprovecharlas para mejorar los
distintos componentes que intervengan en futuros levantamientos de este proyecto o de
algunos similares.

Capitulo 4. Actividades operativas 107







ANEXO |






Ejemplo de llenado del cuestionario
Entrevista levantada en agosto de 2011 para la historia de vida de Pedro.

Pedro nacié el 5 de marzo de 1966 en la ciudad de Durango. Hasta los 14 afios de edad, Pedro
vivié con sus padres y su hermana mayor en la ciudad de Durango (en el estado de Durango).
Cuando Pedro tenia 10 afios, un tio vino a vivir en su casa durante cuatro anos. Pedro fue a la
escuela primaria a la edad de 6 afios y entrd a la secundaria a la edad de 12 anos y la finalizd
a los 14 afios, ambas escuelas eran privadas. A la edad de 15 anos, Pedro salié de la casa
de sus padres y se fue a vivir a la ciudad de Guadalupe en el estado de Nuevo Ledn. En ese
mismo ano, empezd a cursar la preparatoria en una escuela privada de esa ciudad. Después
de 3 anos de estudio, termind el bachillerato. Enseguida, inicié sus estudios profesionales
en una universidad publica, con una duracién de cuatro afnos. A la edad de 22 afios Pedro
empezd a estudiar una maestria en una institucién publica en Coyoacan, delegacién de la
Ciudad de México (Distrito Federal). Durante el primer ano de maestria, fallecié su papa.
Pedro termind su maestria en dos afos. Su mama, al momento de la entrevista, continta
viviendo en la ciudad de Durango.

En 1990, a los 24 afos, después de haber obtenido el grado de maestria, Pedro se fue
a vivir a Mexicali en Baja California. Ese mismo ano, conocid a Karina; él tenfa 24 anosy ella
22 anos. Se casd por lo civil con Karina ese mismo afio; pocos dias después de la boda se
fueron a vivir a la casa de la madre de Karina. Vivieron durante dos anos en casa de su suegra,
su suegro ya no vivia ahi, tenfa 10 anos que se habfa ido a otro estado a vivir.

Los esposos decidieron salirse de la casa de la madre de Karina para vivir en una casa
independiente. Para evitar tener hijos, Karina tom& pastillas durante los dos primeros anos
de unién. En su tercer ano de casados, cambiaron de método anticonceptivo y optaron por
usar condones.

Con respecto a su trayectoria profesional, Pedro tuvo la oportunidad de dar clases de la
maestria de estadistica a nivel profesional en la Universidad de Mexicali, es una universidad
publica, lo cual hizo a los 24 afios, fue contratado seglin el nimero de hora clase impartida.
La universidad cuenta con més de 50 empleados y su trabajo era de tiempo completo. Al ano
siguiente, Pedro consigui6 una plaza en la facultad, como profesor titular de tiempo completo
en la universidad de Mexicali (pagado por sueldo fijo). Este contrato fue renovado al ano
siguiente en las mismas condiciones. Durante su tercer afo como Profesor, Pedro se fue a
vivir solo, sin cambiar de ciudad, con el objetivo de concentrarse en su trabajo y de resolver
los problemas que tuvo con su esposa. Después de tres afios de ensefanza, Pedro decidié
reanudar sus estudios y emprender un doctorado en un instituto ptblico de investigacién en
Tijuana, en el mismo Estado de Baja California. Para estudiar el doctorado, Pedro recibié una
beca del Conacyt, la cual era su principal fuente de ingresos, y a partir de ese momento él ha
sido el principal sostén econdémico de su hogar. Ese mismo ano, en 1993, cuando empezd su
doctorado, Pedro se fue a vivir a Tijuana y se divorcid. Después de cuatro afos de estudios
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Pedro obtuvo el titulo en doctor en Estadisticas Sociales, tenfa 30 afos. Al afo siguiente de
titularse, alos 31 anos, obtuvo un trabajo como director del departamento de Estadistica en
la Universidad de Tijuana, la cual es ptblica. Desempend ese cargo durante cinco afos y sus
funciones eran coordinar y dirigir los planes de estudio del Departamento de Estadisticas.

Antes de conocer a su segunda esposa, Pedro tuvo parejas ocasionales y siempre utilizé
el condén como método de anticoncepcion.

En 1997 conocid a Laura de 29 anos, con quien se casé por lo civil, durante este ano
no utilizaron ninglin método anticonceptivo. Al afo siguiente, nacié su primera hija, llamada
Nora. Su hija nacié en un hospital del Seguro social y fue parto natural. Durante dos afos se
cuidaron con condones para no embarazarse. El siguiente afio no utilizaron ningin método
anticonceptivo, ya que querian tener otro hijo(a). Cuando Nora cumplié tres anos de edad,
la pareja tuvo a su segundo hijo, un nifo llamado Omar. Esta vez el parto fue por cesérea,
en un hospital del Seguro social. Estos dos nifios siguen viviendo con Pedro y su esposa
en el momento de la entrevista. Durante un ano Laura utilizé el DIU. En 2003, Laura decide
operarse para ya no tener hijos; siguen casados por lo civil.

A la edad de 36 afios, Pedro dejé el cargo de director de departamento para volver a
ser profesor de estadistica en la misma universidad de Tijuana. Profesién que ocupa aun en
el momento del levantamiento de la encuesta.
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47 jCudntas personas, incluyende al duefic, lboraban en est
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4 De 16450
5 Mis do 50

48 En ese trabajo, ;su jornada era de_
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1 tiempo completo o mis?
2 menos tiempo?

4.8 ¢ Podria decirme los periodos de al menos un afo durante |
econdmico del hogar?

iAnota?  2en
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Glosario

Al menos un ano: Se trata de los eventos que duraron 12 meses o més. Todos los lugares
donde la persona vivié por 11 meses o menos, asi como todas las ocupaciones que
desempend por 11 meses o menos, NO deben ser registrados en la historia de vida.

Anticoncepcion: Conjunto de précticas destinadas a impedir la concepcién, sea para no
tener hijo o para posponer un nacimiento.

Ano actual o ano de la encuesta (2011): Aunque se tengan observaciones solamente
hasta agosto 201 1, para propdsitos de esta encuesta, se registra de todos modos la situacién
como si ya hubiera terminado el afo.

Ano calendario: Son los afnos civiles (ejemplo: 1994).

Aprobacion de niveles escolares: Se refiere al grado maximo aprobado por las personas
de 5 o mas anos en el nivel mas alto alcanzado dentro del Sistema Educativo Nacional o
equivalente en caso de estudios en el extranjero.

Asistencia escolar: Periodos de asistencia a la escuela en cualquier centro de ensefanza,
independientemente si el informante aprobd el afio o no; Gnicamente se refiere al Sistema
de Educacién Formal (educacién formal), ya sea educacion escolarizada abierta (incluye los
sistemas equivalentes de otros paises).

Atencion del parto: Lugar o institucién dénde se atendi6 el parto de cada uno de los hijos
e hijas nacidos vivos del informante seleccionado, sea este hombre o mujer.

Bienes y servicios en la vivienda actual: Son los bienes y servicios con que cuenta la
vivienda en la que vive el informante en el ano de la entrevista.

Cényuge: Es la persona con la cual el informante se unid o se casé, que la unién sea formal
(leyes civil o religiosa) o informal (unidn libre).

Corresidencia: Es una residencia bajo el mismo techo independientemente de quién sea
la vivienda, compartida de manera cotidiana o casi cotidiana, de manera continua durante
al menos un ano.

Divorcio: Quienes se separaron por la via legal de su pareja y actualmente no viven con otra
pareja, ni han vuelto a contraer matrimonio.

Enfermedad: Se trata de las enfermedades que recuerda que padecid durante la infancia.
Puede ser el nombre oficial de la enfermedad o el nombre que se usa regularmente para
nombrarla.
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Entrada en el nivel escolar: Dado que los anos escolares no coinciden con los anos
calendarios (el regreso a clase ocurre entre agosto y septiembre), debe registrarse el afo o
la edad de entrada en el nivel estudiado.

Escuela abierta: Sistema de educacién abierta, se registra siempre y cuando el informante
seleccionado lo atendié durante un afio completo de manera continua.

Escuela Publica: Sistema educativo del gobierno federal (SEP), estatal, auténomo o
municipal.

Escuela Privada: Educacién impartida por una institucién particular o no gubernamental
(por ejemplo: Asociaciones Civiles o Religiosas).

Estado: Es la situacion resultante de la ocurrencia de un evento, por ejemplo estar residiendo
en una localidad, estar ocupado, ser casado, ser madre, etcétera.

Evento: Es un acontecimiento o suceso de la historia de vida que ocurre en un momento
preciso tal como el matrimonio, el nacimiento de un hijo, un cambio de residencia, un nuevo
trabajo, etcétera.

Grado educativo: Es el ano cursado en el nivel educativo o su equivalente en bimestres,
trimestres, cuatrimestres o semestres.

Fallecimiento: En la historia de cényuge es cuando muri el cényuge y la persona es viuda.

Familia de origen: Se refiere a todos los miembros de la familia de la persona entrevistada
con los cuales tiene una relacién de filiacién ascendente, descendente o colateral (padre,
madre, hermanos, hermanas, abuelos, abuelas, tios, tias, primos, primas, entre otros). Estas
personas no deben de provenir de la familia de él o de la cényuge.

Familia politica: Se refiere a todos los miembros de la familia del o de la cényuge del
informante, en los afos de su vida durante los cuales tuvo un cényuge. Estas personas son
suegros, suegras, cunados, etcétera, del entrevistado y padres, madres, hermanos, etcétera,
de su codnyuge.

Fechas: Ver ano calendario.

Edades: Anos vividos por la persona a partir de su nacimiento.

Hermanos y hermanas: Se refieren a los hermanos (nas) de la familia de origen. O sea
hermanos (nas) que tienen los mismos padre y madre, o bien Ginicamente el mismo padre, o

bien Gnicamente la misma madre, pero con la condicién de que vivian en la familia de origen
con el informante durante la infancia de éste.
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Hijos/hijas: Son los hijos bioldgicos. No se debe contabilizar a hijos adoptivos ni a hijastros.

En el caso de que el informante sea mujer, aclare que debe contar todos los hijos e hijas
nacidos vivos que haya tenido biolégicamente.

En el caso de que el informante sea hombre, aclare que debe contar todos los hijos e
hijas nacidos vivos que haya tenido biolégicamente con una mujer y no sélo con su cényuge
actual.

Historia de vida: Encadenamiento de eventos de diferentes indoles que atanan diferentes
dmbitos de la persona (su residencia, su ocupacion, su familia, etcétera).

En este documento se trata de un procedimiento analitico que permite la recoleccién
de los principales eventos de las vidas de las personas, ubicdndolos en una matriz que tiene
como renglones los afios o la edad del entrevistado y como columnas los diferentes eventos.

Lengua indigena o dialecto: Lengua hablada por un pueblo indigena.

Lugar de nacimiento: Son la localidad, municipio y estado (pais) donde realmente nacié
la persona, y no donde fue registrada. No es el centro de salud donde nacié sino el pueblo
o localidad de residencia de su madre en el momento del nacimiento.

Matrimonio civil: Unién celebrada con un juez del Registro civil.

Matrimonio civil y religioso: Unidn celebrada a la vez con un juez del Registro civil y un
representante religioso.

Matrimonio religioso: Unién celebrada con un representante religioso.

Métodos (de anticoncepcidn): Se trata del método o medio de anticoncepcidén que utilizd
el entrevistado o su pareja para evitar tener hijos o retrasar un embarazo, asi como la eficacia
del mismo. Entre los métodos o medios anticonceptivos se encuentran: operacién femenina,
vasectomia, pastillas, inyecciones, ritmo, etcétera.

Métodos naturales (de anticoncepcion): Son métodos anticonceptivos basados en la
observacién del ciclo femenino y en periodos de abstinencia (ritmo, calendario, método
Billings, entre otros) o en la accién del varén durante la relacidn sexual (retiro, coito
interrumpido).

Nivel educativo: Dentro del Sistema Educativa Nacional o equivalente en el caso de estudios
en el extranjero, el cual pudiera ser: primaria, secundaria, preparatoria o bachillerato, normal,
carreta técnica o comercial, licenciatura o profesional, maestria o doctorado.
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Padres: Padre y madre bioldgicos. En caso de que la persona encuestada sea adoptado(a)
legalmente, se considera a los padres adoptivos, porque se trata de un vinculo de filiacién
legal.

Parto natural: Se entiende por parto natural todos los que no necesitaron una cesérea,
incluyendo los que necesitaron férceps u otra intervencién similar.

Principal sostén economico: Se trata de la persona que mantenia econémicamente a la
familia o sea que aportaba la mayor parte de los ingresos a la familia.

Pueblo indigena: Descendientes de las poblaciones que habitaban en el territorio actual
del pais al iniciarse la colonizacién y que conservan sus propias instituciones sociales,
econdmicas, culturales y politicas, o parte de ellas (Art. 2 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos).

Residencia habitual: En caso de que la persona haya tenido dos residencias al mismo
tiempo, su residencia habitual es aquélla que considera como tal.

Salud: Se trata del estado de salud percibido por la persona encuestada o sea lo que recuerda
de su estado de salud general durante la infancia.

Separacion: Los cényuges ya no tienen vida de pareja y residen separados pero no han
dado fin a su unién de manera legal, es decir que no se han divorciado legalmente si eran
casados, o nunca han sido casados legalmente.

Suegro/suegra: Son los padres del/la cdnyuge cuando la persona entrevistada tuvo algin
cényuge.

Union libre sin matrimonio: Es la forma de unién entre dos personas sin que se haya
celebrado una ceremonia civil o religiosa.
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